
 
 

BASES DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA 

DE SELECCIÓN DOCENTE 2022-l 
 
 

I. OBJETIVO 

Convocar, seleccionar y contratar dentro de los parámetros legales que otorga la Constitución Política 

del Perú, la Ley Universitaria N° 30220 y el Reglamento Académico General de la Universidad Privada 

Norbert Wiener, para la incorporación al cargo de docente universitario contratado. 

 

 
II. BASE LEGAL 

1. Constitución Política del Perú. 

2. Ley Universitaria, Ley 30220. 

3. Reglamento Académico General de la Universidad Privada Norbert Wiener 2019. 

4. Reglamento Interno de Trabajo de la Universidad Privada Norbert Wiener 2021. 

5. Reglamento del Docente Universidad de la Privada Norbert Wiener 2021. 
 

 
III. REQUISITOS PARA POSTULAR 

1. Grado académico de Maestro o Doctor. 

2. Experiencia laboral mínima de tres (3) años. 

3. Requisitos deseables: 

● Capacitación en estrategias didácticas, enseñanza y evaluación pertinentes para un 

proceso de formación profesional. 

● Capacitación en tecnologías de la información. 

● Conocimiento de un idioma extranjero en el nivel básico, de preferencia el idioma inglés. 

 

 
IV. PROCEDIMIENTO 

1. El postulante debe ingresar al portal de la universidad (www.uwiener.edu.pe) y descargar los 

formatos para su postulación. Se puede postular a máximo 3 asignaturas con una misma 

carpeta de postulante. 

2. El postulante presentará su expediente, en el siguiente orden: 

● Ficha de inscripción (F02-GSD-01), 

● Declaración Jurada (F03-GSD-01), 

● Currículo vitae (F04-GSD-01) con la información requerida y la documentación que 

sustente dicha información. 

3. La recepción de los expedientes se realizará en cada Escuela Académico Profesional a través 

de una persona de contacto, indicando el correo electrónico designado para el envío de los 

documentos. La relación de personas de contacto se encuentra en el punto VIII. Los 

postulantes podrán escribir a cualquiera de las personas de contacto de la Unidad Académica 

a la que postulan. 



 
 

4. La evaluación de los postulantes consta de 3 etapas, y son eliminatorias: Evaluación del 

currículo, clase magistral o modelo y entrevista personal. 

5. Culminada la fecha de presentación de postulantes, la Comisión del Concurso de Selección 

Docente procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos, y en la fecha 

señalada, publicará la relación de postulantes preseleccionados, indicando el día, hora y sala 

virtual para la siguiente etapa de evaluación. 

6. El tema de la Clase magistral o modelo debe corresponder al curso que está postulando el 

docente. 

7. La subcomisión de la escuela académico profesional, evaluará la Clase Modelo, así como la 

Entrevista Personal; luego de ello consolidará los resultados y enviará a la Comisión de 

Selección Docente 2022-l para la posterior publicación en la fecha establecida según el 

cronograma de selección. 

8. Los documentos sustentatorios del currículo vitae deberán presentarse digitalmente en copia 

simple, y estos, junto con todo el contenido del expediente de postulación, formarán parte del 

acervo documentario de la Universidad Privada Norbert Wiener, por lo que no se realizará 

devolución de documentos. 

9. Los postulantes que resulten seleccionados deberán hacer entrega de la documentación 

sustentatoria de manera virtual, en el plazo de 5 días hábiles de haber conocido el resultado. 

Luego de ello, se les convocará para la firma del respectivo contrato. 

10. Los resultados de los postulantes forman parte de la información interna del proceso de 

selección de la Universidad Privada Norbert Wiener y en tal sentido son inapelables. 

 
 
 
 

V. PUNTAJE DE CALIFICACIÓN 

El puntaje en la calificación será en la escala del 1 al 100, y el peso porcentual en cada etapa, será como 

sigue: 
 

Currículo vitae 40% 
Clase Modelo 40% 
Entrevista personal 20% 

 
Para superar la evaluación curricular, los postulantes deben cumplir con los requisitos mínimos para el 

ejercicio de la docencia universitaria establecidos en la Ley Universitaria. 

La clase modelo y la entrevista personal, se realizan con la presencia de un jurado conformado por la 

Sub comisión de la Escuela Académico Profesional. 

Sólo los postulantes que alcancen o superen los 60 puntos serán seleccionados, en estricto orden de 

mérito, siempre y cuando haya disponibilidad de vacantes. 



 
 

VI. CRONOGRAMA PARA EL POSTULANTE: 
 

Fecha Actividad 

17/01/2022 - 24/01/2022 Convocatoria docente pública 

17/01/2022 - 24/01/2022 Docente candidato postula y envía documentos a la EAP. 

28/01/2022- 31/01/2022 
Publicación de postulantes aptos para la fecha de la entrevista y la 

fecha de la clase modelo. 

31/01/2022-04/02/2022 Evaluación de postulantes 

04/02/2022- 07/02/2022 
Convocatoria de postulantes aprobados y solicitud de documentos por 

parte de la EAP 

04/02/2022- 10/02/2022 Envío documentos a la EAP por parte del postulante 

25/02/2021 – 28/02/2021 Publicación de los resultados en el portal de transparencia. 

 
 

 
VII. DISPOSICIONES FINALES 

 
● Los resultados se publicarán en el portal web de la Universidad Privada Norbert Wiener. 

● El Cronograma y las vacantes pueden ser modificados, según necesidades de la Universidad. 

● La atención de consultas e informes será a través de los correos de contacto de cada Escuela 

Académico Profesional (Punto VIII). 

● El docente puede postular a tres (3) cursos de la misma carrera. 

 

 
VIII. RELACIÓN DE PERSONAS DE CONTACTO POR ESCUELA 

 

 
 

FACULTAD 
 

EAP-PROGRAMA 
NOMBRE DE 
CONTACTO 

 

CORREO 

 

CIENCIAS DE LA SALUD 

 

PSICOLOGÍA 

 
Víctor Candela 

Ayllón 

 

victor.candela@uwiener.edu.pe 

 
CIENCIAS DE LA SALUD 

 
PSICOLOGÍA 

Víctor Urbano 
Katayama 

 
victor.urbano@uwiener.edu.pe 

 
CIENCIAS DE LA SALUD 

 
ODONTOLOGÍA 

Carmen de la 
Cruz 

 
Carmen.delacruz@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD MEDICINA HUMANA 
Patricia Basurto 

Ayala 
patricia.basurto@uwiener.edu.pe 

mailto:victor.candela@uwiener.edu.pe
mailto:victor.urbano@uwiener.edu.pe
mailto:Carmen.delacruz@uwiener.edu.pe
mailto:patricia.basurto@uwiener.edu.pe


 

V°B° Dr. Jorge Ortiz 
Madrid Vicerrector 

 

CIENCIAS DE LA SALUD MEDICINA HUMANA 
María Guadalupe 
Chiroque Becerra 

maría.chiroque@uwiener.edu.oe 

CIENCIAS DE LA SALUD MEDICINA HUMANA 
Carlos Vlademir 
Salazar Ramón 

carlos.chiroque@uwiener.edu.pe 

 
CIENCIAS DE LA SALUD 

 
MEDICINA HUMANA 

Kateryn del 
Carmen Ugarte 

Núñez 

 
kateryn.ugarte@uwiener.edu.oe 

CIENCIAS DE LA SALUD MEDICINA HUMANA 
Jorge Luis López 

Bulnes 
jorge.lopez@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD MEDICINA HUMANA 
Patricia Celinda 

Montes Gutiérrez 
Patricia.montes@uwiener.edu.pe 

 
CIENCIAS DE LA SALUD 

 
OBSTETRICIA 

Scarlett Estela 
Fernández 
Ledesma 

 
scarlett.fernandez@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD NUTRICIÓN HUMANA 
Erika Espinoza 

Rado 
erika.espinoza@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD NUTRICIÓN HUMANA 
Víctor Castro 

Vinatea 
victor.castro@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD ENFERMERÍA 
María Fuentes 

siles 
maria.fuentes@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD ENFERMERÍA 
Rewards 

Palomino Taquire 
rewards.palomino@uwiener.edu.pe 

CIENCIAS DE LA SALUD ENFERMERÍA 
Claudia Pacheco 

Espejo 
claudia.pacheco@uwiener.edu.pe 

 
CIENCIAS DE LA SALUD 

EAP. TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN TERAPIA 

FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

Diana Laynes 
Hernández 

 
diana.laynes@uwiener.edu.pe 

 

CIENCIAS DE LA SALUD 

EAP. TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN 

LABORATORIO CLÍNICO Y 
ANATOMÍA PATOLÓGICA 

 
Diana Laynes 

Hernández 

 

diana.laynes@uwiener.edu.pe 

INGENIERIA Y 
NEGOCIOS 

INGENIERIAS 
Mónica Díaz 

Reátegui 
monica.diaz@uwiener.edu.pe> 

INGENIERIA Y 
NEGOCIOS 

TODAS LAS 
ADMINISTRACIONES 

María. Martin 
Bodanovich 

maria.martin@uwiener.edu.pe 

 
FARMACIA Y 
BIOQUÍMICA 

 
FARMACIA Y 
BIOQUÍMICA 

 
Rubén Cueva 

Mestanza 

 

ruben.cueva@uwiener.edu.pe 

 
FARMACIA Y 
BIOQUÍMICA 

 
FARMACIA Y 
BIOQUÍMICA 

 
Robert Cárdenas 

Orihuela 

 

robert.cardenas@uwiener.edu.pe 

 
FARMACIA Y 
BIOQUÍMICA 

 
FARMACIA Y 
BIOQUÍMICA 

 
Antonio Ramos 

Jaco 

 

antonio.ramos@uwiener.edu.pe 

UNIDAD ACADÉMICA 
DE ESTUDIOS 
GENERALES 

 

ESTUDIOS GENERALES 

 
Mary Luz 

Meneses Román 

 

mary.meneses@uwiener.edu.pe 
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ANEXO 1: CONSOLIDADO DE VACANTES DISPONIBLES PARA CONVOCATORIA PÚBLICA DOCENTE 

CICLO 2022-I 

 

No. PROGRAMA ASIGNATURA 
VACANTES 

DISPONIBLES 
MODALIDAD REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA EL DICTADO DE LA ASIGNATURA 

 
 

1 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN 

LABORATORIO CLÍNICO 
Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA 

 
BIOQUÍMICA APLICADA 

AL LABORATORIO 
CLÍNICO 

 
 

1 

 
 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. PROFESIÓN TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLÍNICO Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. CON EXPERIENCIA PREVIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA 
A LA QUE POSTULA. CON EXPERIENCIA ASISTENCIAL EN EL ÁREA. 

 
 

2 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN 

LABORATORIO CLÍNICO 
Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA 

 

CITOGENÉTICA 
HUMANA 

 
 

1 

 
 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. PROFESIÓN TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLÍNICO Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. CON EXPERIENCIA PREVIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA 
A LA QUE POSTULA. CON EXPERIENCIA ASISTENCIAL EN EL ÁREA. 

 
 

3 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN 

LABORATORIO CLÍNICO 
Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA 

 

MICROBIOLOGÍA 
CLÍNICA Y SANITARIA 

 
 

1 

 
 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. PROFESIÓN TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLÍNICO Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. CON EXPERIENCIA PREVIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA 
A LA QUE POSTULA. CON EXPERIENCIA ASISTENCIAL EN EL ÁREA. 

 
 

4 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN 

LABORATORIO CLÍNICO 
Y ANATOMÍA 
PATOLÓGICA 

DISEÑO DE TRABAJO DE 
FIN DE CARRERA / 

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN 

 
 

1 

 
 

DTP 

 

GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR, CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, CON EXPERIENCIA PREVIA 
EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA A LA QUE POSTULA. CON PUBLICACIONES REALIZADAS EN REVISTAS INDIZADAS 

 

5 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN TERAPIA 

FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

 

BIOLOGÍA 

 

1 

 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR, CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, CON EXPERIENCIA PREVIA 
EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA A LA QUE POSTULA. CON PUBLICACIONES REALIZADAS EN REVISTAS INDIZADAS 

 

6 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN TERAPIA 

FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

 

BIOMECÁNICA DEL 
MOVIMIENTO 

 

1 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. PROFESIÓN TECNÓLOGO MÉDICO EN TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN.CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. CON EXPERIENCIA PREVIA EN EL DICTADO DE LA 
ASIGNATURA A LA QUE POSTULA. CON EXPERIENCIA ASISTENCIAL EN EL ÁREA 

 

7 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN TERAPIA 

FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

BASES Y PRINCIPIOS DE 
MÉTODOS 

FISIOTERAPÉUTICOS 

 

1 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. PROFESIÓN TECNÓLOGO MÉDICO EN TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN.CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. CON EXPERIENCIA PREVIA EN EL DICTADO DE LA 
ASIGNATURA A LA QUE POSTULA. CON EXPERIENCIA ASISTENCIAL EN EL ÁREA 



 

 
 

8 

EAP TECNOLOGÍA 
MÉDICA EN TERAPIA 

FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

DISEÑO DE TRABAJO DE 
FIN DE CARRERA / 

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN 

 
1 

 
DTP 

 

GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR, CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, CON EXPERIENCIA PREVIA 
EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA A LA QUE POSTULA. CON PUBLICACIONES REALIZADAS EN REVISTAS INDIZADAS 

9 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
BIOQUÍMICA I 1 DTP GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

10 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
BIOQUIMICA II 1 DTP GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

11 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
ASUNTOS 

REGULATORIOS 
1 DTP GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

 

12 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
DISEÑO DEL TRABAJO 
DE FIN DE CARRERA 

 

1 
 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. RENACYT O EQUIVALENTE. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 
MINIMO 3 AÑOS. 

13 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
MARKETING 

FARMACEUTICO 
1 DTP GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

14 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
FARMACOLOGIA II 1 DTP GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

15 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 
FARMACOTERAPEUTICA 1 DTP GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

 

16 

 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 

 

FISIOPATOLOGIA 

 

1 

 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. MEDICO CIRUJANO. CON 
EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

 

17 

 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 

DESARROLLO DEL 
TRABAJO DE FIN DE 

CARRERA 

 

1 

 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR.RENACYT O EQUIVALENTE. CON 
EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

 

18 

 
EAP FARMACIA Y 

BIOQUÍMICA 

 

MORFOFISIOLOGIA 

 

1 

 

DTP 

 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR. MEDICO CIRUJANO. CON 
EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA MINIMO 3 AÑOS. 

19 EAP ENFERMERÍA 
MORFOFISIOPATOLOGIA 

I 
2 DTP PROFESIONAL DE LA SALUD CON EXPERIENCIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA O SIMILARES 

20 EAP ENFERMERÍA 
MORFOFISIOPATOLOGIA 

II 
3 DTP PROFESIONAL DE LA SALUD CON EXPERIENCIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA O SIMILARES 

21 EAP ENFERMERÍA BIOLOGÍA 2 DTP BIOLOGO CON EXPERIENCIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA O SIMILARES 

22 EAP ENFERMERÍA MICROBIOLOGÍA 2 DTP BIOLOGO CON EXPERIENCIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA O SIMILARES 



 

 

23 EAP ENFERMERÍA 
BIOQUIMICA Y 

NUTRICIÓN 
2 DTP BIOQUIMICO Y/O NUTRICIONISTA CON EXPERIENCIA EN EL DICTADO DE LA ASIGNATURA O SIMILARES 

 

24 

 

EAP ODONTOLOGÍA 

 

OCLUSIÓN 

 

2 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
ESPECIALISTA EN REHABILITACIÓN ORAL 

DISPONIBILIDAD PARA LABORAR BAJO MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL 

 

25 

 

EAP ODONTOLOGÍA 

 

IMAGENOLOGÍA 

 

3 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
ESPECIALISTA EN RADIOLOGÍA 
02 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE 

 

26 

 

EAP ODONTOLOGÍA 

 

FARMACOLOGÍA 

 

2 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
EXPERIENCIA DOCENTE EN FARMACOLOGÍA 

02 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE 

 

27 

 

EAP ODONTOLOGÍA 

 

BIOQUÍMICA 

 

2 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
EXPERIENCIA DOCENTE EN BIOQUÍMICA 

02 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE 

 

28 

 

EAP ODONTOLOGÍA 

 

DIAGNÓSTICO 

 

1 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
ESPECIALISTA EN MEDICINA ORAL O ESTOMATOLÓGICA 
02 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE 

 

29 

 

EAP ODONTOLOGÍA 
MICROBIOLOGÍA E 

IMNOLOGÍA APLICADA 
A LA ESTOMATOLOGÍA 

 

1 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
EXPERIENCIA DOCENTE EN MICROBIOLOGÍA ORAL 
02 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE 

 

30 

 

EAP ODONTOLOGÍA 

 
HISTOLOGÍA Y 
EMBRIOLOGÍA 

 

1 

 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR 
EXPERIENCIA DOCENTE EN HISTOLOGÍA Y EMBRIOLOGÍA 
02 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE 

 

31 
 

EAP ODONTOLOGÍA 
CLÍNICA INTEGRAL DEL 

ADULTO I Y II 

 

2 
 

DTP 
GRADO ACADÉMICO DE MAGÍSTER Y/O DOCTOR • ESPECIALISTA EN REHABILITACIÓN ORAL • 02 AÑOS DE EXPERIENCIA 
DOCENTE • DISPONIBILIDAD PARA LABORAR BAJO MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL 

32 EAP OBSTETRICIA 
EMBRIOLOGÍA Y 

GENÉTICA 
1 DTP BIOLOGO O MÉDICO CIRUJANO - GRADO MAGISTER O DOCTOR - EXPERIENCIA DOCENTE 

 

33 
 

EAP OBSTETRICIA 
 

HISTOLOGÍA 
 

1 
 

DTP 
BIOLOGO O MÉDICO CIRUJANO CON MENCIÓN MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA - GRADO MAGISTER O DOCTOR - 
EXPERIENCIA DOCENTE 



 

 
34 EAP OBSTETRICIA FISIOPATOLOGIA 1 DTP MÉDICO CIRUJANO - GRADO MAGISTER O DOCTOR - EXPERIENCIA DOCENTE 

 

35 

 

EAP OBSTETRICIA 

SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA POR 
ETAPAS DE CICLO DE 

VIDA 

 

1 

 

DTP 

 

OBSTETRA CON ESPECIALIDAD SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA - GRADO MAGISTER O DOCTOR - EXPERIENCIA DOCENTE 

36 EAP OBSTETRICIA OBSTETRICIA III 1 DTP MÉDICO GINECOLOGO - GRADO MAGISTER O DOCTOR - EXPERIENCIA DOCENTE 

37 EAP OBSTETRICIA FISIOLOGIA 1 DTP MÉDICO CIRUJANO - GRADO MAGISTER O DOCTOR - EXPERIENCIA DOCENTE 

38 EAP OBSTETRICIA NEONATOLOGIA 1 DTP NEONATOLOGO O PEDIATRA - GRADO MAGISTER O DOCTOR - EXPERIENCIA DOCENTE 

 
 

 
39 

 
 

 
ESTUDIOS GENERALES 

 

 
COMUNICACIÓN ORAL Y 
ESCRITA, REDACCIÓN DE 
TEXTOS ACADÉMICOS 

 
 

 
2 

 
 

 
DTC 

 

LICENCIADO EN COMUNICACIÓN, LENGUA Y LITERATURA, LINGÜÍSTICA, FILOLOGÍA, LITERATURA, CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN. O PROFESIONAL AFÍN. CON GRADO DE MAESTRO O DOCTOR. 
ACREDITAR LA PUBLICACIÓN DE UN ARTÍCULO EN UNA REVISTA NACIONAL O EXTRANJERA O PARTICIPACIÓN COMO 
PONENTE EN UN EVENTO (CONGRESO, SIMPOSIO, MESA REDONDA, ETC.) 

 
 
 
 

40 

 
 
 
 

ESTUDIOS GENERALES 

 
 
 

ESTRATEGIAS PARA EL 
ESTUDIO 

UNIVERSITARIO 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

DTC 

 
 

LICENCIADO EN EDUCACIÓN, PSICOLOGÍA, O PROFESIONAL AFÍN, CON GRADO DE MAESTRO O DOCTOR. 
ACREDITAR LA PUBLICACIÓN DE UN ARTÍCULO EN UNA REVISTA NACIONAL O EXTRANJERA O PARTICIPACIÓN COMO 
PONENTE EN UN EVENTO (CONGRESO, SIMPOSIO, MESA REDONDA, ETC.) 
ACREDITAR HABER LLEVADO CAPACITACIONES SOBRE EL MANEJO DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN PARA LA ENSEÑANZA. 
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ESTUDIOS GENERALES 

 
 

COMPETENCIAS 
DIGITALES 

 

 
2 

 

 
DTC 

 
INGENIERO INFORMÁTICO, INGENIERO DE SISTEMAS O PROFESIONAL AFÍN., CON GRADO DE MAESTRO O DOCTOR. 
ACREDITAR LA PUBLICACIÓN DE UN ARTÍCULO EN UNA REVISTA NACIONAL O EXTRANJERA O PARTICIPACIÓN COMO 
PONENTE EN UN EVENTO (CONGRESO, SIMPOSIO, MESA REDONDA, ETC.) 
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ESTUDIOS GENERALES 

 
 

 
INGLÉS I, INGLÉS II, 

INGLÉS III 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

DTC 

 
 

LICENCIADO EN EDUCACIÓN O TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN CON ESPECIALIDAD EN INGLÉS Y CASTELLANO. GRADO DE 
MAESTRO O DOCTOR. 

DIPLOMA DE NIVEL DE INGLÉS AVANZADO POR INSTITUCIONES DE PRESTIGIO. 
ACREDITAR HABER LLEVADO CURSOS O CAPACITACIONES SOBRE DIDÁCTICA Y METODOLOGÍA DE LA ENSEÑANZA DE INGLÉS 
COMO LENGUA EXTRANJERA 
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ESTUDIOS GENERALES 
GESTIÓN DE 

EMOCIONES Y 
LIDERAZGO 

 

1 
 

DTC 
LICENCIADO EN PSICOLOGÍA, ADMINISTRACIÓN Y GERENCIA, ADMINISTRACIÓN, FILOSOFÍA O PROFESIONAL AFÍN, CON 
GRADO DE MAESTRO O DOCTOR 

 

44 
 

ESTUDIOS GENERALES 
LÓGICA MATEMÁTICA Y 

FUNCIONES 

 

1 
 

DTC 
LICENCIADO EN MATEMÁTICA, EDUCACIÓN CON ESPECIALIDAD EN MATEMÁTICA O PROFESIONAL AFÍN, CON GRADO DE 
MAESTRO O DOCTOR. 
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ESTUDIOS GENERALES 

 

 
ESTADÍSTICA BÁSICA 

 

 
1 

 

 
DTC 

 

LICENCIADO EN ESTADÍSTICA O DE CARRERAS AFINES A LA UNIVERSIDAD O PROFESIONAL AFÍN, CON GRADO DE MAESTRO O 
DOCTOR. 
ACREDITAR LA PUBLICACIÓN DE UN ARTÍCULO EN UNA REVISTA NACIONAL O EXTRANJERA O PARTICIPACIÓN COMO 
PONENTE EN UN EVENTO (CONGRESO, SIMPOSIO, MESA REDONDA, ETC.) 
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EAP PSICOLOGÍA 

 
NEUROFISIOLOGÍA 

GENERAL 

 

1 

 

DTP 
PROFESIONAL PSICÓLOGO O PROFESIÓN AFÍN AL CURSO. MÍNIMO GRADO DE MAESTRO CON REGISTRO EN SUNEDU. 03 
AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL DICTADO DE CURSOS RELACIONADOS A LA NEUROCIENCIA Y/O PSICOPATOLOGÍA. DE 
PREFERENCIA CON REGISTRO RENACYT PARA ASUMIR LA PLAZA DE DOCENTE INVESTIGADOR. 
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EAP PSICOLOGÍA 
INTRODUCCIÓN A LA 

CIENCIA PSICOLÓGICA 

 

1 
 

DTP 
PROFESIONAL PSICÓLOGO. MÍNIMO GRADO DE MAESTRO CON REGISTRO EN SUNEDU. 03 AÑOS DE EXPERIENCIA EN 
DOCENCIA UNIVERSITARIA. DE PREFERENCIA CON REGISTRO RENACYT PARA ASUMIR LA PLAZA DE DOCENTE INVESTIGADOR. 
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EAP PSICOLOGÍA 
SISTEMAS 

PSICOLÓGICOS 

 

1 
 

DTP 
PROFESIONAL PSICÓLOGO. MÍNIMO GRADO DE MAESTRO CON REGISTRO EN SUNEDU. 03 AÑOS DE EXPERIENCIA EN 
DOCENCIA UNIVERSITARIA. DE PREFERENCIA CON REGISTRO RENACYT PARA ASUMIR LA PLAZA DE DOCENTE INVESTIGADOR. 
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EAP PSICOLOGÍA 

 
PSICOLOGÍA 

ORGANIZACIONAL 

 

1 

 

DTP 
PROFESIONAL PSICÓLOGO. MÍNIMO GRADO DE MAESTRO CON REGISTRO EN SUNEDU. 03 AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL 
DICTADO DEL CURSO DE PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL O AFÍN. DE PREFERENCIA CON REGISTRO RENACYT PARA ASUMIR LA 
PLAZA DE DOCENTE INVESTIGADOR. 
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EAP INGENIERÍA DE 

SISTEMAS E 
INFORMÁTICA 

 
PROGRAMACIÓN 

AVANZADA 

 

1 

 

DTP 

INGENIERO DE SISTEMAS. CON MAESTRÍA EN ING. DE SISTEMAS O A FINES. CON CONOCIMIENTOS EN PROGRAMACIÓN 
ORIENTADA A OBJETOS. EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE PROYECTOS SOFTWARE EN GENERAL. EXPERIENCIA EN LENGUAJE 
DE PROGRAMACIÓN JAVA Y OTRAS TECNOLOGÍAS COMO: FRAMEWORK SPRING BOOT, HTML 5, CSS 3 Y OTROS. 
ASIMISMO, CON CONOCIMIENTO EN SISTEMAS OPERATIVOS LIBRES. 

 VACANTES TOTAL 66   



 

 
 

ANEXO 2: CRONOGRAMA INTERNO 

 

Fecha Actividad 

04/01/2022 - 06/01/2022 
Envío del número de vacantes a convocar por EAP a la Dirección de 

Desarrollo Docente 

06/01/2022 - 07/01/2022 Designación de la Comisión de Selección Docente-VRA 

07/01/2022- 08/01/2022 Envío del consolidado de vacantes a convocar al Vicerrector Académico 

10/01/2022 - 14/01/2022 Coordinación entre Comisión y GTH (cronograma, bases y publicación) 

10/01/2022 - 13/01/2022 
Aprobación de vacantes y resolución rectoral para la oficialización de la 

convocatoria-VRA 

13/01/2022 Envío de Bases y vacantes consolidadas a GTH y Dirección de Calidad 

17/01/2022 - 24/01/2022 Convocatoria docente pública 

17/01/2022 - 24/01/2022 Docente candidato postula y entrega formatos de postulación 

17/01/2022 - 24/01/2022 La EAP revisa expedientes y determina preseleccionados aptos 

25/01/2022 -26/01/2022 
La EAP envía relación de postulantes preseleccionados aptos a Dirección de 

Desarrollo Docente 

27/01/2022- 31/01/2022 
La Comisión consolida y coordina la publicación de postulantes aptos, la 

fecha de la entrevista y la fecha de la clase modelo. 

31/01/2022- 04/02/2022 La EAP califica CV, entrevista y clase modelo de postulantes 

04/02/2022- 07/02/2022 La EAP convoca a docentes aprobados y solicita documentos 

04/02/2022-10/02/2022 El docente envía documentos a la EAP 

11/02/2022 – 14/02/2022 
La EAP envía relación de postulantes seleccionados y sus documentos 

completos a Dirección de Desarrollo Docente 

15/02/2022- 17/02/2022 
La Comisión consolida y envía relación de seleccionados e informe final 

para la aprobación del VRA 

18/02/2022 - 21/02/2022 
El VRA revisa y valida la relación de candidatos seleccionados y eleva al 

rectorado para la resolución rectoral de docentes aprobados. 

 


