Universidad

Norbert Wiener

RESOLUCION N° 037-2023-R-UPNW 12

Lima, 17 de marzo de 2023

VISTO:

El Plan Curricular del programa académico de pregrado Nutricion y
Dietética de la Escuela Académico Profesional de Nutricion y Dietética, de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Norbert Wiener, y la
Resolucion de Gerencia General N° 020-2023-GG-UPNW, de fecha 06 de marzo
de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley Universitaria N° 30220, define a la
universidad como una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formacion humanista, cientifica y tecnolodgica con una
clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Que, de conformidad con el articulo 62°, inciso 62.2 de la Ley Universitaria
N° 30220, corresponde al Rector dirigir la actividad académica de la Universidad
y en tal virtud tiene la atribucion de aprobar los planes curriculares de los
programas académicos de pregrado, posgrado, segunda especialidad, entre otros.

Que, mediante Resolucion N° 167-2019-R-UPNW de fecha 18 de octubre
de 2019, se formalizo la aprobacion la formalizacion de la actualizacion de todos
los planes de estudios de los programas de pregrado que imparte le Universidad,
los que se encuentran debidamente licenciados mediante la Resoluciéon N° 161-
2019-SUNEDU/CD de fecha 09 de diciembre de 2019, cuya actualizacion se
dispuso mediante Resolucion N° 103-2021-R-UPNW de fecha 20 de mayo de
2021, dentro de ellos el plan curricular del programa académico de Nutricion
Humana.

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 020-2023-GG-
UPNWSA, de fecha 06 de marzo de 2023 se aprobo el cambio de denominacion
de la carrera profesional de Nutricion Humana por la de Nutricion y Dietética; asi
como el cambio de denominacion de la Escuela Académico Profesional de
Nutricion Humana por la de Nutricion y Dietética.

Que, el Plan Curricular del visto se encuentra alineado a la modificacion
del programa referido en el considerando anterior, siendo que solamente se ha
modificado la denominacion tanto del programa como del grado académico y del
titulo al que conduce; y ha sido revisado y aprobado por el Decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud y el Vicerrector Académico, en mérito a las facultades
previstas en  los articulos 21°.11 y 28°.4 del Reglamento General de la
Universidad Privada Norbert Wiener, por lo que corresponde formalizar su
aprobacion.

uwiener.edu.pe




¢

Universidad

Norbert Wiener

RESOLUCION N° 037-2023-R-UPNW 2/2

Estando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60° de la
Ley Universitaria N° 30220, articulo 18° del Reglamento General de la
Universidad Norbert Wiener, y en mérito a las atribuciones del Rector conferidas
por la Ley.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FORMALIZAR la aprobacion del Plan
Curricular del programa de pregrado de Nutricion y Dietética, version NH3 2021
de la Escuela Académico Profesional de Nutricion y Dietética de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Norbert Wiener, adecuado a la nueva
denominacioén, precisando que el mismo es vigente y aplicable desde el periodo
académico 2023-I; y forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que toda mencién a la carrera
profesional de Nutricion Humana y la Escuela Académico Profesional del mismo
nombre, deberd entenderse como Nutricidon y Dietética, segun corresponda.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR el Vicerrectorado Académico
la ejecucion de lo resuelto en la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y a%se.
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. Marco de Referencia
1.1. Contexto General
La Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW) desarrolla sus acciones considerando los actuales
desafios, tendencias de la educacion superior a nivel global, en el marco de los objetivos de
desarrollo sostenible, la politica de aseguramiento de la calidad y el proyecto educativo nacional.

La UPNW como fuente de crecimiento social y econdmico del pais, genera conocimiento

con impacto local y regional, fomenta la relacion entre la ciencia, la tecnologia, la innovacién y la
sociedad para el desarrollo sostenible. Contribuye a la formacién de ciudadanos y profesionales
comprometidos, competitivos, valorados en el mundo del trabajo; y a la vez personas que actuan
movilizados por principios de justicia, ética del bien comun y de responsabilidad solidaria.
La UPNW brinda la oportunidad de atender estudiantes provenientes de diversos sectores
sociales. Como consecuencia tenemos grupos muy heterogéneos y el desafio de atenderlos
respetando la diversidad; y ensefiar para la diversidad, conlleva concebir al otro como diferente,
potenciar todas sus capacidades y talentos en la cultura universitaria, la cual a su vez se enriquece
de la diversidad de sus estudiantes. (Espinoza y Gonzalez, 2015)

El énfasis en la formacién a lo largo de toda la vida se convierte en una tendencia que
promueve la conformacién de comunidades de aprendizaje para seguir aprendiendo. Esta es una
oportunidad para el cambio y la adaptacion permanente a las exigencias actuales, que demanda
de personas lideres, resilientes, flexibles, proactivas y este perfil debe seguir siendo la apuesta de
la UPNW.

Incorporar las tecnologias de informacién y comunicacion para generar auténticas

experiencias de aprendizaje a partir de problemas del mundo real, relevantes para la formacién
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profesional y de la ciudadania, permite también promover una mayor interconexiéon entre
universidades a nivel local y global.

Por otro lado, la UPNW se compromete con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
adaptandose a las demandas globales de desarrollo. A partir de los proyectos formativos se
promueve en los estudiantes las competencias necesarias para que participen activamente en la
implementacién de soluciones de los ODS, y se utliza la investigacion con enfoque
interdisciplinario y cientifico para brindar una formacion orientada a la investigacion del desarrollo
sostenible. La gestion y gobierno de la UPNW implementa los principios de los ODS y ejerce
liderazgo social. (Universidad Privada Norbert Wiener [UPNW], 2020a, pp. 5-6)

1.2. Base Legal

Ley Universitaria30220
Articulo 40. Diseno Curricular.

Cada universidad determina el disefio curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza
respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo
del pais.

Todas las carreras en la etapa de pregrado se pueden disefiar, segun médulos de
competencia profesional, de manera tal que a la conclusion de los estudios de dichos médulos
permita obtener un certificado, para facilitar la incorporacién al mercado laboral. Para la obtencion
de dicho certificado, el estudiante debe elaborar y sustentar un proyecto que demuestre la
competencia alcanzada.

Cada universidad determina en la estructura curricular el nivel de estudios de pregrado, la

pertinencia y duracion de las practicas pre profesionales, de acuerdo a sus especialidades.
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El curriculo se debe actualizar cada tres (3) afios o cuando sea conveniente, segun los
avances cientificos y tecnolégicos.

La ensefianza de un idioma extranjero, de preferencia inglés, o la ensefianza de una
lengua nativa de preferencia quechua o aimara, es obligatoria en los estudios de pregrado.

Los estudios de pregrado comprenden los estudios generales y los estudios especificos y
de especialidad. Tienen una duracion minima de cinco afos. Se realizan un maximo de dos
semestres académicos por afio. (Ley 30220, 2014, pp. 527218-527219)

1.3. Modelo Educativo

1.3.1. Historia

La UPNW, parte del Grupo Educativo Wiener—Carrién fue fundada por el Dr. Alcibiades Horna
Figueroa el 9 de diciembre de 1996.

Inicié6 sus actividades por Resolucién 177-96-CONAFU (Consejo Nacional para la
Autorizacidon de Funcionamiento de Universidades). El Dr. Horna tuvo la visién de brindar la
oportunidad a jévenes peruanos de transformar sus vidas a través de la educacion. Con el
nacimiento de la UPNW, se concretan 52 afios de experiencia en educacién superior iniciada con
el Instituto Carrion.

El ep6nimo de la UPNW es del destacado fildsofo y matematico estadounidense Norbert
Wiener, quien inspird al Dr. Horna a iniciar el camino de la ciencia y la academia. (UPNW, 2020b,
p. 8)

1.3.2. Misién, Visién y Valores Institucionales
Mision.

“Inspirar personas a través de una experiencia educativa excepcional” (UPNW, 2020a, p. 8).
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Visioén.
“Ser la universidad lider en la formacion de personas al servicio de la sociedad” (UPNW, 2020a, p. 8).

Valores Institucionales.

Somos RESPONSABLES de nuestras decisiones
Somos COHERENTES en lo que pensamos, hacemos y decimos

Somos RESPETUOSOS de las ideas y creencias de otros

Sabemos INSPIRAR la curiosidad en la vida cotidiana
Sabemos DESARROLLAR la creatividad en las empresas

Sabemos PROPONER soluciones utiles con pasién y energia

Queremos SERVIR a la humanidad mediante la educacion

Queremos BRINDAR lo mejor de nosotros mismos cada dia

Queremos IMPULSAR la vocacion de nuestros estudiantes. (UPNW, 2020a, p.
8).

1.3.3. Esencia Wiener

Pilares Culturales.
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Figura 1: Pilares de la Universidad Privada Norbert Wiener
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organizacion.

Nota. Reproducido de Pilares de la Universidad Privada Norbert Wiener[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo
Educativo Wiener 2020 (p. 9)
Enfoque centrado en la Persona.
- El humanismo, base de la Experiencia Educativa Excepcional
El humanismo considera que la persona debe ser estudiada en su contexto interpersonal y social,
pues el ser humano va creando su personalidad a través de elecciones y decisiones que
continuamente asume frente a situaciones y problemas que se le presentan en el transcurso de su
vida. El desempefio humano es integral y complejo porque las emociones, los valores y los
sentimientos como el amor, la envidia, el odio, la ética y la bondad influyen en las acciones

humanas y en las relaciones que se establecen con sus pares y su contexto.
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La UPNW prioriza a la persona, es asi que brinda al estudiante condiciones para su bienestar,
formacion integral y de calidad a través del desarrollo de competencias generales, competencias
profesionales y valores que le permitan una actuacién sensible y critica de su entorno (Minedu,

2015), que decida lo que es y lo que quiere llegar a ser.

Desde una mirada humanista, no hay jerarquias marcadas entre los estudiantes y docentes. La
relacion que se establece es horizontal, necesaria para favorecer la iniciativa, la participacion en
experiencias vivenciales que les permitira la aplicacion de sus aprendizajes, de su personalidad,
de sus valores en la soluciéon de situaciones y problemas con creatividad. Si el estudiante se
involucra en su totalidad emotiva y cognitivamente, se producira el aprendizaje significativo.

(UPNW, 2020a, pp. 9-10)

P TIaT . m

\, AR A NN (.

" ELABORAPD PO [REVI§ABO POR| J APROBADQPOR=/./
| Director de ESglild-Acaddmico Decano\déya Facuktad iy ~
5, Profe \.,\_,:)}}__ / ,'/.::_' / icerrector Aca




Nﬂ&ﬂ PROGRAMA CODIGO | PAGINA

g NUTRICION HUMANA P08 10/132

Figura 2: Modelo Educativo Wiener

MODELO EDUCATIVO WIENER
EXPERIENCIA EDUCATIVA EXCEPCIONAL

VISION

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

» Aprendizaje significativo
——» Aprendizaje autdnomo
——» Aprendizaje cooperativo
.y Aprendizzje situado

» Aprendizzje ubicuo
MODELO CURRICULAR e, \~

I CENTRADO
PERFIL DEL EGRESADO [ e
e

x*

PILARES CULTURALES: ORIENTACION A RESULTADOS — PASION POR EL SERVICIO — EXCELENCIA OPERACIONAL — ENFOQUE EN LAS
PERSONAS - TRABAIO EN EQUIPO

e

VALORES: INTEGRIDAD — INNOVACION - SERVICIO

+
L. ¥
CERTIFICACION PROGRESIVA
PROYECTOS INTEGRADORES

PREGRADO — POSGRADO — SEGUNDAS ESPECIALIDADES

ASSESSMENT Y EVALUACION DE LOS RESULTADOS DEL ESTUDIANTE
— CALIDAD ACADEMICA —

Nota. Reproducido de Modelo Educativo Wiener 3E[Figura],

por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 11)
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1.3.4. Principios Pedagodgicos

“La didactica en el Modelo Educativo Wiener toma como referencia los principios del aprendizaje que
orientan el proceso de ensefianza, la construccidén de nuevos esquemas mentales en la estructura

cognitiva de la persona” (UPNW, 2020a, p. 14).

Figura 3: Principios pedagdégicos

1. Aprendizaje significativo 5. Aprendizaje ubicuo

Se produce el aprendizaje significativo
cuando la nueva informacion se
conecta con los conceptos relevantes
existentes y contextualizados.

El aprendizaje, en cualquier lugar y
en cualquier momento, se apoya en
tecnologias de informacion vy
comunicacion.

Principios
Pedagoégicos

2. Aprendizaje auténomo
4. Aprendizaje situade

r[;:bili i daeléton;ar:l;a apr e:;:?rrg(l)li El aprendizaje situado y gxperiencial

responsabilidad y lograr la responde a forrpar p@esuonalgs_ con

autorregulacion de las experiencias MECRITEY: cuallﬁcacmn' y.domlmo de
= la practica de su especialidad.

de aprendizaje excepcional.

3. Aprendizaje cooperativo

Se enfoca en lograr un desempefio
grupal para trabajar actividades y
estrategias de aprendizaje para el logro
de la excelencia.

Nota. Reproducido de Principios pedagoégicos Wiener{Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 15)
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1.3.5. Componentes de Modelo Educativo

El Modelo Educativo comprende 4 componentes:
+ Componente Pedagogico
*  Componente Curricular
» Componente Didactico
+ Componente Evaluativo
Al respecto trataremos respecto a los componentes Curricular y Evaluativo, segun se indica en el Modelo
Educativo (UPNW, 2020a):
Componente Curricular.
Enfoque curricular basado en competencias.
El enfoque centrado en la formaciéon por competencias busca la pertinencia y la calidad en la
formacion profesional y humana, enfocada principalmente en el desarrollo integral del estudiante.
La formacién por competencias como sefala Cejas (2006), pretende ser un enfoque integral, que
busca vincular el sector productivo y elevar el potencial de los individuos, de cara a las
transformaciones que sufre el mundo actual y la sociedad contemporanea. Por su parte Saenz,
Zambrano y Colls (Jaramillo, 2008), precisan que “la formacién basada en competencias
constituye una propuesta que parte del aprendizaje significativo y se orienta a la formacién humana
integral como condicion esencial de todo proyecto pedagogico; integra la teoria con la practica en
las diversas actividades; promueve la continuidad entre todos los niveles educativos, y entre éstos
y los procesos laborales y de convivencia; fomenta la construccién del aprendizaje auténomo,
orienta la formacién y el afianzamiento del proyecto ético de vida; busca el desarrollo del espiritu

emprendedor como base del crecimiento personal y del desarrollo socio-econémico, y fundamenta
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la organizacién curricular con base en proyectos y problemas, trascendiendo de esta manera el
curriculo basado en asignaturas compartimentadas. Se considera la competencia como “Un saber
actuar complejo que se apoya sobre la movilizacion y la utilizaciéon eficaz de una variedad de
recursos y que esta orientado a resolver problemas del ambito profesional, social y ambiental,
actuando con compromiso y respeto” (Tardif, 2008; Tobdn, 2010).

(...) Perfil del egresado de la UPNW.

La UPNW a través de sus actividades académicas, fomenta el desarrollo integral de los
estudiantes, para ello promueve el desarrollo de competencias generales o transversales que son
aquellas comunes a diversas areas profesionales y las competencias especificas que son
desempefios propios para el ejercicio profesional y laboral.

El perfil de egreso consigna tanto las competencias especificas propias de cada carrera,
como competencias generales comunes a toda la UPNW.

Figura 4: Competencias Excepcionales

Ultimo semestre

Penultimo semestre

Tercer semestre

Segundo semestre

Primer semestre

y

Y

Nota. Reproducido de Competencias Excepcionales[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener
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Competencias Generales

Los desafios de la sociedad del conocimiento, las demandas sociales del mundo del
trabajo, la filosofia institucional, orientan la determinaciéon de las competencias generales en el
proceso formativo. Ante ello, el estudiante que culmina sus estudios de pregrado evidencia haber
adquirido las siguientes competencias:

Figura 5: Competencias Generales

Competencias

Generales

Nota. Reproducido de Competencias Generales Wiener 3E[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 19)
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Tabla 1: Elementos de las Competencias Generales Wiener

Capacidad para adquirir, procesar,

crear y comunicar informacion.

Adquiere y procesa informaciéon multiple, variada y original
cuando se realizan actividades académicas.

Crea ideas para resolver problemas,
metas.

innovar y conseguir

Comunica informaciéon utilizando estrategias adaptadas
al entorno y a los fines de la actividad académica.

Capacidad para valorar y aplicar
de manera estratégica, ética y
responsable las tecnologias de la

informacion y comunicacion.

Demuestra conocimiento de los conceptos y aplicaciones de
las tecnologias de la informacién y comunicacion.

Demuestra principios éticos en relacién con la tecnologia de
la informacién y comunicacion.

Aplica de manera estratégica y segura los recursos de las
tecnologias de la informacién y comunicacién a su practica
personal y académica.

Poner en practica de manera
responsable los valores éticos y

deontoldgicos.

Demuestra comportamiento consecuente con los valores
personales e institucionales.

Evalua de forma permanente la consecuencia de sus acciones
acorde a los valores éticos y deontolégicos.

Propone acciones sostenibles para minimizar el impacto
social y medio ambiental asociadas a la actividad profesional.

de

manera colaborativa asumiendo

Capacidad para trabajar

responsabilidades, resolviendo
conflictos en la consecucion de
metas comunes con personas,

areas y organizaciones.

Planifica coordina y negocia de manera eficaz con otros.

Usa habilidades de mediacion y resolucién de conflictos.

Lidera procesos y organiza equipos cuando se requiera segun
el contexto.
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Capacidad para iniciar, crear y
gestionar un proyecto asumiendo

riesgos calculados y tolerando el

Toma decisiones para iniciar, crear o gestionar proyectos
personales y profesionales.

Asume los riesgos calculados al emprender un proyecto.

Tolera el fracaso, establece las acciones de mejora y las
implementa.

fracaso.
Usa la comunicacién verbal y no verbal para transmitir
i . | conocimientos y expresar argumentos de manera clara,
Capacidad para transmitir _ _ ) o
o convincente y contextualizada adaptandose a la audiencia.
conocimientos y expresar

argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en
uno o mas idiomas a parte de su
lengua materna, de manera verbal
y no verbal, utilizando los medios
audiovisuales necesarios
adecuadamente, adaptandose a la

audiencia.

Utiliza los medios audiovisuales necesarios adecuadamente

para establecer la comunicacién adaptandose a la audiencia.

Comunica en uno o mas idiomas aparte de su lengua materna

de manera contextualizada.

Capacidad para organizarse con
responsabilidad, ejerciendo

autocontrol emocional.

Asume la responsabilidad para gestionar su aprendizaje y

desarrollo personal.

Auto organiza tareas, establece prioridades y fechas limites.

Identifica recursos y fuentes de informacion necesarias para

su aprendizaje.

Ejerce el autocontrol sobre situaciones emocionalmente

complejas y de incertidumbre.

oy
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COMPETENCIA GENERAL ELEMENTOS DE COMPETENCIA
Pensamiento Critico Identifica, formula problemas; plantea preguntas o explica
. algun suceso o situacion.
Capacidad para pensar,

interrogarse, sobre  cualquier | Soluciona, resuelve o explica; fundamentando en supuestos,
problema o contenido, cuestionar | evaluando puntos de vista, procesando informacion,
creencias, razonar y decidir para | infiriendo, llegando a conclusiones.

resolver problemas.

Valora las implicancias personales y sociales de sus

decisiones.

Nota. Reproducido de Elementos de las Competencias Generales Wiener[Tabla], por Brown, S. (2007);
Sans de Acevedo (2019), UNED, Universidad del Pais Vasco, citado en UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (pp. 20-21)

Competencias Especificas
Las competencias especificas son desempefios propios para el ejercicio profesional y
laboral. Las competencias estan disefiadas en criterios y niveles de logro, los cuales deberan

evidenciarse en la matriz de competencia de la Escuela Académico Profesional.

Figura 6: Niveles de logro de las competencias

NIVEL 1 NIVEL 4
Inicial Profesional

ESTUDIOS GENERALES
ESTUDIOS ESPECIFICOS

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD
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Nota. Reproducido de Niveles de logro de las competencias[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo
Wiener 2020 (p. 22)

(...) Organizacion y sistemas de estudios
Modelo de formacion
El curriculo es la herramienta fundamental para garantizar la equidad y calidad de

formacion profesional en la UPNW. Organiza los contenidos de la ensefianza desde la perspectiva

de todos los actores que participan en su disefio y articula en su implementacion las vivencias de

los estudiantes y logros académicos.

La propuesta curricular

a través de un amplio repertorio de estrategias pedagdgicas que atienden y respetan la

diversidad y a la evaluacion entendida como facilitadora de los aprendizajes.

El curriculo se concretiza en tres niveles como se muestra a continuacion:

Niveles de concrecion del curriculo
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Figura 7: Niveles de concrecion del curriculo Wiener
MOMENTOS PROCESOS Y PRODUCTOS

Macro

Integracion del enfoque, Planes de I Perfil de egreso
valores institucionales, i
el formacién
prinep gendei % '
Determinacion de cursos por competencias de
egreso Matriz de Articulacién

Meso
Articulacion de las
compelencias por curso

Formulacién de los elementos de competencia __ [Logros por niveles
Anélisis de factores situacionales Silabos

4

N Disefio pedagdgico
: MI_Q S Resultados de aprendizaje - =% o
Alineamiento constructivo lEvaluacio e Sesiones de aprendizaje
[Evaluacion por competencias Proyecto integrador

Estrategias didacticas

< Colaboracion: Seguimiento, discusion y ajustes >

Nota. Reproducido de Niveles de concrecion del curriculo Wiener[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo
Educativo Wiener 2020 (p. 25)
(...) Estructura Curricular
La estructura curricular de la UPNW es flexible y comprende las secuencias, contenidos,
modalidades de ensefanza y temporizacion de los estudios, considerando la naturaleza disciplinar
de cada profesion, su actualizacion y mejora permanente.
Se considera una estructura curricular integrada por ciclos, a fin de garantizar la progresion
en el logro de las competencias.
La estructura curricular por ciclos o integrada, determina etapas sucesivas de progreso
para la formacion profesional de manera horizontal, con caracteristicas propias y articuladas entre
si respecto a conocimientos contextualizados y problemas que el estudiante enfrentara en el futuro

campo laboral.
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El curriculo por ciclos considera el otorgamiento de certificaciones progresivas por cuanto,
en cada ciclo, el estudiante recibe los tres tipos de estudios para su formacién: generales,

especificos y de especialidad.

Figura 8: Estructura curricular Wiener por ciclos

DIPLOMA

ESTUDIOS GENERALES
ESTUDIOS ESPECIFICOS

Nota. Reproducido de Estructura curricular Wiener por ciclos[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 31)

La estructura curricular permite no solo la progresion trabajada por las estructuras

curriculares por ciclos y columnas, sino ademas que permite revisar de forma periédica contenidos
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vistos con anterioridad, favoreciendo la integracion de los conocimientos de las ciencias basicas
con los disciplinares. (pp. 16-31)

Componente Evaluativo.

Enfoque.

Un aspecto clave del proceso de ensefianza y aprendizaje es la evaluacion para y del aprendizaje.
Esta denominacién corresponde a la doble funciéon que tiene este proceso. Por un lado, desde lo
pedagogico, la evaluacion para el aprendizaje debe ser formativa, y desde el lado social, la
evaluacion del aprendizaje se lleva a cabo para certificar el aprendizaje.

Para valorar los aprendizajes de los estudiantes en el Modelo Educativo Wiener se
tomaran como referencia los siguientes enfoques:

- Se da a través del recojo de diversas
evidencias intencionalmente solicitadas, que dan cuenta del desempefio del estudiante. Tiene por
finalidad principal la mejora continua del proceso de ensefianza y orienta el progreso del
aprendizaje a través de la retroalimentacion efectiva y oportuna, sefalando fortalezas y aspectos
por mejorar en base a criterios predeterminados. La evaluacion es “un proceso de dialogo y una
toma de decisiones mutuas y/o colectivas con el estudiantado, y no tanto un proceso individual e
impuesto” (Lopez Pastor, 2008; Lopez Pastor, 2009).

- Se evalla la actuacién del estudiante al resolver
una situacioén o problema. Monereo (2013) sefiala que se debe promover la solucién de problemas
prototipicos que por su frecuencia resultan habituales en el trabajo de un determinado profesional.
Por ejemplo, la atencion a un paciente, el disefio de un plano, la defensa de un cliente. Se refiere
a dos tipos de demandas profesionales. Existen problemas emergentes que, si bien resultan poco

frecuentes en el momento actual, existen suficientes pruebas (estudios de prospectiva,
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sociolégicos, de mercado, etc.) de que indican que su incidencia se incrementara en un futuro
proximo. También se debe incluir aquellas situaciones, fendmenos o sucesos que, si bien la
sociedad no considera aun conflictivas o problematicas, inciden negativamente en el desarrollo de
las personas, y es obligacion de la UPNW hacer visible su nociva influencia.

La evaluacion del desempefo puede darse en escenarios simulados o reales a través de
actividades auténticas que promueven desarrollen sus competencias, movilizando recursos
cognitivos y afectivos e integrando diversos tipos de saberes.

- En el perfil de egreso se explicita las competencias
generales y competencias especificas que deberan lograr los estudiantes durante su formacion.
Considerando que el aprendizaje se da en progresion es necesario describir como se desarrollan
estas competencias a lo largo del tiempo.

Las progresiones hacen referencia a un:

Aprendizaje como un proceso dinamico que evoluciona de modo continuo que
va evolucionando a partir de los propésitos de la formacion y de las situaciones de aprendizaje.

Aprendizaje diverso que se evidencia en la variedad de maneras de adquirir y
aplicar el conocimiento, asi como el ritmo de aprendizaje estara marcado por las experiencias,
habilidades y actitudes previas del estudiante.

Aprendizaje reflexivo el cual permite analizar y valorar los aprendizajes y toma

decisiones para optimizar su desempenio.

Para registrar de manera sistematica la trayectoria de los estudiantes se utiliza el portafolio

de aprendizaje que es una estrategia que permite coleccionar y seleccionar diversos tipos de
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evidencias que involucra al estudiante en un proceso de autorreflexién continua y de analisis del
aprendizaje durante un periodo de tiempo.

Para determinar el nivel de desempeno se utilizan diversos instrumentos de evaluacion,
entre los cuales, se prioriza la utilizacion de la rubrica para valorar el aprendizaje a partir de criterios
establecidos entre el docente y los estudiantes mediante escalas que permiten determinar la

calidad de la ejecucion y el nivel alcanzado al resolver una situacion o problema.

Caracteristicas del proceso de evaluacion del aprendizaje
Este proceso se caracteriza por ser:

Implica planificar el proceso de evaluacion considerando el alineamiento

constructivo de la ensefianza planteado por Biggs (2009).

Al planificar la evaluacién se considera las competencias del perfil de egreso y los
resultados de aprendizaje de la asignatura y de esta manera se asegura que aquello que hemos
planificado sea evaluado. Para ello es importante identificar las estrategias formativas mas

adecuadas para promover el desarrollo de las competencias.

Compuesto por varios momentos.
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Figura 9: Proceso continuo de la evaluacion del aprendizaje

INICIO DURANTE AL FINAL

Diagnéstico Formativa Sumativa

Nota. Reproducido de Proceso continuo de la evaluaciéon del aprendizaje[Figura], por UPNW, 2020a,

Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 42)

Estos momentos son importantes considerar a la hora de planificar la evaluacién. Al inicio
del proceso es importante identificar el punto de partida del estudiante con respecto a su
aprendizaje. Durante el proceso con fines formativos para comprobar qué desempefos van
logrando los estudiantes para retroalimentar y hacer los ajustes necesarios. Al final evalla los
desempefios alcanzados al final de la unidad, médulo o asignatura a través de un desempefio o

evidencia de aprendizaje.

Figura 10: Periodos de evaluacién pregrado

Conocimientos Desarrolio de Avance del Desarrollo de Resultado del
previos competencias aprendizaje competencias aprendizaje

I I T
Semanas del periodo lectivo pregrado

| | | 4 A
o IERDRDERRRRERRan |
, | | |
|
I

Evaluacion de
recuperacién

Evaluacion Evaluacion Evaluacién
Diagnéstica parcial Final

Assessment y evaluacion de los resultados del estudiante

Nota. Reproducido de Periodos de evaluacién pregrado[Figura)], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 43)
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Integral: Valora diferentes tipos de saberes:

Figura 11: Proceso integral de la evaluacion del aprendizaje

Nota. Reproducido de Proceso integral de la evaluacion del aprendizaje[Figura],

por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 43)

Al evaluar es importante considerar:

La evaluacién del conocimiento para conocer el nivel de informacién adquirido en
términos de datos, hechos, teorias, principios entre otros.

La evaluacion del desempefio para valorar su capacidad de actuar en una
situacion.

La evaluacioén de su capacidad de reflexion para la mejora continua.

Participativo: Diversos agentes evaluadores.
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Figura 12: Proceso patrticipativo de la evaluacion del aprendizaje

Nota. Reproducido de Proceso participativo de la evaluacion del aprendizaje[Figura], por UPNW, 2020a,

Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 44)

Es importante generar diversos espacios donde se lleve a cabo la valoracién del propio
aprendizaje a través de la autoevaluacioén. La valoracion entre pares permite identificar los logros
a nivel personal y grupal con relacion a los aportes al grupo, asi como actitudes positivas que
favorecen los aprendizajes. La heteroevaluacién a cargo del docente sefala las fortalezas,

aspectos a mejorar y certificar el aprendizaje logrado.

Criterios de evaluacion

Los criterios son los parametros a través de los cuales se valora los logros de aprendizaje,

por ello es importante que por asignatura se evidencie:

° Las competencias y elementos de competencias que se esperan desarrollar.
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° El nivel de logro del aprendizaje que se pretende que el estudiante alcance.
Considerar el grado de autonomia, la adecuacion de las acciones o de las elecciones, grado de
complejidad de la situacion problema a resolver.

° Un aprendizaje minimo y, a partir de él dejar diferentes niveles para evaluar la

diversidad de aprendizajes.

Tabla 2: Métrica para el resultado de aprendizajes

INCIPIENTE EN PROCESO ESPERADO

(>=00y <11) (>=11y<14) (>=14y<17) (>=17 y <=20)

Nota. Reproducido de Meétrica para el resultado de aprendizajes[Tabla], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 45)

La evaluacion de las competencias permite verificar si el estudiante alcanzé el nivel
esperado de la competencia. Para el proceso, se seleccionan asignaturas y se abordan aquellas
que logren evidenciar el desempefio del alumno. El &mbito de seleccion de las asignaturas esta
orientado a Estudios generales, estudios especificos y/o de especialidad. La evaluacién es
soportada por una rubrica con los niveles de desempefio. Se espera como universidad que el 75%
de los alumnos de la muestra seleccionada logren la competencia definida tomando como base

los siguientes niveles.
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Tabla 3: Métrica para el resultado de competencias
INCIPIENTE EN PROCESO ESPERADO
Nivel 0 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Nota. Reproducido de Métrica para el resultado de competencias[Tabla], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 45)

Assessment y evaluacion de los resultados del estudiante

Con la finalidad de la mejor continua, se realizara la medicion y evaluacién de los

resultados del estudiante considerando las siguientes definiciones:

- El esta definida como uno o mas procesos en los que se

identifica, recopila y prepara informacion necesaria para la evaluacion (ICACIT, 2019)

- La esta definida como uno o mas procesos para interpretar la
informacion adquirida a través de los procesos de medicién con el fin de determinar la medida en

que los resultados del estudiante estan siendo logrados (ICACIT, 2019).
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Figura 13: Assessment y evaluacion de los resultados del estudiante (ICACIT, 2012)

ASSESSMENT EVALUACION

Identificacion de — Interpretaciéon/
datos | valoracion/Evaluacion |

Coleccion

Organizacion

Nota. Reproducido de Assessment y evaluacién de los resultados del estudiante[Figura], por ICACIT

(2012), citado en UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 46)

1.3.6. Ejes de Formacion

Los ejes de formacion son campos tedricos o metodoldgicos que guian y orientan el proceso
formativo con el objetivo de promover la intervencion estudiante con la realidad, asi como adquirir

valores y actitudes positivas en su actuar

Flexibilidad curricular.
Las instituciones de educaciéon superior, como generadoras de procesos dinamicos,

proponen estructuras y regimenes académicos flexibles que le permitan organizar rapidamente
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cambios para fomentar la creacidén e incorporacién de nuevos conocimientos y practicas
educativas.

Interdisciplinariedad.

“La interdisciplinariedad consiste en la integracién de varias disciplinas vinculadas a
estrategias pedagodgicas y asi generar nuevos conocimientos y competencias cada vez mas

complejas.

Internacionalizacion.

Para la UPNW la Internacionalizacion es una estrategia que integra la dimension
internacional e intercultural y global en la docencia, la investigacion y extensién e involucra a
docentes, estudiantes y gestores de la institucién. En la Conferencia Regional de Educacion
Superior (CRES, 2018) se declara que la internacionalizacion esta basada en una relacion solidaria

entre iguales, con énfasis en la cooperacion y la integracién regional.

Promueve el didlogo intercultural, respetando la idiosincrasia e identidad de los paises
participantes, fomenta la organizacién de redes interuniversitarias y fortalece las capacidades
nacionales e internacionales, mediante la colaboracién interinstitucional y la interaccion con pares

académicos a escala regional e internacional.

Investigacion.

La universidad incluye la investigacion formativa como herramientas del proceso
ensefianza-aprendizaje en todas las mallas curriculares a fin de generar competencias en los
estudiantes de pre y posgrado. La investigacién formativa es una estrategia que promueve la
participacion activa del estudiante en la resolucion de problemas relacionados al ambito de una
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disciplina o profesion. Fomenta el trabajo en equipo a través de diversas estrategias como la
metodologia de proyectos, el aprendizaje basado en problemas o basada en retos, la mentoria

desde los diversos paradigmas de investigacion que incluyen cuantitativa y cualitativa.

Responsabilidad Social.

La responsabilidad social institucional esta ligada al desarrollo sostenible y uno de los
elementos fundamentales es la proteccién del medioambiente; en ese sentido la Universidad
cuenta con el programa Wiener Ambiental, que contribuye a la formaciéon de profesionales

integros, comprometidos con el manejo responsable de los recursos naturales.

La Universidad considera tres ODS como prioritarios para alinear sus esfuerzos y
responder a la problematica de nuestro pais, ODS 3. Salud y bienestar, ODS 13. Accion por el

Clima y ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.

Se trabajara a través de una metodologia de proyectos por areas, y se incorporara la

responsabilidad social en los proyectos integradores por niveles. (UPNW, 2020a, p. 23).

1.4. Diagnéstico y Prospectiva del Campo Profesional-Justificacion

A continuacién, se presenta una sintesis con informacion relevante extraida del Informe
Diagnéstico de la Carrera Profesional de Nutricion Humana (UPNW, 2020c):

El proceso de disefio y actualizacion curricular de la carrera profesional parte de la elaboraciéon de
un diagnodstico situacional. Este documento contiene el andlisis externo del contexto nacional e
internacional referente a la carrera; el analisis interno a nivel institucional y de la carrera, asi como las

demandas de los agentes educativos v grupos de interés.
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Se presenta a continuacion los detalles de los documentos revisados, y sobre el cual se extrajo la
informacion:
- Analisis externo del contexto nacional e internacional referente a la carrera:

Para desarrollar este punto se considerd la revision de la normatividad nacional vigente y aplicable a
todas las universidades en el pais iniciando por la Ley Universitaria, las condiciones basicas de calidad
establecidas por SUNEDU y el modelo de calidad del SINEACE, relacionados con el tema de disefio y
actualizacion curricular, ademas de las Normas ISO (International Organization for Standardization) ya que
es uno de los estandares utilizados por la Universidad. También se revisaron los Planes de Desarrollo
Nacionales, relacionados a la Educacién Superior, como: Vision del Peru al 2050, el Proyecto Educativo
Nacional - PEN 2036, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional Actualizado Peru hacia el 2021, todos
estos brindan informacion sobre lo que se espera de la educacion universitaria como eje del desarrollo de
la sociedad y del pais. También se consideraron algunos referentes internacionales para reflexionar sobre
el futuro de las diversas profesiones, tales como: la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura, los Libros Blancos realizados por una red de universidades espafolas,
apoyadas por ANECA.

Ademas, se reconoci6 la importancia de tener en cuenta los diversos colegios o asociaciones
profesionales. Como referencia, se incorporan aquellos lineamientos brindados por las principales
asociaciones profesionales:

Colegio de Nutricionistas del Peru.

“Institucion que vela por el debido ejercicio profesional del nutricionista y la seguridad alimentaria

de la sociedad peruana” (Schoolandcollegelistings, s.f.) y relne a los expertos en Nutricién del

\e, ,‘\ S @
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El Colegio de Nutricionistas del Peru (CNP), en cumplimiento con lo establecido por el Consejo de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (Sineace) Ley n.° 28740, creé el
Sistema de Certificacion Profesional del Nutricionista (Sicenut). Este organismo especializado es
el encargado de planificar, organizar y dirigir el proceso de certificacion para garantizar un ejercicio
profesional competente al servicio de la sociedad. (...) La certificacién es el reconocimiento publico
y temporal de las competencias adquiridas dentro o fuera de las instituciones educativas para
ejercer funciones profesionales o laborales. (...) El propésito de la certificacion es garantizar que
el profesional nutricionista esté vigente en sus competencias profesionales. Con ello se asegura
la calidad de su servicio. (Colegio de Nutricionistas del Peru, s.f.)

Se consideran las siguientes normas de competencias:

Tabla 4: Autodiagnéstico de las Competencias profesionales del Nutricionista

EVIDENCIA DE:
coD. NORMAS DE COMPETENCIAS CONOCIMIENTO | DESEMPENO | PRODUCTO
sl Sl sl
gﬁ: 14 Diagnosticar el estado | diante la aplicacion del proceso de valoracion de la persona, segin protocolo establecido

1.1.1 [ Valorar el estado nutricional de la persona mediante indicadores antropométricos, de acuerdo a protocolo establecido

1.1.2 | Valorar el estado nutricional de la persona mediante bioqui de acuerdo a p

1.1.3 [ Valorar el estado nutricional de la persona mediante indicadores clinicos, de acuerdo a protocolo establecido

1.1.4 | Valorar el estado nutricional de la persona mediante indicadores dietéticos, de acuerdo a protocolo establecido

115 |R los dela y ¢l estado de la persona de acuerdo a protocolo establecido.

NCP
CNP12

1.2.1 | Realizar la prescripcion dietética de la persona, segin protocolo establecido

Establecer el tratamiento dietético de la persona, segln diagnéstico nutricional y de acuerdo a protocolo establecido.

1.22 | Formular el Plan de Alimentacion de la persona, de acuerdo a protocolo establecido LUACI

Nota. Reproducido de Anexo 1. Autodiagnéstico de las Competencias profesionales del Nutricionista, por

Colegio de Nutricionistas del Peru, 2016.
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Ley del Ejercicio Profesional del Nutricionista Ley N° 30188.
Articulo 2. Rol del profesional nutricionista El nutricionista, como profesional de las ciencias de la
alimentacion, nutricion y salud, puede participar en la prestacion de los servicios de salud integral
y de alimentacién a fin de facilitar el cuidado de la persona, la familia y la comunidad, con el
proposito de contribuir a elevar la calidad de vida y lograr el bienestar de la poblaciéon. Igualmente,
puede participar en la formacién y capacitacion en la educacion alimentaria y nutricional de la
poblacion, de acuerdo a ley. (...)
Articulo 4. Funciones Son funciones del profesional nutricionista las siguientes:
a) Brindar cuidado integral, docencia, consultoria y asesoria en alimentacién y nutricion en
organismos de gobierno, no gubernamentales, privados y de cooperacién nacional e internacional;
peritaje judicial en el ambito de sus competencias; auditorias en el campo de la alimentacion y
nutricion en las instituciones publicas y privadas.
b) Participar en actividades preventivas, promocionales y terapéuticas en el area de su
competencia en todos los niveles de atencion.
¢) Cuando se le solicite, emitir opinidn técnica con relacion a materiales y equipos dentro de su
competencia.
d) Otras funciones inherentes al ejercicio profesional.
Estas funciones no son limitativas sino enunciativas, pudiendo adicionarse o no considerarse de
acuerdo a las necesidades de la institucion publica o privada en que realiza su actividad el
trabajador nutricionista.
Articulo 5. Participacién del profesional nutricionista El profesional nutricionista esta facultado para

participar en lo siguiente:
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a) La formulacion y disefio de politicas y estrategias, asi como en la evaluacién de los planes y
programas de alimentacion y nutricion de caracter institucional y nacional.

b) La elaboracién, implementacion y evaluacion de los estandares de calidad y del proceso de
mejoramiento continuo de la calidad de atencién en alimentacién y nutricion.

c) La realizacién de peritajes judiciales y participacién en audiencias de conciliacién en calidad de
asesoria, dentro del ambito de su competencia.

d) La intervencion alimentario-nutricional en situaciones de emergencia, urgencia y desastres.

(Congreso de la Republica, 2014, pp. 522649-522650)

Para continuar con el andlisis situacional o diagnéstico, se tomaron en cuenta las ofertas
formativas en instituciones de educacion superior cercanas a la Universidad en los puestos del
ranking QS. (QS Top Universities, 2020), realizando una exposicion de sus perfiles del egresado,
los planes de estudio y las estructuras curriculares. En este caso se realizé un benchmarking de
universidades referentes, resultando asi un analisis comparativo de los diversos perfiles brindados
por las universidades que ofrecen carreras de Nutricion humana, como son la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, Universidad Cayetano Heredia, Universidad Peruana de Ciencias
Aplicadas y la Universidad San Ignacio de Loyola.

Ademas, se pudo detectar hallazgos que brindan algunas nuevas tendencias de la profesion,
como, por ejemplo:

. Dentro del area de marketing para empresas de alimentos. El nutricionista puede
proporcionar una perspectiva innovadora para la promocién de los productos, basandose en su

valor nutricional.

\e, ,‘\ S @
n S A AN . .

\, YN A -

' _ELABORApPD PO /REVISADO P\QRE J APROBA[\W
Director de ES dia-Keaddmico De‘p’aﬁ;o\aﬁa"ﬁacﬁﬁéd = Vicoractor Aes
P Profesiq W] s/

e

P




\T/\U/] PROGRAMA CODIGO | PAGINA

g NUTRICION HUMANA P08 36/132
. Como Chef especializado en Nutricidn y dietética, puede combinar la pasioén por la cocina

con sus conocimientos de nutrientes y manipulacién de alimentos. (ESTUDIAPeru, s.f.)

- Andlisis interno a nivel institucional y de la unidad:

Se consider6 como parte del estudio el Estatuto de la Universidad, el Plan Estratégico de la
Universidad, el Modelo Educativo 2020, los lineamientos de actualizacion curricular, los lineamientos de
evaluacion de planes de estudios, las Normas/Reglamentos/Politicas de caracter académico de la
Universidad, las politicas de calidad con caracter académico, la descripcién de la implementacion y
evaluacion del Sistema de Gestion de Calidad en el aspecto académico. También se realizdé un estudio
sobre el curriculo de la carrera vigente, tomando como punto principal el perfil de egreso.

A través de encuestas virtuales (2020-2021), se pudo recabar informacion importante de los diversos
agentes educativos, lo que permitié fortalecer el proceso de actualizacion curricular. A continuacion, se
presenta los resultados segun el Analisis de la informacion obtenida en el estudio cualitativo referente
al curriculo 2019 (Docentes, estudiantes y empleadores)

Docentes

Con respecto a la opinion de los docentes de la carrera de Nutricibn Humana, 33 participantes
respondieron las encuestas virtuales estructuradas en 7 preguntas.

Dentro de los resultados obtenidos para cada elemento de la encuesta, en promedio un 60% de
los participantes se encuentran de acuerdo con las afirmaciones planteadas. Por otro lado, en promedio el
34% de los encuestados tiene una opinion neutral (no sabe/no opina) y el 5% en promedio se encuentra
en desacuerdo/muy en desacuerdo con todas las afirmaciones de la encuesta.

Se destaca que el 76% consideran que existe coherencia del plan de estudios con el perfil de
egreso, asi como que los cursos son suficientes para el logro del perfil de egreso.
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Se observa una marca tendencia a estar de acuerdo en todas las afirmaciones de la encuesta.

Se adjunta tabla y grafico con los resultados obtenidos para la carrera:

Tabla 5: Percepcion de docentes frente al perfil de egreso

Docentes

Nutricion Humana

Coherencia plan de estudios
con perfil egreso

Suficiencia de cursos para

logro del perfil egreso

Cursos de malla contribuyen a
competencias en el perfil
egreso

Sistema de evaluacion es

apropiado para medir
competencias

El perfil egreso es apropiada

para insercion profesional

Cursos del plan curricular
desarrollan competencias
genéricas

Cursos del plan curricular
desarrollan competencias
profesionales

Nota. Elaboracion propia

Totalmente
en
desacuerdo

E
desac

n
uerdo

No sabe /
No opina

De Totalmente
acuerdo de acuerdo
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Figura 14: Percepciones de los docentes frente al perfil de egreso

DOCENTES.
Nutricién Humana
20% 40% 60% 20% 100%

Ccherencia plan de estudios con pefil egreso a

Cursos de malla contribuyen acomgetenceas en ¢l perfil egreso a

Sistama de evaluacion es apropiado para medir competendas “
El perfll egreso es apropiads para insercion profesional m

Cursos del plan curricular desamollan competencias genéncas a

¥l plan cumoular desarrollen competencias prcfesionsles a

mTcelments en desacuerdo  mEn ¢esacuerdo MNogabe/ Noopina Deacuerdo  mTotzimente de acuerdo

Nota. Elaboracion propia

Con respecto a la pregunta abierta sobre los aspectos necesarios para cubrir en el perfil de egreso, se
menciona tener mas cursos de investigacion y trabajo social, conocimientos solidos en fisiologia,
fisiopatologia y manejo correcto de la atencidn nutricional. Se indica que el egresado debe tener mucho
conocimiento del metabolismo del ser humano.

Asimismo, se menciona incidir en una mayor visidén empresarial e innovacion, practicas desde los primeros

ciclos, mayores conocimientos de la gestién publica y mayor redaccion de textos.

Estudiantes
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Con respecto a la opinién de los estudiantes de la carrera de Nutricion Humana, 321 participantes
respondieron las encuestas virtuales estructuradas en 9 preguntas.

Dentro de los resultados obtenidos para cada elemento de la encuesta, en promedio un 31% de
los participantes se encuentran de acuerdo con las afirmaciones planteadas.

Por otro lado, en promedio el 54% de los encuestados tiene una opinién neutral (no sabe/no opina)
y el 15% en promedio se encuentra en desacuerdo/muy en desacuerdo con todas las afirmaciones de la
encuesta.

Cabe resaltar que ninguno de los estudiantes encuestados manifiesta estar “totalmente de
acuerdo” con los enunciados de la encuesta.

Se adjunta tabla y grafico con los resultados obtenidos para la carrera:

Tabla 6: Percepcion de estudiantes frente al perfil de egreso

Estudiantes
Nutricion Humana

Totalmente en En No sabe / De Totalmente de
desacuerdo desacuerdo No opina acuerdo acuerdo

Conocimiento del perfil de
egreso

Conocimiento  del  plan
curricular

Coherencia plan de estudios
con perfil egreso

Suficiencia de cursos para
logro del perfil egreso

Cursos de malla contribuyen
a competencias en el perfil
egreso

Sistema de evaluacién es
apropiado para medir
competencias
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El perfil egreso es apropiada

: o : 5%
para insercion profesional

6%

55% 34% 0%

Cursos del plan curricular
desarrollan competencias ¥4

genéricas

7%

59% 30% 0%

Cursos del plan curricular
desarrollan competencias ¥

profesionales

7%

59% 30% 0%

Nota. Elaboracién propia
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Figura 15: Percepciones de los estudiantes frente al perfil de egreso
ESTUDIANTES
Nutricién Humana
Conocimiento del perfil de egreso iz k3 53% 24%

Conocimiento del plan curricular 11%

o
R
2
I
N
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Coherencia plan de estudios con perfil egreso

[
X

13%

2
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)
S
X

Suficiencia de cursos para logro del perfil

egreso 8% 8% 42% 42%

Cursos de malla contribuyen a competencias
en el perfil egreso

6% 8% 53% 33%

Sistema de evaluacion es apropiado para

0,
medir competencias 6%7% S e
El perfil egreso es apropiada para insercion S99 55% 34%
profesional =
Cursos del plan curricular desarrollan -
competencias genéricas o el S
Cursos del plan curricular desarrollan 7% 59% 30%

competencias profesionales

m Totalmente en desacuerdo mEn desacuerdo mNo sabe /No opina mDe acuerdo mTotalmente de acuerdo

Nota. Elaboracién propia

Conrespecto a la pregunta abierta sobre los aspectos necesarios para cubrir en el perfil de egreso,
se mencionaron que los proyectos de investigacion deban realizarse con mayor intervalo de tiempo para
evitar una carga excesiva de estudios. Adicionalmente, se menciona desarrollar competencias clinicas y

horas practicas.
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Se mencioné que se debe propiciar la investigacion, la autonomia, la vocacion de servicio,
creatividad, liderazgo, asi como desarrollar cursos de manejo de emociones y comunicacién con el

paciente.

Empleadores

Con respecto a la opinién de los empleadores de la carrera de Nutricion Humana 4 participantes
respondieron las encuestas estructuradas en 6 preguntas.

Dentro de los resultados obtenidos para cada elemento de la encuesta, en promedio el 92% de
los participantes se encuentran de acuerdo y totalmente de acuerdo con las afirmaciones planteadas.

El 25% de los encuestados indicaron desconocer el plan curricular.

Se adjunta tabla y grafico con los resultados obtenidos para la carrera:

Tabla 7: Percepcion de docentes frente al perfil de egreso

No

En sabe / De Totalmente
desacuerdo No acuerdo de acuerdo
opina

Totalmente
en
desacuerdo

Empleadores
Nutriciéon Humana

El perfil de egreso de la carrera
es conocido por usted como O 0% 0% 75% 25%
empleador/empleadora

Identifica usted el sello distintivo
de un o una estudiante de la %A 0% 0% 25% 75%
UPNW

El plan curricular de la carrera es
conocido por usted como O 25% 0% 0% 75%
empleador/empleadora
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El perfil de egreso de la carrera
esta orientado a una apropiada [ 0% 0% 50% 50%
insercion profesional

El perfil de egreso de la carrera
esta orientado a Nacers e 0% 25% 25% 50%
investigativa en la sociedad.

El o la estudiante de la UPNW
posee las competencias
profesionales para o o o o o
desempenarse de manera 0% 0% 0% 50% 50%
correcta en el ambito de su

profesion.
Nota. Elaboracién propia

Figura 16: Percepciones de los empleadores frente al perfil de egreso

EMPLEADORES
Nutricion Humana

El perfil de egreso de la carrera es conocido por

usted como empleador/empleadora 75% 257

Identifica usted el sello distintivo de un o una
estudiante de |z Universidad Privada Norbert 25% 75%
Wiener

| pl i | i
El plan curricular de la carrera es conocido por 25% 75%
usted como empleador/empleadora
El perfil de egreso de |z carrera esta orientado a 50%
una apropiada insercion profesional
El perfil de egreso de |z carrerz esta orientado a
hacer investigativa en la sociedad.
El o |a estudiante de la Universidad Privada
Norbert Wiener posee las competencias
profesionales para desempefarse de manera

correcta en el ambito de su profesion.
M Totalmente en desacuerdo M En desacuerdo M No sabe / Noopina M De acuerdo [ Totalmente de acuerdo

8 E
R

25% 25 50%

50% 50%

Nota. Elaboracién propia
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Con respecto a la pregunta abierta sobre los aspectos necesarios para que los y las estudiantes
de la UPNW tengan un alto grado de empleabilidad, se mencionaron que se debe desarrollar una formacién
integral para poder desarrollarse en cualquier campo, asi como afianzar los conocimientos de las TIC

ligadas a la carrera profesional.

Con esta informacioén, luego de ser revisada por la instancia correspondiente, se concreto la
primera reunién con el Grupo de Interés para que puedan brindar sus opiniones del analisis funcional del
perfil de egreso, a través de un taller. Las respuestas vertidas en este taller marcaron el inicio del proceso
de actualizacion del perfil de egreso, ya que se tomaron en consideracion las propuestas de modificacion,
eliminacién o continuacion brindadas por el grupo de interés. En este caso, este Grupo de Interés esta
integrado por el ex ministro de salud Dr. Anibal Velasquez Valdivia y actual representante Peru del
Programa Mundial; el nutricionista espafiol, Pedro Prieto Hontoria, gerente de Innovacién en Propia; la
nutricionista Sara Abu Sabbah, gerente de El Ardndano; la nutricionista espanola, Alicia Calleja Fernandez
Universidad Oberta de Catalunya reconocida por su trayectoria en investigacion como Senior Associate
Editor de la Revista Nutricion Hospitalaria; el Lic. Alberto Valenzuela Soto, miembro del Proyecto Especial
de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos Parapanamericanos y la egresada Jessica
Alexandra Medina Castillo.

Los miembros del Grupo de Interés brindaron sus aportes resumidos en:
- La plana docente de la carrera, son considerados referentes en su area, por lo que es

necesario incluir sus aportes y considerar una de sus mayores fortalezas.
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Las competencias especificas identificadas son: Nutricion Clinica, Gestién Publica y
Nutricion, Emprendimiento e Innovacion en Nutriciéon Saludable e Investigacion en
Nutricion.

El problema de la inseguridad alimentaria del pais, agudizada por la pandemia, la que se
replica a nivel mundial, hace necesario replantear las asignaturas de la competencia de
Gestion Publica y Nutricién que culmine en la aplicacidon de un programa o proyecto en
nutricion dirigido a una comunidad.

Los emprendimientos en nutricion deben ser reflejados y extendidos hacia su quehacer
profesional, considerando la legislaciéon alimentaria y las normas de inocuidad. La
participacion del nutricionista en la industria debe ser mas visible en la busqueda de
productos saludables orientados a la mejora de calidad de vida.

Las investigaciones en Nutricion deben ser publicadas para mejorar el aporte y la
evidencia en el campo.

La nutricién clinica debe adaptarse a la evolucién del conocimiento y la actualizacion de
la informacion.

En la medida que se incrementa el nUmero de egresados puede incluirse la opinién de los

empleadores.

El trabajo continud a través de las comisiones de disefio curricular, con reuniones continuas, en

las cuales se discutieron, se validaron y se socializaron las diversas partes del curriculo que se presenta.

Al culminar este trabajo se realizaron talleres de validacién con los Grupos de Interés para compartir el

trabajo realizado y poder asegurar la coherencia de la propuesta. En estas reuniones se obtuvieron algunos
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Universidad
Norbert Wiener

comentarios, los cuales fueron tomados para culminar con el curriculo. Las respuestas a la encuesta

fueron:

¢, Creen que este marco conceptual esta alineado al estado de la profesion en el
entorno laboral y social?

Pedro Luis Prieto Hontoria Si
Alicia Calleja Fernandez Si
Jessica Alexandra Medina Castillo Definitivamente

Alberto Valenzuela Soto
Anibal Velasquez Valdivia Sin Observacion
Sara Abu Sabbah

¢, Creen que el perfil considera el desempefio profesional, avances cientificos y
tecnoldgicos, nuevas demandas de la comunidad académica y el entorno?

Pedro Luis Prieto Hontoria Si
Alicia Calleja Fernandez Si
Jessica Alexandra Medina Castillo Definitivamente

Alberto Valenzuela Soto
Anibal Velasquez Valdivia Sin Observacion
Sara Abu Sabbah

¢ Creen que este marco estructural esta alineado a los requerimientos explicitos y
necesidades implicitas vinculados al ejercicio profesional; las formas de
intervencion, los campos de aplicacion, ¢ la solucion de problemas vy el
establecimiento de relaciones con otras areas profesionales?

Si, abarca diferentes perfiles de actuacién

Pedro Luis Prieto Hontoria L
del nutricionista

Alicia Calleja Fernandez Si

Jessica Alexandra Medina Castillo Definitivamente

Alberto Valenzuela Soto
Anibal Velasquez Valdivia Sin Observacion
Sara Abu Sabbah
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en la educacion?

¢ Consideran que las estrategias utilizadas estan acordes con las nuevas tendencias

Pedro Luis Prieto Hontoria

Si

Alicia Calleja Fernandez

Si

Jessica Alexandra Medina Castillo

Definitivamente

Alberto Valenzuela Soto
Anibal Velasquez Valdivia
Sara Abu Sabbah

Sin Observacion

la formacion universitaria?

¢,Consideran que el enfoque de Evaluacion, establecidos para la medicion y la
valoracion del logro de las competencias estan acordes con garantizar la calidad de

Pedro Luis Prieto Hontoria

Si

Alicia Calleja Fernandez

Si

Jessica Alexandra Medina Castillo

Definitivamente

Alberto Valenzuela Soto
Anibal Velasquez Valdivia
Sara Abu Sabbah

Sin Observacion

a lo largo de la formacion?

¢ Creen que el programa de estudios garantiza que el proceso de ensefianza-
aprendizaje incluya todos los elementos que aseguren el logro de las competencias

Pedro Luis Prieto Hontoria

Si

Alicia Calleja Fernandez

Si

Jessica Alexandra Medina Castillo

Definitivamente

Alberto Valenzuela Soto
Anibal Velasquez Valdivia
Sara Abu Sabbah

Sin Observacion
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Il. Marco conceptual

2.1. Misién, Visién y Objetivos de la Carrera Profesional
Mision del programa

Formar profesionales en Nutriciéon a través de una experiencia educativa excepcional, integros,
que gestionan propuestas innovadoras sustentadas en la evidencia cientifica al servicio de la sociedad,
contribuyendo a la mejora de la calidad vida y el medio ambiente.
Vision del programa

Ser un programa lider con reconocimiento nacional e internacional, en la formacién de
nutricionistas comprometidos con la calidad y el medio ambiente, que contribuya al desarrollo de la
sociedad.

Objetivos de la Carrera Profesional

— Formar Nutricionistas humanistas, competentes, emprendedores, indagadores, responsables

individual y socialmente.

— Desarrollar politicas, planes o programas en beneficio de la comunidad local, regional o nacional,

estableciendo vinculos estratégicos con diversas institucionales nacionales o extranjeras.
— Gestionar, asesorar emprendimientos nutricionales.

— Realizar Investigacién aplicada para la soluciéon de los problemas de la salud nutricional de la

comunidad local, regional o nacional.
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2.2. Objetivos Educacionales
e EIl egresado es un profesional competente que ejerce, en contexto y con juicio critico
acciones de prevencion, diagnéstico y solucion de problemas de salud nutricional de la
persona de forma auténoma o integrando equipos interdisciplinarios.
o El egresado es un profesional competente que promociona desde las organizaciones
publicas y privadas, la salud nutricional de la comunidad local, regional y nacional.
o Elegresado es un profesional competente que asesora y realiza consultoria en la innovacién
y comercializacion de productos, valorando la calidad nutricional de los alimentos y sus
propiedades saludables
e EI egresado es un profesional competente que realiza con ética y responsabilidad
investigacion aplicada en el campo de la nutricion cumpliendo con las exigencias de
rigurosidad, produciendo informacién de valor para el desarrollo de la carrera.
2.3. Lineas de investigacion
Todas las lineas de investigacion de la UPNW se ofrecen desde el documento: RESOLUCION
DIRECTORAL N° 15-2018-D-UPNWSA. La Escuela Académico Profesional de Nutricidn humana

atiende las siguientes lineas de Investigacién Generales y Especificas de la Universidad:

Tabla 8: Lineas de investigacion

Lineas de Investigacion Generales Lineas de Investigacion Especificas

Cambio climatico y salud

Enfermedades y factores de riesgos

Salud, Enfermedad y Ambiente .
ocupacionales

Estilos de vida saludable
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Lineas de Investigacion Generales Lineas de Investigacion Especificas

Salud del adulto mayor

Responsabilidad social empresarial

Economia, Empresa y Salud
Sistema de calidad

Desnutricion y malnutricion

Politicas Publicas y Desarrollo Social Determinantes de la salud

Sostenible

Epidemiologia y control de salud publica

Gestion ambiental y desarrollo sostenible

Nota. Elaboracion propia.

2.4. Articulacion con ejes de formacién: Flexibilidad, Responsabilidad Social, Investigacion,
Internacionalizacién e Interdisciplinariedad

Flexibilidad

Tal como lo sefiala Mario Diaz (2002), hace ya casi un par de décadas, esta flexibilidad curricular puede
considerarse como “una tendencia asociada a las realidades sociales, econdmicas, culturales y educativas
contemporaneas” (p. 29). Esto se da a través de las diversas posibilidades que se tendra de diversificar,
adecuar e incorporar las diversas necesidades e intereses del y la estudiante. La Universidad se encuentra
en nuevos escenarios de desarrollo, lo que lleva a este curriculo a mirar la flexibilidad como una posibilidad
de acceso al conocimiento que responda, realmente, a las demandas sociales, culturales, econémicas
actuales y en las que nuestros y nuestras estudiantes se encuentran, por lo tanto, se le dara la oportunidad
de crear y poseer nuevas formas de interaccion entre el contexto universitario, la empresa y el entorno

social.
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Responsabilidad Social

La Universidad, y la carrera en particular, tiene un compromiso para el cambio; y este compromiso
so6lo sera posible si desde el curriculo se incorporan actividades organizadas, planificadas y con resultados
para ayudar a los estudiantes a convertirse en ciudadanos responsables, atentos a ubicar los problemas
que los rodean y plantear soluciones, de manera asertiva y respetuosa, tratando ademas de desarrollar su
conciencia critica para atender a los problemas sociales. Por ello, la Responsabilidad Social, es un eje de
formacién, que lleva al compromiso de las autoridades y docentes en el acompafiamiento al logro de
acciones concretas, y contextualizadas.

Investigacion

Como lo indica Diaz Becerra et al. (2017, como se cité en Restrepo, 2008):

La investigacion formativa tiene que ver con la formacion para la investigacion. Hablar de
investigacion formativa es hablar de formacion investigativa o del uso de la investigacién para
formar para investigar., pero en la investigacién o a través de la investigacién, con miras a aprender
a investigar investigando, aunque esta actividad no conduzca necesariamente al descubrimiento
de conocimiento nuevo y universal.

Para la Universidad y para la carrera, es de vital importancia incorporar el proceso de investigacion
como un elemento indispensable en las metodologias curriculares y pedagogicas, donde los agentes
investigadores son aun sujetos de formacion que estan acompafados en todo momento por el o la docente
a través del desarrollo de una investigacion formativa, sujeta al desarrollo de los vinculos tan necesarios
con la sociedad.

Internacionalizacion
Este plan curricular se encuentra organizado y reflexionado tomando en consideracion los actuales

estandares de globalizacion a todo nivel, la Sociedad de la Informacién y del conocimiento. Por lo tanto,
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esta disefiado con el fin de romper todo tipo de barreras, incluyendo la geografica. Nuestros y nuestras
estudiantes, al igual que los y las docentes, estaran preparados y preparadas para asumir y llevar a cabo
estudios e intercambios culturales en cualquier parte del mundo, a través del apoyo institucional mediante
convenios, convirtiéndose asi es un objetivo y en un proceso, con profesionalismo y competitividad en
estos contextos transnacionales, como lo resalta Rodriguez Betanzos (2014, como se citdé en Beneitone,
2008):

La internacionalizacién de la educacion superior comprende los procesos de movilidad
tanto de investigadores, profesores, administrativos y estudiantes [...] Incluye también la
conformacion de redes de relaciones y programas interpersonales, interdepartamentales, inter
facultades, institucionales, tanto bilaterales como multilaterales, que contribuyen con los procesos
de internacionalizacion. Adicionalmente, también comprende la internacionalizacion del curriculo
como una de las tareas mas complejas de estos procesos, dadas las implicaciones institucionales

que tiene. (p. 154)

Interdisciplinariedad

Como lo menciona Espinoza Freire (2018) “Se hace necesario entonces, hablar de una integracién
de los saberes a través de las relaciones interdisciplinarias™ (p. 7). Esto lleva a presentar este plan curricular
tomando en consideracion el didlogo permanente entre los cursos de la malla curricular y los conocimientos
disciplinares a través de diversas relaciones en los Cursos integradores donde, como su hombre lo indica,
se integran todos los conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo del plan de estudios,

enriqueciéndose mutuamente.
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2.5. Tipo de Estudio y Modalidad

Estudios de Pregrado

Los estudios de pregrado brindan las competencias generales y disciplinares en
determinado campo profesional que conducen a un primer titulo a nivel universitario. Los

estudios de pregrado comprenden lo siguiente:

Los estudios generales en la UPNW aluden a un proyecto de formacion que va
mas alla de la insercion de asignaturas o actividades en un plan de estudios. La
“formacion general” incluye experiencias de aprendizaje para la vida para todos los
estudiantes, independientemente de la carrera en la que se estan formando. De acuerdo
con la Ley Universitaria 30220, los estudios generales “deben estar dirigidos a la
formacion integral de los estudiantes”.

La formacion general en el modelo de formacién por competencias tiene como
propésito formar personas con los valores inherentes a nuestra institucién, con
competencias blandas que preparan para la vida, lo que trasciende la formacion de su
profesion. EI Modelo Educativo Wiener, propone un curriculo organizado en ciclos, que
distribuye la formacion de manera vertical sin perder la progresion y articulando a lo largo

de la carrera los estudios generales, estudios especificos y estudios de especialidad.

Tienen por finalidad contribuir con el desarrollo de las competencias generales

y de las habilidades blandas de los estudiantes. El modelo educativo Wiener incorpora
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las actividades extracurriculares ya sea dentro del plan de estudio o como
complementarias al plan.

Entre las actividades extracurriculares se pueden considerar:

- Participacion en actividades organizadas por la Direccion de Bienestar
Universitario: servicios psicopedagégicos, servicios médicos, servicio social,
empleabilidad, talleres artisticos o deportivos.

- Apoyo en Investigacion y/o Voluntariado en Responsabilidad Social.

Los estudios especificos consideran los conocimientos fundamentales y
comunes a la formacion profesional a la que va orientado. El grupo de asignaturas
especificas puede variar en numero y relevancia en funcion de la carrera de que se trate
y también de la orientacién que se le haya dado al perfil profesional. Los estudios de
especialidad abordan problemas o espacios generales de la carrera, en ambitos mas
restringidos y propios de alguna especialidad concreta.

Los estudios especificos y de especialidad son los estudios que proporcionan
las competencias, los conocimientos propios de la profesion y especialidad
correspondiente. Un Plan de Estudios equilibrado debe incluir ambos tipos de disciplinas.
El porcentaje de asignaturas de tipo de estudios especificos y de especialidad varian
segun la orientacion (generalista vs. especialista) que se le haya dado al perfil
profesional.

Por su parte, la “formacion basica” brinda los fundamentos necesarios para el
desarrollo de conocimientos y habilidades especificos de una profesion, en este sentido
la formacién basica corresponde al primer peldafio de los estudios de pregrado de tipo
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especificos declarados en la Ley Universitaria y como refiere Zabalza (2003),
contribuyen al desarrollo de ciertas competencias que son consustanciales a los estudios
universitarios. (UPNW, 2020a, pp. 25-27)

Modalidades de estudio

La UPNW considera tres modalidades de formacion profesional: presencial,

semipresencial y a distancia.

Las consideran la interaccion entre
estudiantes y los docentes, en el mismo espacio fisico y en tiempo real o diferido mediados por

recursos tecnolégicos y generan espacio de aprendizaje auténomo.

La cambia esquemas tradicionales en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, tanto para el docente como para el estudiante. Requiere una propuesta didactica en
la cual el estudiante autorregula su aprendizaje, como un proceso de auto organizacion, transforma
sus aptitudes mentales en competencias académicas, es el docente quien encamina este
aprendizaje. Hace uso de medios masivos y las tecnologias de informacién y comunicacién como
la radio, television, internet, entornos virtuales, aplicaciones de acceso abierto, softwares, entre

otros. (UPNW, 2020a, p. 29)
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Figura 17: Modalidades de estudio Wiener

Modalidades de

Formacion
A distancia

Nota. Reproducido de Modalidades de estudio Wiener{Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo
Wiener 2020 (p. 30)
2.6. Perfil Docente Wiener
El docente de la UPNW:
. Demuestra compromiso con la politica institucional y respeta los valores de la
universidad UPNW.
. Aplica principios éticos en todas sus acciones personales y profesionales.
. Ejerce liderazgo efectivo, participativo, trabajo en equipo con compromiso,
responsabilidad e integridad.
. Cumple con el desarrollo del silabo, es puntual en la entrega de evaluaciones y

ejecucion de las sesiones de aprendizaje.
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. Elabora instrumentos de gestion docente (silabo, guias, evaluaciones, sesiones de
aprendizaje, etc.).

. Aplica estrategias metodologicas de ensefianza-aprendizaje y de evaluacion.

. Realiza actividades de tutoria y nivelacién académica que contribuyen al logro de

las competencias de los estudiantes.

. Domina las herramientas TIC en el proceso de ensefianza e investigacion.
. Demuestra dominio en la investigacion formativa y cientifica.
. Aplica estrategias para desarrolla la capacidad de investigacién y motiva a los

estudiantes para que participen en programas de proyeccion social.
(UPNW, 2020a, pp. 17-18)
lll. Marco Estructural
3.1. Lineamiento general del curriculo

Curriculo con enfoque centrado en la persona. La Experiencia Educativa Excepcional
propone desarrollar competencias generales, competencias especificas y un proceso formativo
integral de calidad.

Se deben considerar los ejes de formacion y su relacion con los estudios generales y los
estudios especificos y de especialidad (Estudios que proporcionan los conocimientos propios de
la profesion y la especialidad correspondiente).

El desarrollo de las competencias generales se iniciara en los Estudios Generales,
culminandose en las asignaturas de especialidad.

Las competencias especificas seran determinadas por el perfil de egreso de cada carrera

profesional, considerando un nimero maximo sugerido de 6 competencias especificas.
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La articulacién de las competencias generales y especificas se vera reflejada en la matriz
de articulacidn de asignaturas vs competencias.
Se consideraran tres niveles de logro por competencia: Inicial (1), intermedio (2) y
avanzado (3).
- Nivel 1y 2 en Estudios Generales
- Nivel 2 y 3 en Estudios Especificos y de Especialidad
Cada asignatura debe aportar a una competencia general y a una competencia especifica.
Excepto los cursos capstone/integradores.
La evaluacion de los logros de competencia se realizara mediante rubricas.
3.2. Perfil del egresado y competencias excepcionales
En la Escuela Académico Profesional de Nutricion Humana los participantes son autodidactas y
gestores que dominan el alfabeto nativo, matematico e informatico; se enfocan en los resultados y trabajan
en equipo, ejerciendo liderazgo con responsabilidad en la soluciéon de los problemas alimentario-
nutricionales.
Competencias especificas:

¢ Nutricidn clinica: Evalua el proceso de atencion nutricional del individuo sano y enfermo en las
diferentes etapas del ciclo vital, bajo estandares de indicadores de calidad, demostrando
efectividad en su ejecucion con proceder ético.

e Gestion Publica y Nutricion: Disefia e implementa Politicas y Programas publicos en Nutricién y
Alimentacion, considerando el contexto nacional, regional y local, educando a la comunidad para
participar activamente en la busqueda de solucién de sus problemas y mejorar la calidad de vida.

e Emprendimiento e Innovacién en Nutricion Saludable: Crea, gestiona y asesora empresas de

servicios y productos relacionados a nutricion y alimentacion, respetando la legislacion alimentaria
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vigente y las normas de inocuidad, calidad de forma responsable con la sociedad y el medio
ambiente.

e Investigacién en Nutricidon: Ejecuta el proyecto de tesis usando diferentes técnicas y métodos
cualitativos y cuantitativos, validos y confiables para contrastar la hipétesis con las publicaciones

sobre el tema investigado.

Competencias generales:

e Generar informacién: Capacidad para adquirir, procesar, crear y comunicar informacion.

e Manejo de tecnologias de la informacién y comunicacién y ciudadania digital: Capacidad para
valorar y aplicar de manera estratégica, ética y responsable las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

e Compromiso ético y preocupacion por el impacto social y medio ambiental: Poner en practica de
manera responsable los valores éticos y deontoldgicos.

e Trabajo colaborativo: Capacidad para trabajar de manera colaborativa asumiendo
responsabilidades, resolviendo conflictos en la consecucion de metas comunes con personas,
areas y organizaciones.

e Actitud emprendedora: Capacidad para iniciar, crear y gestionar un proyecto asumiendo riesgos
calculados y tolerando el fracaso.

e Comunicacion efectiva: Capacidad para transmitir conocimientos y expresar argumentos de
manera clara, convincente y contextualizada, en uno o mas idiomas a parte de su lengua materna,
de manera verbal y no verbal, utilizando los medios audiovisuales necesarios adecuadamente,
adaptandose a la audiencia.
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e Autogestion: Capacidad para organizarse con responsabilidad, ejerciendo autocontrol emocional.

e Pensamiento Critico: Capacidad para pensar, interrogarse, sobre cualquier problema o contenido,

cuestionar creencias, razonar y decidir para resolver problemas.

3.3. Perfil del Ingresante

El ingresante de la UPNW debe demostrar conocimientos esenciales, habilidades basicas

y actitudes obtenidas, que son requisitos de ingreso a la universidad.

Figura 18: Perfil del Ingresante

eDesarrollar procesos autonomos de
aprendizaje de forma permanente.

* Aplicar responsablemente las
tecnologias.

*Resolver problemas aplicando las

matematicas.

e Comprender textos relacionando a su

contexto de produccion.
* Redactar textos formales.

¢ Aplicar la autoorganizacion para

aprender.

Nota. Reproducido de Modelo Educativo Wiener 2020,

por UPNW, 20203, (p. 22)
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3.4. Plan de Estudios

El plan de Estudios se desarrolla en 10 ciclos académicos (16 semanas cada uno) a través de 49
asignaturas, el cual incluye las Practicas Pre Profesionales, con un total de 200 créditos, contiene también
6 asignaturas electivas, de las que se desarrollaran 3 entre el VI al VIl ciclo con un valor de 6 créditos y 6

créditos por actividades extracurriculares. El Plan en total tiene 206 créditos.

El Plan de Estudios esta distribuido en 5 areas: Area de Estudios Generales, Area de Estudios
Especificos, Area de Especialidad, Area de actividades extracurriculares- Habilidades globales y Area de
otras actividades extracurriculares.

La distribucién se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 9: Asignaturas segun area de estudio, tipo, créditos, horas tedrico-practicas, requisitos

o - Area de . - H. H. ..
N Codigo I CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
1 | AC3011 | Comunicacion Oral y Escrita EG (@) 3 2 2
2 | AC3012 Est.rategllasf para el Estudio EG 0 3 2 2
Universitario
3 | AC3013 | Competencias Digitales EG o 3 2 2
4 | AC3014 | Inglés | EG o 3 2 2
5 | NH3011 | Quimica EP o 4 2 4
6 | NH3012 | Biologia Celular y Molecular EP o 4 2 4
o . Area de . - H. H. .
N Codigo 11 CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
7 | AC3021 Qestlones de Emociones y EG o 2 1 2
Liderazgo
8 | AC3022 | Redaccion de Textos Académicos EG o 3 2 2 AC3011
9 | AC3023 | Logica Matematica y Funciones EG o 3 2 2
10 | AC3024 | Inglés II EG 0 2 1 2 AC3014
11 | NH3021 | Bioquimica Nutricional EP o 6 2 8 NH3011
12 | NH3022 Ml.croblolc.nga y Parasitologia EP o 4 2 4 NH3012
Alimentaria
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SUB - TOTAL 20 10 20
o - Area de . - H. H. ..
N Codigo Il CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
13 | AC3031 | Estadistica Basica EG o 3 2 2 AC3023
14 | AC3032 | Emprendedurismo EG 0 2 1 2
15 | AC3033 | Inglés Il EG o 2 1 2 AC3024
16 | NH3031 | Morfofisiologia y Patologia EP o 6 2 8 NH3012
17 | NH3032 | Nutricién Humana EP 0 4 2 4 NH3021
18 | NH3033 Marketing y Comunicacién en EP o 3 2 2
Salud
° . Area de . - H. H. .
N Codigo IV CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
19 | Ac3041 Anal!5|s socio-cultural de la EG 0 2 2 0
Realidad Peruana
20 | AC3042 Etl(.:a y Re§ponsabllldad Social EG o 2 1 2
Universitaria
21 | AC3043 | Inglés IV EG o 2 1 2 AC3033
22 | NH3041 | Bases farmacoldgicas y EP o} 4 2 4 NH3032
terapéuticas
23 | NH3042 | Bioquimica y Andlisis de Alimentos ES o 2 4 NH3022
24 | NH3043 | Dietética EP o 3 6 NH3032
o o Area de . B H. H. .
N Codigo V CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
25 | NH3051 | Comunicacion y Educacion ES o 3 2 2 NH3032
Alimentaria y Nutricional
26 | NH3052 | Gestién Publica y Nutricion ES o 3 2 2
NH3032
ici6 i ES o
27 | NH3053 | Nutricién Deportiva 6 3 6 NH3043
NH3012
NH3021
28 | NH3054 | Nutricién Materno Infantil ES o 4 2 4 NH3031
NH3032
NH3041
29 | NH3055 | Higiene y Control de Alimentos ES o 4 2 4 NH3042
SUB - TOTAL 20 11 18
o o Area de - - H. H. .
N Caodigo VI CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
NH3012
NH3021
30 | NH3061 | Nutricion del Adulto ES 0 5 2 6 NH3031
NH3032
NH3041

‘ ¥ 0N\ =\ -
“ ELABORADD PO REVISADO POR] | J ApRosAn@gem-y
- T, T T T >
| '_[?lre‘zpto,rd%r ose e?é Aeaggmico Depar;o\dﬂa E“a?ti&?d Vicerrector Aca




\T/\U/] PROGRAMA CODIGO | PAGINA

Universidad . 63/132
Norbert Wianer NUTRICION HUMANA P08 /
NH3022
Gestion empresarial y de negocios ES 0 NH3033
31 | NH3062 en Alimentos y Nutricion 4 2 4 NH3042
NH3055
NH3022
NH3033
i i ES e}
32 | NH3063 | Tecnologia de Alimentos 3 2 2 NH3042
NH3055
) . . . ., NH3032
33 | NH3064 zetgr?é;g:;Ahmentana y Situacion ES o 3 2 2 NH3051
u NH3052
NH3022
NH3033
i i ES e}
34 | NH3065 | Alimentos funcionales 3 2 2 NH3042
NH3055
35 Electivo | ES E 2 1 2
o o Area de . B H. H. .
N Codigo VII CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
36 | NH3071 Cllnlcg en Nutricion Materno ES o 5 2 6 NH3054
Infantil
37 | NH3072 | Clinica en Nutricion del Adulto ES o 5 2 6 NH3061
Disefio e innovacion de productos NH3062
38 | NH3073 | P ES 0 3 2 2 NH3063
NH3065
Politicas y Programas Publicos en ES o NH3052
39 | NH3074 Nutricién y Alimentacion | 5 2 6 NH3064
40 Electivo I ES E 2 1 2
SUB - TOTAL 20 9 29
o . Area de . - H. H. .
N Codigo VIl CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
NH3054
e o
41 | NH3081 | Externado en Nutricién ES 6 12 NH3061
42 | NH3082 Pol|t.|c.a}s y PrF)gramas”Publlcos en ES 0 6 3 6 NH3074
Nutricion y Alimentacion |1
43 | NH3083 | Auditoria y Peritaje Nutricional ES o 3 NH3062
44 | NH3084 | Metodologia de la Investigacion EP o 3 AC3031
45 Electivo Il ES E 2 1
SUB - TOTAL 20 8 24
s T Area de - z H. H. o
N Codigo IX CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
TODOS HASTA
46 | NH3091 | Practica Pre Profesional | ES 0 18 36
EL VIII
47 | NH3092 | Investigacion | EP o 2 4 NH3084
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SUB - TOTAL 20 0 40
® 2 Area de - - H. H. —
N Codigo X CICLO Estudios Tipo | CRED Teoria Practica Requisitos
TODOS HASTA
48 | NH3101 | Practica Pre Profesional I ES o 18 36 EL VIII
49 | NH3102 | Investigacion Il EP o 2 4 NH3092
SUB - TOTAL 20 0 40
TOTAL 200 82 236
Nota. Elaboracién propia
Leyenda:
O: OBLIGATORIO
E: ELECTIVO
EG: ESTUDIOS GENERALES
ES: ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD
EP: ESTUDIOS ESPECIFICOS
Los cursos electivos son:
Cédigo Cursos Electivos CRED Tet:'r ia Pr;(:'tica
VI CICLO
NH3066 Antidopaje en el Deporte 2 1 2
NH3067 Electrolitos y Suplementos 2 1 2
VII CICLO
NH3075 Consejeria en Lactancia segun condicién del nifio y la 2 1 2
madre.
NH3076 Estrategias de promocion, proteccion y apoyo en 2 1 2
Lactancia Materna.
VIl CICLO
NH3085 Manejo nutricional en trastornos alimentarios 2 1 2
NH3086 Nutricién en Unidades Criticas 2 1 2

Nota. Elaboracién propia
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Tabla 10: Asignaturas segun areas de formacion, créditos y horas teérico-practicas

Area de Formacién Profesional Amgnatu:as Creéditos Horas
n %o n % T P

Estudios Generales 14 25% | 35 17% 22 26
Estudios Especificos 12 22% | 48 23% 21 54
Estudios de Especialidad 23 42% | 117 | 57% 39 156
Actividades Extracurriculares —

Habilidades Globales 3 | S% | 3| 1% | 0 | %
Otras Actividades Extracurriculares 3 5% 3 1% 0 96
Total de Asignaturas 55 | 100% | 206 | 100% 82 426

Nota. Elaboracion propia

Tabla 11: Distribucion de asignaturas por areas de formacion

Area de Formacién

Asignaturas Integrativas

Area de Estudios
Generales

Comunicacién Oral y Escrita

Estrategias para el Estudio Universitario

Competencias Digitales

Inglés |

Gestiones de Emociones y Liderazgo

Redaccion de Textos Académicos

Légica Matematica y Funciones

Inglés Il

Estadistica Basica

Emprendedurismo

Inglés Il

Analisis socio-cultural de la Realidad Peruana

Etica y Responsabilidad Social Universitaria

Inglés IV

Area de Estudios
Especificos

Quimica

Biologia Celular y Molecular

Bioquimica Nutricional

Microbiologia y Parasitologia Alimentaria

Morfofisiologia y Patologia

Nutricion Humana

Marketing y Comunicacion en Salud

Bases Farmacoldgicas y Terapéuticas

Dietética

Metodologia de la Investigacion
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Area de Formacion Asignaturas Integrativas
Investigacion |
Investigacion Il

Bioquimica y Analisis de Alimentos

Comunicacion y Educacién Alimentaria y Nutricional
Gestion Publica y Nutricion

Nutricion Materno Infantil

Nutricién Deportiva

Higiene y Control de Alimentos

Nutricién del Adulto

Gestion empresarial y de Negocios en Alimentos y
Nutricién

Tecnologias de Alimentos

Seguridad Alimentaria y Situacién Nutricional

) Electivo |
Area de Estudios de | Alimentos Funcionales
Especialidad Clinica en Nutricion Materno Infantil

Clinica en Nutricion del Adulto

Disefio e Innovacion de Productos Saludables
Politicas y Programas Publicos en Nutricién y
Alimentacion |

Electivo Il

Externado en Nutricidon

Politicas y Programas Publicos en Nutricion y
Alimentacion |l

Auditoria y Peritaje Nutricional

Electivo Il

Practica Pre Profesional |

Practica Pre Profesional Il

Nota. Elaboracién propia

3.5. Malla Curricular

El siguiente grafico proporciona informacion sobre los cursos detallados en las tablas anteriores:
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Figura 19: Malla curricular
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3.6. Certificacion progresiva

La Carrera de Nutricion Humana permite al estudiante obtener una certificacion en las siguientes

menciones:

Tabla 12: Certificacion progresiva

Momentos Denominacién Asignaturas
Morfosiologia y Patologia
Antidopaje en Nutricién Humar)a. o
Vil Bases farmacologicas y terapéuticas
el Deporte ., s
Nutricién Deportiva
Antidopaje en el Deporte
Morfosiologia y Patologia
Consultor en Nutricion Humana
VIl Lactancia Nutricion Materno Infantil
Materna Clinica en Nutricién Materno Infantil
Lactancia Materna
Nutricion Humana
Técnico en Comunicacién y Educacién Alimentaria y
VIl Nutricion y Nutricional
Salud Higiene y Control de Alimentos
Seguridad Alimentaria y Situacién Nutricional

Nota. Elaboracion propia.

Requisitos para obtener la Certificacion Progresiva:

Los requisitos para obtener la Certificacién Progresiva estan establecidos en el documento

UPNW-PRE-EES-PRC-003. V2.

24/08/2020.

“Procedimiento de Certificacion Progresiva” publicado el

- Haber completado el total de créditos programados en el Plan de Estudio, incluso los que

corresponden al ciclo en que otorga la Certificacion Progresiva.
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- Haber obtenido una calificacion A o B en el promedio ponderado acumulado, para
acceder a la certificacion progresiva en base a la siguiente escala: A= Destacado (18-
20), B= Bueno (14-17), C= Regular (11-13), D= Desaprobado (00-10).

- Estar al dia en sus compromisos econémicos con la Universidad.

- Elaborar, presentar, sustentar y aprobar un proyecto que demuestre la competencia
alcanzada, previo al inicio de la solicitud.

- Haber cancelado el derecho a la certificacion

3.7. Habilidades globales (blandas)

Para promover el desarrollo de las competencias generales, el Modelo Educativo Wiener
considera:

- La inclusién en los curriculos, asignaturas obligatorias y electivas que involucren
el desarrollo de habilidades blandas tales como toma de decisiones, la gestion del conflicto, la
gestion del cambio, la creatividad, la inteligencia emocional, que promuevan el aprendizaje para
la vida. (UPNW, 2020b, p. 29).

- Ademas, estas habilidades blandas se desarrollaran en actividades
extracurriculares en diferentes médulos, como los siguientes: Autoconfianza, autorregulacion,
autocontrol, comunicacion, colaboracion, adaptacion,  relaciones interpersonales, creatividad,
pensamiento critico, emprendimiento, alfabetizacion digital, empleabilidad, proactividad, liderazgo,
competencia intercultural y ciudadania, finanzas personales, presentacion personal

3.8. Actividades extra-curriculares

Se precisa en el numeral 25. Tipo de Estudio y Modalidad/Estudios de

pregrado/Actividades extracurriculares.
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3.9. Proyectos integradores
En la UPNW, los proyectos integradores son experiencias de aprendizaje en el marco de la
responsabilidad social y otras areas de contenido, para la aplicacion de los conocimientos
interdisciplinarios que dan cuenta de las competencias adquiridas por los estudiantes. El proyecto
integrador se articula con los diferentes ejes o lineas de investigacion determinadas por cada

carrera profesional.

El proyecto integrador, desarrolla una metodologia, estructura y contenidos, que permiten
la evidencia de las competencias logradas por los estudiantes, y la retroalimentacion sobre los
valores y actitudes que trasciende al desempefio académico, aportando con ello soluciones
innovadoras que contribuyen a la construccién de una sociedad mas solidaria, equitativa y
sensible. Una vez inserto en el curriculo, se puede definir como “una estrategia didactica que
consiste en realizar un conjunto de actividades articuladas entre si, con un inicio, desarrollo y final
con el propésito de identificar, interpretar, argumentar y resolver un problema del contexto”. (Lépez

Rodriguez, 2012)

El proyecto integrador es una estrategia metodoldgica donde se plantea un problema
sobre la profesién y la vida en general, que requiere solucidon con una mirada interdisciplinaria.
Para la implementacién de un proyecto integrador en un curriculo se definen los nucleos
integradores de las asignaturas y resultados de aprendizaje que se vinculan al proyecto a

desarrollar y el problema a trabajar.

Un proyecto integrador puede ser de tipo formativo o resolutivo. Los proyectos
integradores formativos tienen como propdsito desarrollar y evaluar las competencias en los

estudiantes mediante la resolucion de problemas pertinentes del contexto personal, familiar, social,
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laboral-profesional, ambiental-ecolégico, cultural, cientifico, artistico, recreativo, deportivo, etc.
Consideran actividades de planeacion, actuacion y comunicacion de las actividades realizadas y
de los productos logrados. La metodologia de los proyectos formativos fue propuesta por Tobén a
finales de los afios noventa integrando el modelo basado en competencias, el proyecto ético de
vida y los procesos de emprendimiento creativo a partir de proyectos de investigacion (Tobodn,

2010).

Los proyectos integradores resolutivos se orientan a resolver problemas del contexto a
través de la creacion de productos o soluciones que incorporen los resultados de aprendizaje de

las diferentes asignaturas del plan de estudios.

La aplicacion de los proyectos integradores permite a los estudiantes utilizar
conocimientos para la resolucion de problemas, desarrollar actividades de investigacion y tener
una visién interdisciplinaria. Estos proyectos constituyen experiencias vivenciales para desarrollar
las competencias generales y especificas, siendo estas ultimas muy deseables para el mundo del

trabajo.

El desarrollo de un proyecto integrador en los planes de estudios puede darse en tres

niveles: Inicial, intermedio y estratégico. (UPNW, 2020a, pp. 32-33)
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Figura 20: Proyectos Integradores

TIPO FORMATIVO TIPO RESOLUTIVO
PROYECTO INTEGRADOR
A NIVEL INTERMEDIO

+ Primer ciclo » Cuarto ciclo + Octavo ciclo
« Segundo ciclo * Quinto ciclo » Noveno ciclo
+ Tercerciclo Sexto ciclo + Décimo ciclo

PROYECTOINTEGRADOR PROYECTO INTEGRADOR
\ A NIVEL INICIAL A NIVEL ESTRATEGICO

Nota. Reproducido de Proyectos Integradores[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener

2020 (p. 33)
El proyecto integrador basico es gestionado por la asignatura de Etica y Responsabilidad Social,

perteneciente a EEGG y tendra un producto final.
El proyecto integrador intermedio es gestionado por la asignatura Gestion Empresarial y de
Negocios en Alimentos y Nutricion perteneciente al VI ciclo del plan de estudios y tendra un producto final.
El proyecto integrador estratégico es gestionado por la asignatura Externado en Nutricion
perteneciente al VIl ciclo del plan de estudios y tendra un producto final.
Los proyectos integradores estaran vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Se propone que los proyectos integradores se apliquen a una sola comunidad por cada periodo.
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IV. Marco Metodolégico
4.1. Métodos y estrategias en el Proceso de Aprendizaje y Ensefianza
Siendo la educaciéon humanista base de la Experiencia Educativa Excepcional de la UPNW, ello
propicia una formacién centrada en el estudiante, que prioriza su personalidad, sus emociones y
la relacion sociocultural que éste establece con la comunidad. La finalidad, de asumir este enfoque,
es que desde la didactica se creen actividades para un aprendizaje experiencial.

A través de estrategias didacticas activas y participativas el estudiante se enfrenta a
situaciones donde toma decisiones, moviliza sus propios recursos y se responsabiliza de lo que
va a aprender.

Como parte de la estrategia docente se considera también los procesos de seguimiento y
evaluacion de los aprendizajes.

La palabra estrategia, de origen militar, hace referencia a grandes planes orientados hacia
un desempefio exitoso. Para el campo de la ensefianza, una estrategia viene a ser la forma
personal en que el docente asume la tarea de ensefiar (Pacheco, 2004).

Implica una planificacion didactica para dosificar el contenido considerando el uso de
procedimientos, métodos, técnicas y actividades; asi como el uso de materiales, medios y
tecnologia como apoyo a la ensefianza. Se hace necesario identificar los roles del docente y del
estudiante. El docente hace despliegue de su habilidad didactica, comunicativa, empatica,
competencia digital, experiencia en investigacion; mientras el estudiante va asumiendo el
compromiso con su aprendizaje y lo hace desempefandose integralmente, aplicando su
personalidad, sus conocimientos, afectos y emociones para ser mas activo en clase, investigando,
cuestionando y contrastando lo que va aprendiendo. A continuacion, se presentan un listado de
estrategias que segun propésitos de la ensefanza se pueden utilizar como parte de la propuesta
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del Modelo Educativo Wiener, pero se deja abierta la posibilidad de integrar otras que surjan como
parte de practicas innovadoras desde los docentes. (...) Desde el Observatorio de Innovacion
Educativa del Tecnolégico de Monterrey, hay un monitoreo de las tendencias educativas aplicadas

a la educacion, por ello el Modelo Educativo Wiener prioriza algunas estrategias:

Figura 21: Estrategias Didacticas Wiener

ABP

Método del Gamifica-

caso ' ‘ cién
Tecnologia Estrategias

para el B ABR
aprendizaj didacticas

Educacion ‘ ‘ Aula

Virtual invertida

Micro
Learning

Nota. Reproducido de Estrategias Didacticas Wiener{Figura],

por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 37)

Esta metodologia surge a partir del aprendizaje centrado en el estudiante para propiciar
una experiencia activa en contextos reales donde puede aplicar sus conocimientos, habilidades

de investigacion, la resolucidon a problemas, la toma de decisiones y se fortalece por el trabajo
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colaborativo. Si bien el ABP se usé hace mucho, lo que la hace tendencia es el potencial que
adquiere a partir de su relacion con las tecnologias.
Esta mediado por preguntas o problemas que los estudiantes deben responder o resolver

como parte de un proceso de investigacion.

El Aprendizaje Basado en Retos surge del aprendizaje vivencial, desde esta metodologia,
los estudiantes aprenden mejor cuando participan de forma activa en experiencias abiertas de
aprendizaje, a diferencia de cuando participan en actividades estructuradas. En el ABR el propdsito
es aplicar lo aprendido en situaciones reales donde se enfrentan a desafios, delimitan ideas,
prototipan alternativas, se fortalecen al trabajar colaborativamente y descubren por ellos mismos
soluciones. El Aprendizaje Vivencial es un enfoque holistico integrador del aprendizaje, que

combina la experiencia, la cognicion y el comportamiento (Akella, 2010).

Es una metodologia que presenta una situacion dilematica, sobre la cual los estudiantes
deben discutir y tomar decisiones. Promueve el compromiso ético y la ética profesional, asi como
mejora la comprension de la teoria y su aplicacion, el pensamiento critico y la responsabilidad de
su propio aprendizaje. A través de esta metodologia se promueve el trabajo individual donde el
estudiante tiene la oportunidad de dar lectura y estudio previo del caso; luego en pequefios grupos
valoran las diferentes alternativas y toman decisiones que presentaran en la plenaria donde cada
representante de grupo comunica la solucién y argumenta los pros y los contras de sus acuerdos.
El docente modera la discusion y orienta la toma de decisiones. Es importante considerar que no

existe una sola respuesta a la situaciéon dilematica.
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El juego como un espacio de aprendizaje, tiene una base motivacional y ludica. Desde la
didactica, se usan los elementos del juego, sus reglas, sus cddigos, su recompensa con un fin
formativo. Desde la gamificacion puede adaptarse cualquier juego conocido con la intencién de
reforzar, retroalimentar o abordar un nuevo contenido. El uso de tecnologias ha potenciado la
experiencia digital del juego y afiade un escenario mas interactivo, personalizado y donde se crean
sensaciones multimedia afiadiendo imagenes, colores y sonidos. Ademas, el acceso se amplia,

pues en un escenario ubicuo, se accede desde los celulares para participar desde cualquier lugar.

En la educacién tradicional el docente presenta el contenido en clase y se dejan tareas
para reforzar. En el aprendizaje invertido cambia esta ldgica y traslada el procesamiento de los
contenidos fuera de la clase y le deja esta responsabilidad al estudiante, quien lo hace a través de
material multimedia (audios, videos, animaciones): Se optimiza el tiempo para aprovechar el
tiempo de clase para interacciones significativas para el estudiante como practicas, actividades
grupales, debates, laboratorios. El aula invertida, se usa también en estrategias de aprendizaje
semipresencial.

[ )

Se define por el procesamiento de una cantidad de conocimiento e informacion,
estructurada y dosificada en formato corto (videos, audios animaciones entre otros). Este micro
contenido, se refiere a un solo tema, contenido o concepto. Se accede a través de multimedios
como web, apps, celular o correo electrénico.

El micro aprendizaje es compatible con aplicaciones sociales por su rapida interaccion y

descarga. Entre sus beneficios tenemos que favorecer en el estudiante la auto organizacion, la

participacion social, el aprendizaje progreswo y personalizado.
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e Recursos Educativos Abiertos

Con un propésito educativo existe una variedad de aplicaciones, materiales, streaming,
podcasts, @books, etc. Estos estan disponibles de manera abierta para docentes y estudiantes,
sin un pago de por medio. Este término también aplica para materiales educativos, entendiéndose
por cursos abiertos de acceso libre para educacién superior.

El uso de los REA esta teniendo mucho potencial para transformar la educacion, por su
facil acceso, descarga, interface intuitiva y sobre todo por su licencia de uso y capacidad de
adaptacion y reusabilidad.

e Inteligencia Artificial

Simula las capacidades cerebrales humanas con un propdsito interactivo para el
aprendizaje. Se destaca parala educacion, su programacion para la automatizacion de respuestas
que se aprovechan por ejemplo para: retroalimentacion, autoformacion, soporte.

e Realidad Aumentada (RA) y Realidad Virtual (RV)

La RA es una tecnologia que superpone imagenes generadas por computadora a
elementos fisicos del entorno. Son captados a través de celulares, tabletas o visores.

En la RV se experimenta una inmersion en la simulacion digital de un mundo en el que el
usuario puede manipular los objetos e interactuar con el ambiente. Se accede mediante el uso de
lentes o visores especiales.

La aplicacion a la educacion esta en las interacciones que se pueden realizar en un

espacio real y virtual.
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e Educacion virtual

La educacion virtual o e-learning, es una modalidad de la educacion a distancia que se
apoya en medios tecnoldgicos para mediar el aprendizaje. Generalmente la educacion virtual va
de la mano con un learning management system o sistema de gestion de aprendizaje (software
libre o con licencia) como soporte a la implementacion de todos los elementos para el aprendizaje,
actividades, acceso a material, calificaciones, tutoria y el seguimiento del mismo.

Podemos destacar que la educacion virtual supone la necesidad de articulacion de tres

componentes: pedagogico, el tecnoldgico y de gestion

Figura 22: Educacioén virtual Wiener

Diseno instruccional Plataforma

Comunicacion .
Recursos abiertos

Tutoria >

Nota. Reproducido de Educacion virtual Wiener [Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 38)

También es necesario identificar los tiempos sincrénicos y asincrénicos para establecer

las interacciones:
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Tabla 13: Tiempos sincronos y asincronos.

No presencial Semipresencial
Presencial Interaccion mediada por Interaccion que combina la
INTERMEDIACION Interaccién tecnologia a través de mediacion de las tecnologias y
cara a cara una plataforma de espacios cara a cara con el
aprendizaje docente
TIEMPO Sincrona Asincrona Sincrona y asincrona

Nota. Reproducido de Tiempos sincronos y asincronos[Tabla], por Garcia Aretio, 2011, citado en
UPNW, 2020b, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 38)

A partir de la evaluacion de la tecnologia movil, el aprendizaje virtual es posible realizarlo
desde cualquier lugar y desde diversos dispositivos. El reto es el disefio instruccional y los
contenidos. (UPNW, 2020b)

4.2. Las Técnicas en el Proceso de Aprendizaje

Las técnicas son un conjunto de procedimientos légicos, que efectivizan los propésitos del
método. Un determinado método puede aplicar una diversidad de técnicas. A continuacion,
algunos ejemplos de técnicas:

e De dinamica grupal: conferencia, simposio, panel, mesa redonda, conferencia

dialogada, etc.

e De discusion y debate: debate dirigido, técnica del riesgo, foro, plenario, del arbol, de
construccion, de la asamblea, del sol, Phillips 66, dialogos simultaneos, tandem,
panel-foro, simposio-foro, etc.

e De organizacion de la informacion: mapa conceptual, mapa mental, mapa de ideas,
cruz categorial, circulos concéntricos, redes semanticas, uve heuristica o de Gowin,

etc.
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e De estudio u profundizacién de un tema: discusion de gabinete, estudio de casos,
comisioén, seminario, lluvia de ideas, proyecto de vision futura, juego de gestion,
proceso incidente, entrevista colectiva, museo, testimonios, discusiéon en pequefos
grupos, taller, etc.

e De dramatizacion: socio drama, juego de roles, la simulacion, etc.

e Para favorecer la cooperacion: aprendizaje en equipo, investigacion en equipo, etc.

e Paracrear un clima aceptable en el aula: la autoimagen, el eco o resonancia, el molino,
diagrama de relaciones, de relajacion, ¢ Nos conocemos ya?, el periodista, calentar
motores, conociéndonos, venta de cosas absurdas, calles y avenidas, etc. (UPNW,
2021)

4.3. Enfoque de Evaluacion de Ensenanza y Aprendizaje
La evaluacion del aprendizaje es el proceso de recojo y analisis de las evidencias de aprendizaje del
estudiante con la finalidad de emitir juicios de valor con respecto a los logros alcanzados y los
aspectos de mejora y a partir de estos resultados tomar decisiones encaminadas a mejorar el proceso
de ensefianza y aprendizaje.
Un aspecto clave del proceso de ensefianza y aprendizaje es la evaluacidén para y del aprendizaje.
Esta denominacion corresponde a la doble funcién que tiene este proceso. Por un lado, desde lo
pedagdgico la evaluacion para el aprendizaje debe ser formativa y desde el lado social la evaluacion
del aprendizaje se lleva a cabo para certificar el aprendizaje.
Para valorar los aprendizajes de los estudiantes en el Modelo Educativo Wiener se tomaran como
referencia los siguientes enfoques:
. Se da a través del recojo de diversas evidencias

intencionalmente solicitadas, que dan cuenta del desempefo del estudiante. Tiene por finalidad
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Universidad
Norbert Wiener

principal la mejora continua del proceso de ensefianza y orienta el progreso del aprendizaje a
través de la retroalimentacion efectiva y oportuna, sefialando fortalezas y aspectos por mejorar
en base a criterios predeterminados. La evaluacion es “un proceso de dialogo y una toma de
decisiones mutuas y/o colectivas con el estudiantado, y no tanto un proceso individual e impuesto”
(L6pez Pastor, 2008; Lépez Pastor, 2009).

. Se evalla la actuacion del estudiante al resolver una situacién o
problema. Monereo (2013) sefala que se debe promover la soluciéon de problemas prototipicos
que por su frecuencia resultan habituales en el trabajo de un determinado profesional. Por
ejemplo, la atencién a un paciente, el disefio de un plano, la defensa de un cliente. Se refiere a
dos tipos de demandas profesionales. Existen problemas emergentes que, si bien resultan poco
frecuentes en el momento actual, existen suficientes pruebas (estudios de prospectiva,
sociolégicos, de mercado, etc.) de que indican que su incidencia se incrementara en un futuro
préximo. También se debe incluir aquellas situaciones, fendmenos o sucesos que, si bien la
sociedad no considera aun conflictivas o problematicas, inciden negativamente en el desarrollo
de las personas, y es obligacion de la UPNW hacer visible su nociva influencia.

La evaluacién del desempefio puede darse en escenarios simulados o reales a través de
actividades auténticas que promueven desarrollen sus competencias, movilizando recursos

cognitivos y afectivos e integrando diversos tipos de saberes.

Tabla 14: Aspectos de la evaluacion del desemperio

Funcion principal Mejorar y orientar a los estudiantes en el proceso de ensefanza y
aprendizaje.
Relacién con el Inherente o circunstancial al aprender.

aprendizaje
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Informacion requerida Evidencias y vivencias personales.
Tipo de procedimientos Multiples procedimientos y técnicas.
Momento en que se Asociada a las actividades diarias de ensefianza aprendizaje (formativa)
realiza
Responsable principal Procedimiento colaborativo y multidimensional. (Autoevaluaciéon vy

coevaluacion).

Analisis de los errores Reconocen el error y estimulan su superacion.
Posibilidades de logro Permite evaluar competencias y desempeiios.
Aprendizaje situado Considera los contextos en los que ocurre el aprendizaje.
Equidad en el trato Procura que todos los estudiantes aprendan a partir de su diversidad.
Reconocimiento al Mediador entre, los conocimientos previos y los nuevos conocimientos.
docente

Nota. Reproducido de Aspectos de la evaluacién del desempefio[Tabla], por Ahumada, 2005, citado
en UPNW, 2020b, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 65)

. En el perfil de egreso se explicita las competencias
generales y competencias especificas que deberan lograr los estudiantes durante su
formacion. Considerando que el aprendizaje se da en progresion es necesario
describir como se desarrollan estas competencias a lo largo del tiempo.

Las progresiones hacen referencia a un:

e Aprendizaje como un proceso dinamico que evoluciona de modo continuo que va
evolucionando a partir de los propoésitos de la formacion y de las situaciones de
aprendizaje.

e Aprendizaje diverso que se evidencia en la variedad de maneras de adquirir y aplicar
el conocimiento, asi como el ritmo de aprendizaje estara marcado por las experiencias,
habilidades y actitudes previas del estudiante.

e Aprendizaje reflexivo el cual permite analizar y valorar los aprendizajes y toma

decisiones para optimizar su desempeno.
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Para registrar de manera sistematica la trayectoria de los estudiantes se utiliza el portafolio
de aprendizaje que es una estrategia que permite coleccionar y seleccionar diversos tipos de
evidencias que involucra al estudiante en un proceso de autorreflexién continua y de analisis del
aprendizaje durante un periodo de tiempo.

Para determinar el nivel de desempeno se utilizan diversos instrumentos de evaluacion,
entre los cuales, se prioriza la utilizacién de la rubrica para valorar el aprendizaje a partir de criterios
establecidos entre el docente y los estudiantes mediante escalas que permiten determinar la
calidad de la ejecucion y el nivel alcanzado al resolver una situacion o problema. (UPNW, 2020b)

4.4. Caracteristicas y criterios de evaluacion
Los criterios son los parametros a través de los cuales se valora los logros de aprendizaje, por ello
es importante que por asignatura se evidencie:

o Las competencias y elementos de competencias que se esperan desarrollar.

e El nivel de logro del aprendizaje que se pretende que el estudiante alcance.
Considerar el grado de autonomia, la adecuacion de las acciones o de las elecciones,
grado de complejidad de la situacion problema a resolver.

e Un aprendizaje minimo y, a partir de él dejar diferentes niveles para evaluar la
diversidad de aprendizajes.

El despliegue en las Escuelas Académico Profesional y en el trabajo de los docentes se

basara en lineamientos especificos.

Para cumplir con estos criterios se basa en los siguientes niveles a partir de Kozzanitis
(2017):

Nivel 1: Moviliza la competencia con la ayuda y bajo la constante supervision de un

experto. Reconoce situaciones en las que puede ser utilizada y es consciente de sus limitaciones.
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Nivel 2: Moviliza la competencia con la ayuda y supervisién frecuente de un experto. Sus
acciones deben ser revisadas por un experto para garantizar el cumplimiento y sus elecciones
deben ser validadas.

Nivel 3: Moviliza la competencia bajo la supervision peridédica de un experto, pero con
ayuda en caso de nuevas situaciones. Debe validar sus elecciones, pero es capaz de discernir los
matices o las ramificaciones.

Nivel 4: Moviliza la competencia sin ayuda y sin supervisidon. Sus acciones solo requieren
la supervision ligera por un experto para garantizar su conformidad. Debe validar sus elecciones
cuando contingencias hacen que la situacion sea inusual.

Nivel 5: Moviliza la competencia sin ayuda y sin supervisién. Sus acciones no requieren

supervision. Puede ejercer su iniciativa en situaciones complejas o de alto riesgo y es capaz

Figura 23: Niveles de trabajo para la implementacion de los criterios de evaluacion
A
Nivel
Nivel 05
y Nivel 04
Nivel 03
Nivel 02
01

Nota. Reproducido de Niveles de trabajo para la implementacion de los criterios de evaluacién[Figural,

por UPNW, 2020b, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 71)
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Tabla 15: Métrica para el resultado de aprendizajes

INCIPIENTE | EN PROCESO | ESPERADO
(>=00y <11) (>=11y<14) (>=14y<17)  (>=17y <=20)

Nota. Reproducido de Métrica para el resultado de aprendizajes[Tabla], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 45)

La evaluacion de las competencias permite verificar si el estudiante alcanzé el nivel esperado
de la competencia. Para el proceso, se seleccionan asignaturas y se abordan aquellas que
logren evidenciar el desempeno del alumno. El &mbito de seleccion de las asignaturas esta
orientado a Estudios generales, estudios especificos y/o de especialidad. La evaluacion es
soportada por una rubrica con los niveles de desempefio. Se espera como universidad que el
75% de los alumnos de la muestra seleccionada logren la competencia definida tomando como

base los siguientes niveles.

Tabla 16: Métrica para el resultado de competencias

INCIPIENTE | EN PROCESO | ESPERADO
Nivel 0 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Nota. Reproducido de Métrica para el resultado de competencias[Tabla], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 45)
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V. Marco Administrativo
5.1 Certificacion de Grados y Titulos
El otorgamiento de los grados vy titulos sera segun lo establecido en el documento UPNW-GRA-
PRC-025. V3. “Procedimiento para el otorgamiento del grado académico / titulo profesional” publicado el

18/11/2020 y la Ley Universitaria.

Tabla 17: Certificacion de Grados y Titulos

Los egresados de la Carrera Profesional de Nutricién
Humana obtendran

Grado Académico de Titulo Profesional de Licenciado
Bachiller en Nutricién (a) en Nutricion Humana.
Humana

Nota. Elaboracién propia

5.2 Practicas Pre profesionales

Se desarrollaran en los ciclos IX y X de la formacién profesional, de acuerdo al Plan de Estudios.
Actualmente se esta aplicando el Reglamento de Practicas Pre Profesionales de La Facultad de Ciencias
de la Salud, el mismo que contempla en el Capitulo V Articulo 25, numeral 3 “Al finalizar el ciclo de PPP
se evaluara al estudiante con un examen final, la nota sera promediada con la nota promedio entregada
por el tutor (peso: 70%). El peso del examen final sera el 30%” (UPNW, 2020d, p. 11).
5.3 Gestion de la Calidad Institucional
En la UPNW la calidad es un imperativo ético. Por ello hay un compromiso de brindar un servicio educativo
universitario con excelencia, a través de la formacion académica, la promocién de la investigacién, la
responsabilidad social, el desarrollo de los docentes y la insercidon laboral, que permitan una reflexién

académica del pais, a través de la investigacion.

n , / .,‘,('.’ ‘\ J— - @

"_ELABORADD PO Ré\kiﬁfc\m PEpR J APROBA[\W

,v - >
?lrgptor d?: rose elaMcaddmico Decar;oh\fjﬂa Faculjad Vicerrector Aca




\T/\U/] PROGRAMA CODIGO | PAGINA

g NUTRICION HUMANA P08 87/132

La UPNW establece cuatro ejes que garantizan la calidad del servicio educativo:

- Licenciamiento y acreditacion: Considera lo sefialado por la SUNEDU en
relacién con las condiciones basicas de calidad y los estandares de acreditacion del SINEACE.

- Gestion educativa: Entendida como acciones de mejora orientadas a monitorear,
supervisar y controlar el proceso de ensefanza y aprendizaje los contenidos de los planes de
estudio y el disefio curricular en el logro de competencias.

- Normalizacion: Orientado a la mejora y la toma de decisiones basada en
evidencias con un enfoque de procesos y optimizacion del uso de metodologias de control de
seguimiento y evaluacion.

- Internacionalizacién: Orientada a la promocion de actividades académicas que
favorecen la movilidad cooperacién investigacién e innovacion con universidades nacionales e

internacionales. (UPNW, 2020a, p. 48)

5.4 Soporte Institucional
Para garantizar las condiciones financieras y administrativas, la UPNW se basa en su
modelo de gestion y la normatividad vigente, en la Ley Universitaria, en los estatutos,
reglamentos entre otros documentos institucionales que brindaran el soporte legal a las

estrategias y acciones para el crecimiento.

- Infraestructura y tecnologia

Desde el campus y sus servicios se aseguran las facilidades para las actividades
académicas, de investigacion y administrativas. Se gestiona el bienestar de los

integrantes de la UPNW, a través de espacios para el deporte y la cultura.
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Se proyecta el crecimiento y las tendencias de la educacién superior para ser un
campus inteligente con una infraestructura tecnoldgica que facilite la gestion de servicios
académicos en linea, ambientes virtuales y diversas tecnologias que aporten a la calidad

del servicio educativo y garanticen procesos de ensefianza-aprendizaje eficientes.

- Comunicacion

La comunidad UPNW se mantiene informada del proceso de implementacion y
evaluacion del modelo. Para ello, desde el lanzamiento y los procesos de cambio se

socializan estrategias de comunicacién e imagen interna y externa.

- Fortalecimiento de la docencia

La capacitacion de los docentes es un factor para la calidad del aprendizaje de
los estudiantes. Son necesarias la formacion continua en tematicas didacticas centradas
en el estudiante, habilidades digitales, tutoria entre otros. Las condiciones para la
docencia también se relacionan con una remuneracién vinculada con las acreditaciones
y experiencia académica del docente. Asi también el acceso a recursos, medios y

materiales para mejorar su desempefo. (UPNW, 2020a, p. 50)
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Anexos
Sumillas
PRIMER CICLO

Comunicacién Oral y Escrita

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como proposito fortalecer la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua espanola y la redaccién de estrategias discursivas como
la definicién, la enumeracién y la generalizacién, asi como organizacion de la informacion. Desarrolla las
siguientes competencias: Generar informacién y la Comunicaciéon efectiva. Comprende las siguientes
unidades tematicas: La comunicacion y la normativa; Estrategias de comprension lectora, Redaccion de
textos académicos expositivos y El uso de tecnologias de la informacion, a través de la metodologia activa
— colaborativa que vinculen la redaccion académica con la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Comunicacion, Lengua y

literatura, Linguistica, Filologia, Literatura, Ciencias de la comunicacién o profesional afin y contar con
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grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacion de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

Estrategias para el Estudio Universitario

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de estudio y aprendizaje a través del conocimiento y practica de
los métodos y técnicas de trabajo intelectual para el acceso, procesamiento, interpretacion y comunicacion
de la informacién, manejo de estrategias de aprendizaje, asi como la Presentacion y sustentacion del
Articulo de Investigacion. Atendiendo la siguiente competencia: Generar informacion. Comprende:
Estrategias de autoaprendizaje, Aprendizaje colaborativo, Registro de fuentes de informacion, Redaccion
cientifica y Aprendizaje interactivo, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo
y procesamiento de informacion con la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacion, Psicologia, o
profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacién de un articulo
en una revista nacional o extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa
redonda, etc.). Adicionalmente debe acreditar haber llevado capacitaciones sobre el manejo de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion para la ensefianza.

Competencias Digitales

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como proposito adquirir conocimientos de un conjunto de programas informaticos para emplearlos en el
manejo de la informacion vinculada a sus diferentes actividades académicas atendiendo el manejo de las

Tecnologias de Informacién y Comunicacion y ciudadania digital. Comprende: Pagina Web Institucional y
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sus servicios; Redes Sociales, Aplicaciones para presentaciones, informes y calculos, través de
metodologias activa-colaborativas y aula invertida.

El o la docente que asuma el curso debera ser Ingeniero informatico, Ingeniero de Sistemas o
profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacién de un articulo
en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa
redonda, etc.).

Inglés |

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico—practica. Tiene como
propésito desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacién de las principales
convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitira desarrollar las habilidades de
escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capacidad para transmitir
conocimientos. Comprende: the verb to be, possessive adjectives, the verb to have (affirmative),
possessive case, demonstrative pronouns; present simple, adverbs of frequency, there is/there are; the
verb can, imperative, object personal pronouns; countable and uncountable nouns, a(n)/some, some/any,
how much/how many. A través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y
procesamiento de informacion con la investigacion formativa.

Quimica

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propdsito identificar las teorias basicas de la estructura atémica, la clasificacién de los elementos,
los compuestos inorganicos, sus cambios, su nomenclatura, asi como los principios y reglas necesarias
para analizar los mecanismos de los diferentes tipos de reacciones que involucran compuestos organicos
(metabolismo), para lograr un analisis e interpretacion de los fendmenos fisico-quimicos que suceden a su

alrededor que fundamenten a la quimica como ciencia exacta. Atiende a la competencia de
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Emprendimiento e Innovaciéon en Nutricion Saludable. Comprende: Estructura atémica, Enlaces,
compuestos y reacciones quimicas, Grupos funcionales, Acidos y bases, Intermedios reactivos en la
quimica organica y Metabolismo. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Quimico-Farmacéutico, Ingeniero de
Industrias Alimentarias con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

Biologia Celular y Molecular

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propésito analizar los procesos bioldgicos en sus distintos niveles de las unidades estructurales del
organismo vivo, describiendo las macromoléculas y sus reacciones bioquimicas, mecanismos de control
de la informacion genética, con el fin de reconocer la importancia de este nivel de organizacion de la célula
en la mejora de la calidad de vida humana, considerando el valor en la preservacion del medio ambiente.
Atendiendo la competencia de Nutricion Clinica. Comprende: Biomoléculas inorganicas y organicas,
Metabolismo celular, Ciclo celular y Bioenergética y Biologia molecular. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ciencias Bioldgicas con grado de maestro
o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

SEGUNDO CICLO

Gestiones de Emociones y Liderazgo

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedérico—practica. Tiene
como proposito promover y potenciar las competencias sociales, en el ambito personal, académico y
laboral, guiando la formacién de actitudes de liderazgo, que le permitan al estudiante adaptarse a

situaciones diversas y planteen alternativas de solucion eficaces, con mayor seguridad y motivacion, asi
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como potenciar las capacidades gerenciales atendiendo la siguiente competencia: Autogestion.
Comprende: Autoconocimiento, Programacion Neurolingiiistica y Sinergia; Liderazgo, Inteligencia
Emocional y Gestion de Emociones, a través del impulso del trabajo en equipo y la metodologia de talleres
vivenciales con actividades activa-colaborativas.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Psicologia,
Administracién y Gerencia, Administracion, Filosofia o profesional afin y contar con grado de maestro o

doctor.

Redaccion de Textos Académicos

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propdsito desarrollar y aplicar técnicas y estrategias de redaccion y argumentacion en la produccion
de textos académicos. En ellos se muestra una vision analitica, reflexiva y critica de la realidad y se apoya
en los recursos tecnolégicos y aspectos basicos de la investigacion cientifica. Desarrolla las siguientes
competencias: Generar informacién, Comunicacién efectiva y Pensamiento critico. Comprende: El texto
académico, El articulo de investigacion, Redaccién del articulo de investigacion y Sustentacion del articulo
de investigacion, a través de una metodologia activa — colaborativa que vinculen la redaccién académica
con la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Comunicacion, Lengua y
literatura, Linguistica, Filologia, Literatura, Ciencias de la comunicacién o profesional afin y contar con
grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacion de un articulo en una revista nacional o

extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
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Légica Matematica y Funciones

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practico. Tiene
como propdsito reconocer y aplicar herramientas matematicas basicas en la resolucion de problemas.
Atendiendo las competencias como el Pensamiento critico y la Comunicacion efectiva. Desarrolla las
siguientes unidades de aprendizaje: Légica Matematica y Teoria de Conjuntos; Sistema de niUmeros reales
y Funciones de variable real, con la aplicacion de metodologias activa-colaborativas como son: método
basado en la resolucién de problemas, aprendizaje personalizado, cooperativo y heuristico.

El o la docente que asuma el curso deberé ser Licenciado/Licenciada en Matematica, Educacién
con especialidad en Matematica o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor.

Inglés I

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacién oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitirda desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capacidad para
transmitir conocimientos. Comprende: present progressive; past simple; comparative and superlative
forms; future going to and the verb should, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen
el manejo y procesamiento de informacion con la investigacién formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacion o Traduccion
e Interpretacién con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o doctor. Ademas
de acreditar diploma de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y haber llevado cursos o

capacitaciones sobre didactica y metodologia de la ensefianza de inglés como lengua extranjera.
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Bioquimica Nutricional

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérica-practica. Tiene
como proposito interpretar las principales vias metabdlicas de los carbohidratos, lipidos y proteinas, asi
como las interrelaciones y regulaciones correspondientes para la comprensién de los procesos
agroindustriales desde el punto de vista de las transformaciones que sufren los insumos nutricionales en
el organismo humano. Atiende a la competencia de Nutricion Clinica. Comprende: Balance hidrico,
Aminoacidos, Proteinas y enzimas, Metabolismo de carbohidratos y metabolismo de lipidos, Metabolismo
de proteinas y acidos nucleicos. A través de una metodologia activa colaborativa.
La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Bioquimico, Quimico-Farmacéutico, con

grado de maestro o doctor. Registrado en CTl Vitae — Concytec.

Microbiologia y Parasitologia Alimentaria

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propdsito identificar y analizar los factores que influyen en el crecimiento microbiano y la aplicacién
de técnicas de control de los microorganismos patégenos transmitidos por los alimentos que causan
enfermedades, ademas del comportamiento de los microorganismos benéficos utilizados en produccién
de los alimentos, para mejorar procesos de produccion y resolver problematicas sobre conservaciéon de
alimentos. Atiende a la competencia de Emprendimiento e Innovacién en Nutricion Saludable. Comprende:
Crecimiento microbiano, Microorganismos en la produccién de alimentos, Conservacion de alimentos y
Parasitologia. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Ciencias Bioldgicas y afines con
grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.
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TERCER CICLO

Estadistica basica

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como propdsito aportar al estudiante el marco conceptual de los métodos estadisticos y su aplicacion en
el tratamiento y analisis de datos cuantitativos desde la recoleccion, procesamiento, presentacion,
interpretacién y la obtencién de conclusiones de resultados relacionados a ciencias de la salud, gestion y
derecho. Atendiendo la competencia de Generar informacion. Comprende: Conceptos basicos y
estadistica descriptiva; Probabilidades, Prueba de hipétesis y Regresion lineal simple, a través de una
metodologia activa-colaborativa con el uso de Microsoft Excel para procesamiento de datos y analisis de
datos.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Estadistica o de carreras
afines a la universidad, o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la
publicacién de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un evento
(congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

Emprendedurismo

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
el propdsito de desarrollar el potencial emprendedor, mediante el planeamiento, organizacion y realizacion,
a través de herramientas creativas y disruptivas con el importante uso de la tecnologia, que al mismo
tiempo alienten a los estudiantes a adoptar la concepcion emprendedora de vida, con la practica de
actitudes solidarias, cooperativas, éticas y de compromiso con una sociedad mas justa. Atendiendo las
siguientes competencias: desarrollo de trabajo colaborativo, autogestion y actitud emprendedora.
Comprende el ecosistema emprendedor, La creatividad y la innovacién; Las caracteristicas del
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comportamiento emprendedor, La autogestion de recursos, La toma de decisiones, La capacidad critica y
La proactividada través de una metodologia activo — colaborativa que vinculen a la investigacion cientifica
con el producto académico.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Psicologia,
Administracién y Gerencia, Administracion, Filosofia, o profesional afin y contar con grado de maestro o
doctor. Ademas, su perfil debe denotar rasgos de emprendedor, de creatividad, de responsabilidad social,
humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad.

Inglés Il

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacién oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitira desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capacidad para
transmitir conocimientos. Comprende: verbs with gerund and infinitive, the verb can, adjectives and adverbs
of manner; possessive pronouns, there is/there are; present progressive, object personal pronouns, present
simple vs present progressive, stative verbs; past simple, past simple of can, a través de una metodologia
activa-colaborativa que vinculen el manejo y procesamiento de informacion con la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso deberéa ser Licenciado/Licenciada en Educacién o Traduccién
e Interpretacidn con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o doctor. Ademas
de acreditar diploma de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y la publicaciéon de un
articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso,

simposio, mesa redonda, etc.).
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Morfofisiologia y Patologia

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propésito comprender y analizar las implicaciones en los indicadores del estado nutricional de
acuerdo a la organizacion anatomo-funcional, asi como las patologias de los aparatos y sistemas que
conforman el cuerpo humano para establecer un tratamiento nutricional. Atiende la competencia de
Nutricion Clinica. Comprende: Niveles de organizacion estructural, funcional y corporal, Fisiologia del
sistema 6sea, gastrointestinal, cardio-renal, respiratoria, Fisiopatologia, tratamiento e implicaciones de los
indicadores del estado nutricional. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Médico con grado de maestro o

doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

Nutricion Humana

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como propésito identificar el rol que cumplen los macro y micronutrientes, asi como su requerimiento, de
acuerdo a patrones de referencia, que permiten el funcionamiento y mantenimiento de las funciones vitales
del individuo manteniendo su bienestar. Atiende la competencia de Nutricién Clinica. Comprende: Gasto
Energético y DRI, Macronutrientes, Micronutientes y Proceso de atencion nutricional. A través de una
metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacién como ponente en un evento (congreso,

simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
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Marketing y Comunicacién en Salud

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza teérica-practica.
Tiene como propdsito aplicar la correcta redaccion y manejo en medios de comunicacion masivos y
digitales como herramienta fundamental en el fortalecimiento de la imagen del profesional en Nutricion.
Atiende a la competencia de Emprendimiento e Innovacion en Nutricion Saludable. Comprende: La imagen
profesional a través de la redaccion en documentos y redes sociales, Rol del Marketing en la Alimentacién
y Nutricién, Media Training en Nutricidon. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Comunicacién con grado de
maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar haber llevado capacitaciones de

actualizacion en la asignatura a desarrollar.

CUARTO CICLO

Analisis socio-cultural de la Realidad Peruana

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérica. Tiene como
propésito fundamental desarrollar en los estudiantes la capacidad interpretativa, analitica, critica,
responsablemente, integral y el reconocimiento de la realidad peruana, para entender las posibilidades
como nacién en el contexto de un mundo globalizado. Atendiendo la siguiente competencia: Pensamiento
Critico. Comprende: La realidad socioeconémica, La realidad politica, La realidad juridica y La realidad
cultural del Peru, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y anélisis de la

realidad peruana.
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El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Sociologia, Antropologia,
Derecho, Administracion, Economia, Filosofia, Educacion, o profesional afin y contar con grado de maestro
o doctor. Ademas de acreditar capacitaciones sobre tecnologias para el Aprendizaje y la comunicacion.

Etica y Responsabilidad Social Universitaria

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico - practica. Tiene
como proposito potenciar el desemperio y formacion ética y moral del ser humano y asumir una conducta
responsable frente a la sociedad, mediante el andlisis, reflexién y critica de los problemas que afectan al
ser humano contemporaneo; aplicando los fundamentos éticos y el compromiso social. Atendiendo la
siguiente competencia: Compromiso ético y preocupacion por el impacto social y medioambiental.
Comprende: Principios deontoldgicos, éticos y morales; Responsabilidad Social, Relaciéon entre la ética y
los fundamentos de la responsabilidad social, y La Responsabilidad Social Universitaria, a través de una
metodologia activa-colaborativa que vincule el manejo y procesamiento de informacién en relacién a la
responsabilidad universitaria.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Sociologia, Antropologia,
Derecho, Administracion, Economia, Filosofia, Educacion, o profesional afin y contar con grado de maestro
o doctor. Ademas de acreditar experiencia en proyectos sociales y capacitaciones sobre tecnologias para
el Aprendizaje y la comunicacion.

Inglés IV

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza tedrico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitira desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capacidad para
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transmitir conocimientos. Comprende: modal verbs have to and going to; too/enough, one/ones,
compounds of some, any, no, every; the verb should, reported speech; present perfect simple, present
perfect simple vs past simple, have been — have gone. A través de una metodologia activa-colaborativa
que vinculen el manejo y procesamiento de informacion con la investigacién formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacién o Traduccién
e Interpretacidn con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o doctor. Ademas
de acreditar diploma de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y la publicaciéon de un
articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.).
Bases farmacoloégicas y terapéuticas

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como proposito diferenciar los procesos que controlan el efecto del farmaco en la recuperacion de la salud;
con énfasis en los efectos secundarios de los farmacos sobre el estado nutricional, asi como las
interacciones con nutrientes los cuales limitan el éxito del tratamiento dietoterapéutico. Atiende la
competencia de Nutricion Clinica. Comprende: Farmacocinética y farmacodinamica, Influencia de
alimentos o suplementos en la disponibilidad y efectos de los farmacos, Reacciones adversas a
medicamentos, Bases farmacologicas en el tratamiento de enfermedades que requieren la intervencion
del nutricionista. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Médico con grado de maestro o
doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,

simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
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Bioquimica y Analisis de Alimentos

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como proposito formular emprendimientos de alimentos y bebidas saludables, sostenibles y de triple
impacto. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovacion en Nutricion Saludable. Comprende:
Bioquimica de macronutrientes en alimentos, Bioquimica de micronutrientes en alimentos, Composiciéon y
analisis de alimentos de origen animal y Composicién y analisis de alimentos de origen vegetal. A través
de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec Acreditar participacion como ponente
en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de
actualizacion en la asignatura a desarrollar.

Dietética

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico- practica.
Tiene como propdsito aplicar conocimientos y criterios en la planificacion de regimenes dietéticos segun
necesidades nutricionales y la alimentacion de individuos sanos, en el embarazo, lactancia, alimentacién
complementaria, edad pre-escolar, escolar, adolescencia, adultez y senectud. Atiende la competencia de
Nutricion Clinica. Comprende: la planificacién de regimenes dietéticos para los diferentes estados
fisiologicos de la persona, calculos nutricionales y comparacion con patrones de referencia. A través de
una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacién como ponente en un evento (congreso,

simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
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QUINTO CICLO
Comunicacién y Educacién Alimentaria y Nutricional

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito formular métodos de ensefianza y aprendizaje sobre alimentacion y nutricion para
diferentes grupos de poblaciones a fin de lograr la prevencion promocion, recuperacion y rehabilitaciéon en
la familia y la comunidad, asi como, el fomento de estilos de vida saludable. Atiende la competencia de
Gestion Publica y Nutricion. Comprende: Técnicas de difusion de informacioén selectiva o general. Analisis
de proyectos y programas de educacién alimentaria y nutricional. Retroalimentaciéon para evaluar los
resultados de la difusién. Programas comunitarios. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Comunicacién con grado de
maestro o doctor, Registrado en CTI Vitae — Concytec, Acreditar haber llevado capacitaciones de

actualizacion en la asignatura a desarrollar.

Gestion Publica y Nutricion

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica y
tiene como propésito identificar problemas nutricionales de la poblacion peruana y adquiera herramientas
para generar politicas publicas y programas. Atiende la competencia de Gestién Publica y Nutricién.
Comprende: Estrategias para diagnéstico y tratamiento de la comunidad. Planificacién publica y
estratégica. Implementacion de politicas y programas. Ejecucion y evaluacion de resultados de politicas y
programas. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.

Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participaciéon como ponente en un evento (congreso,
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simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacién en la asignatura a
desarrollar.
Nutricién Deportiva

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propdsito interpretar las necesidades nutricionales durante la actividad fisica en el deporte y
el deporte de competencia. Atiende la competencia de Nutricién Clinica. Comprende: la interrelaciéon de
los conceptos de bioquimica, fisiologia, farmacologia y nutricién; aspectos de prevencién, tratamiento y
seguimiento en situaciones deportivas definidas. A través de una metodologia activa colaborativa.
La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor. Registrado
en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacidon como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa
redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a desarrollar.
Nutricién Materno Infantil

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito interpretar las necesidades nutricionales de la poblacién materno infantil, a partir del
examen y diagndstico nutricional. Comprende: Valoracion Nutricional y Requerimientos de la madre
gestante y mujer lactante, Valoracion Nutricional y Requerimientos del menor de 2 afios, Valoracion
Nutricional y Requerimientos del pre escolar, Valoracién Nutricional y Requerimientos del escolar y
adolescente. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricidon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacidn como ponente en un evento (congreso,

simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
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Higiene y Control de Alimentos

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como propésito generar instrumentos de control de la calidad para la elaboracion de alimentos y bebidas
saludables y para los servicios de alimentacion. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovacién
en Nutricion Saludable. Comprende: Alteracion y contaminacion fisica y biolégica de alimentos, Alteracion
y contaminacion quimica de alimentos, Control de calidad de alimentos de origen animal y Control de
calidad de alimentos de origen vegetal. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participaciéon como ponente
en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de

actualizacion en la asignatura a desarrollar.

SEXTO CICLO
Nutricién del Adulto

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito interpretar las necesidades nutricionales de la poblaciéon adulto, adulto mayor y
deportista, utilizando los indicadores clinico-nutricionales a partir del examen y diagndstico nutricional.
Atiende la competencia de Nutricidon Clinica. Comprende: Valoracion fisica y funcional, agua, electrolitos y

equilibrio acidobasico, Valoracién bioquimica y Genoma Nutricional. A través de una metodologia activa
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
desarrollar.

Gestion empresarial y de negocios en Alimentos y Nutricion

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como proposito formular y desarrollar herramientas de gestién para implementar iniciativas empresariales
en alimentos y nutricidon con triple impacto. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovacion en
Nutricion Saludable. Comprende: Modelos de negocios y economia circular, Proceso de planeamiento y
nuevas metodologias agiles. Segmentacion y publico objetivo. Desarrollo del prototipo. A través de una
metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Evidencia de emprendimiento, creatividad, responsabilidad social,
humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad. Acreditar participacion como ponente en un evento
(congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la

asignatura a desarrollar.

Tecnologia de Alimentos

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propédsito desarrollar emprendimientos innovadores que solucionen problematicas
alimentarias en el pais. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovacién en Nutricion Saludable.
Comprende: Propiedades tecno-funcionales de los componentes alimentarios, Procesos y tratamientos de
conservacion de alimentos, Transformacion y conservacion de alimentos de origen animal
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Transformacién y conservacion de alimentos de origen vegetal. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente
en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de
actualizacion en la asignatura a desarrollar.

Seguridad Alimentaria y Situacion Nutricional

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica y
tiene como propdésito analizar los temas de actualidad sobre seguridad alimentaria, estado nutricional de
la poblacion peruana, y genere una opinion critica en diferentes contextos. Atiende la competencia de
Gestion Publica y Nutricion. Comprende: Situacion Nutricional del Perd y el mundo. El proceso de la
cadena alimentaria. Seguridad alimentaria en el Perd y el mundo. Epidemiologia nutricional en el Peru.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricidon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacion de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
Alimentos funcionales

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito reconocer nuevas fuentes de nutrientes funcionales que aporten beneficios para la
salud del ser humano. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovacién en Nutricién Saludable.
Comprende: Alimentos funcionales y su regulacion, Nutracéuticos y su regulacién, Alimentos funcionales
y nutracéuticos en diversas patologias y Desarrollo de alimentos funcionales. A través de una metodologia

activa colaborativa.
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Biologia, Ing. De Industrias
Alimentarias con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion
como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado
capacitaciones de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

SEPTIMO CICLO
Clinica en Nutricion Materno Infantil

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propdsito ejecutar el proceso de atencién nutricional de los nifios durante las etapas de la
infancia, preescolar y adolescencia, asi como de las madres durante la gestacion y la lactancia,
incorporando estrategias nutricionales en la promocion, recuperacién y conservacion de la salud. Atiende
la competencia de Nutricién Clinica. Comprende: Pre eclampsia y Eclampsia durante el embarazo,
Enfermedades Congénitas del Metabolismo y malformaciones congénitas, Obesidad infantil y Trastornos
de la conducta alimentaria.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicaciéon de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

Clinica en Nutricién del Adulto

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito ejecutar el proceso de atencién nutricional de pacientes adultos en diferentes
condiciones de enfermedad con fundamento clinico y fisiopatolégico como factor coadyuvante en la
rehabilitacion y recuperacion de la salud. Atiende la competencia de Nutricion Clinica. Comprende: Manejo

clinico-nutricional en trastornos endocrinos, obesidad y cancer, enfermedades del tracto gastrointestinal,
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estrés metabolico y respiratorio, enfermedades cardiovasculares y renales. A través de una metodologia
activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicaciéon de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

Diseiio e innovacion de productos saludables

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propoésito disefar prototipos de alimentos y bebidas aplicando los avances de la ciencia, tecnologia
e innovacion en alimentos saludables. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovaciéon en
Nutricion Saludable. Comprende: Disefo, formulacién y testeo de producto saludable, Introduccion del
producto saludable en el mercado segun normativa vigente, Normativa de calidad e inocuidad y estudio de
patentes y Disefio de empaques y etiquetas. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Evidencia de emprendimiento,
creatividad, responsabilidad social, humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad. Acreditar participacién
como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado
capacitaciones de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

Politicas y Programas Publicos en Nutriciéon y Alimentacion |

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propdsito analizar las Politicas y Programas publicos en nutricion y alimentacion, considerando
el contexto nacional, regional y local. Atiende la competencia de Gestion Publica y Nutricion. Comprende:

Principales politicas publicas, programas y planes nacionales e internacionales en salud y nutricion. Disefio
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y formulacién de politicas publicas y programas en nutricion y alimentacion. Métodos de planificacion
estratégica. Operacionalizacion y gestion de las politicas publicas y programas en el Estado.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacién como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
desarrollar.

OCTAVO CICLO
Externado en Nutricion

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza practica. Tiene
como proposito aplicar el proceso de atencion nutricional en establecimientos de salud de primer nivel de
atencién. Atiende la competencia de Nutricion Clinica. Comprende la atencién integral de salud por etapas
de vida, con intervenciones priorizadas en Anemia, Obesidad, Tuberculosis y VIH y Enfermedades no
transmisibles. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Experiencia en IPRESS. Acreditar participacion como ponente en un
evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion
en la asignatura a desarrollar.

Politicas y Programas Publicos en Nutriciéon y Alimentacion Il

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propésito disefiar Politicas y Programas publicos en Nutricion y Alimentacion, considerando el
contexto nacional, regional y local. Atiende la competencia de Gestion Publica y Nutriciéon. Comprende:
Presentacion de la politica publica. Implementacion y ejecucion. Monitoreo y evaluaciéon de politicas
publicas y programas en nutricion y alimentacion disefiado. Plan de mejora.
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participaciéon como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a
desarrollar.

Auditoria y Peritaje Nutricional

La asignatura pertenece al area de Estudios Especialidad, es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como proposito evaluar de manera protocolizada aplicando la legislacion alimentaria nacional e
internacional. Atiende la competencia de Emprendimiento e Innovaciéon en Nutricion Saludable.
Comprende: Legislacion alimentaria, Bases para la auditoria, Auditoria como herramienta de gestion y
control de calidad y Peritaje en nutricion. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion y afines, con grado de maestro o
doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a

desarrollar.

Metodologia de la Investigacién

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como proposito disefar el perfil de un proyecto de investigacién en el campo de la salud. Atiende a la
competencia de Investigacion en Nutricion. Comprende: conceptos basicos de ciencia e investigacion
cuantitativa y cualitativa, proceso de la investigacion cientifica, construccion del problema de investigacion

y marco tedrico, aspectos éticos. A través de una metodologia activa-colaborativa.
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicaciéon de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
NOVENO CICLO
Practica Pre Profesional |

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza practica en sedes
de campo comunitario. Tiene como propdsito ejecutar, monitorear y evaluar la Politica publica, Programa
o plan nacional en nutricion y alimentacién disefiado. Atiende la competencia de Gestion Publica y
Nutricion. Comprende: Implementacion de la Politica Publica, Programa o plan nacional o local en Nutricién
y Alimentacién. Ejecucion de la Politica disefiada. Evaluacién de la Politica Publica. Plan de mejora de la
politica publica. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricidn, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Experiencia en IPRESS, Gestion Publica.

Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar

haber llevado capacitaciones de actualizacién en la asignatura a desarrollar.

Investigacion |

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como proposito elaborar un proyecto de investigacion en el campo de salud en base a las normas vigentes.
Atiende a la competencia de Investigacion en Nutricion. Comprende: disefio metodolégico, construccion y

validacion de instrumentos de investigacion, aspectos administrativos. A través de una metodologia activa-
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicaciéon de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
DECIMO CICLO
Practica Pre Profesional I

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza practica en sedes
de campo clinico. Tiene como propdsito optimizar el proceso de atencidon nutricional. Atiende la
competencia de Nutricion Clinica. Comprende rotacion en Pediatria, Ginecologia, Medicina y
especialidades, Cirugia y especialidades y Unidad de férmulas especializadas. A través de una
metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricidn, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Experiencia en Nutricion Clinica. Acreditar participacion como
ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones
de actualizacién en la asignatura a desarrollar.

Investigacion Il

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como proposito ejecutar el proyecto de investigacion y redactar el informe final atendiendo a la siguiente
competencia: investigacion. Atiende a la competencia de Investigacion en Nutricibn. Comprende:
recoleccidén, procesamiento y analisis de datos; presentacion de resultados y discusion de hallazgos;
elaboracion de conclusiones y recomendaciones; redaccion y sustentacién del informe final de
investigacion. A través de una metodologia activa-colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ciencias Médicas, Estadistica con
grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacién de un articulo en
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una revista nacional o extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa
redonda, etc.).
Sumillas Asignaturas Electivas
SEXTO CICLO
Antidopaje en el Deporte

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formacion complementaria y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propdsito revisar conocimientos basicos y especificos sobre
el dopaje, sus riesgos, efectos y consecuencias; asi como las estrategias y procedimientos antidopaje que
existen en prevencion y lucha contra el dopaje. Atiende la competencia de Nutricion Clinica. Comprende:
Sistema antidopaje nacional e internacional, normativa antidopaje vigente, lista de prohibiciones en el
deporte, riesgos de la suplementacion, proceso de control antidopaje, infracciones y sanciones por dopaje.
A través de una metodologia activa-colaborativa.
Electrolitos y Suplementos

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formacién complementaria y
es de naturaleza tedrico-practica. Atiende la competencia de Nutricién Clinica Tiene como propésito
calcular y prescribir los electrolitos y suplementos en las diferentes situaciones fisiolégicas. Comprende:
Metabolismo de la hidratacién y electrolitos, Evaluacion del estado de hidratacion y reposicion de
electrolitos, Suplementacién nutricional con alto nivel de evidencia y Suplementacién nutricional con bajo
nivel de evidencia. A través de una metodologia activa-colaborativa.
SEPTIMO CICLO
Consejeria en Lactancia segtin condicién del nifio y la madre

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formacion complementaria y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito aplicar los conceptos tedricos para el desarrollo
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de la consejeria en lactancia materna. Atiende la competencia de Gestion Publica y Nutriciéon. Comprende:
Consejeria en lactancia materna segun condicién de la madre y del nifio, Elaboracién de la historia clinica
de lactancia materna, Aplicacién de la Ficha de Observacién de la mamada y Teleconsulta y teleorientacion
en lactancia materna. A través de una metodologia activa-colaborativa.
Estrategias de Promocién, Proteccion y Apoyo en Lactancia Materna

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formacion complementaria y
es de naturaleza tedrico-practico. Tiene como propésito definir las estrategias de promocién, protecciéon y
apoyo de la lactancia materna. Atiende la competencia de Gestion Publica y Nutricion. Comprende:
Funciones del nutricionista en la promocién, proteccion y apoyo de la lactancia materna, Certificacion de
establecimientos de salud amigos de la madre, la nifa y el nifio, Diez pasos para una lactancia materna
exitosa e Implementacién y funcionamiento de lactario en centros laborales. A través de una metodologia
activa-colaborativa.
OCTAVO CICLO
Manejo nutricional en Trastornos Alimentarios

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico- practica. Tiene
como proposito detectar las causas y factores de las alteraciones fisicas y emocionales en los pacientes
que presentan trastornos alimentarios. Atiende la competencia de Nutricion Clinica. Comprende el manejo
dietético, control de conducta de las emociones, sentimientos, autoestima, depresion, y falta de control de
su vida. A través de una metodologia activa-colaborativa.
Nutriciéon en Unidades Criticas.

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formaciéon complementaria y
es de naturaleza tedrico-practico. Tiene como propésito adquirir habilidades en el manejo nutricional del
paciente en unidades criticas. Atiende la competencia de Nutricion Clinica. Comprende. Manejo de
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nutricion enteral (NE), evaluacion bioquimica, examen clinico, y manejo de protocolos de nutricion enteral
y requerimiento nutricional segun el grado critico del paciente. A través de una metodologia activa-

colaborativa.

Matriz de Articulaciéon de Competencias/Niveles vs Asignaturas

Tabla 18: Matriz de Articulacion de Competencias/Niveles vs Asignaturas

CICLO |

COMPETENCIA Estrategias Biologia
GENERAL Y Comunicacion para el Competencias Inalés | Quimica celulagr
ESPECIFICA Oral y Escrita Estudio Digitales g moleculzr

Universitario

Generar informacién

Manejo de tecnologias
de la informacion y
comunicacién y
ciudadania digital

Compromiso ético y
preocupacion por el
impacto social y medio
ambiental

Trabajo colaborativo

Actitud emprendedora

Comunicacion efectiva _l

Autogestion

Pensamiento Critico

Nutricion Clinica

Gestion Publica y
Nutricién

Emprendimiento e
Innovacion en Nutricion
Saludable
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Investigacion en
Nutricion

CICLO I

COMPETENCIA
GENERAL Y
ESPECIFICA

Gestién de
Emociones

y

Redaccién
de Textos
Académicos

Logica
Matematica

y
Funciones

Inglés Il

Bioquimica
Nutricional

Microbiologia
y
Parasitologia
Alimentaria

Liderazgo

Generar informacion

Manejo de tecnologias de
la informacion y
comunicacion y

ciudadania digital

Compromiso ético y
preocupacion por el
impacto social y medio
ambiental

Trabajo colaborativo

Actitud emprendedora

Comunicacion efectiva

Autogestion

Pensamiento Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica y
Nutricion

Emprendimiento e
Innovacion en Nutricion
Saludable

Investigacion en Nutricion
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CICLO 1lI

COMPETENCIA

GENERAL Y Estadistica . Inglés | Morfofisiologia | Nutricion | arketing y

ESPECIFICA Basica | CmPrendedurismo ) y Patologia | Humana | ©omunicacion
en salu

Generar informacion

Manejo de tecnologias
de la informacion y
comunicacion y
ciudadania digital

Compromiso ético y
preocupacion por el
impacto social y medio
ambiental

Trabajo colaborativo

Actitud emprendedora

Comunicacion efectiva

Autogestiéon

Pensamiento Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica y
Nutricion
Emprendimiento e
Innovacion en
Nutricién Saludable

Investigacion en

Nutricion
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CICLO IV

COMPETENCIA Etica y

GENERAL Y Anadlisis socio-cultural | Responsabilidad | Inglés
ESPECIFICA de la Realidad Peruana Social \
Universitaria

Bioquimica
y Analisis
de
Alimentos

Bases
farmacologicas
y terapéuticas

Dietética

Generar
informacion

Manejo de
tecnologias de
la informacion y
comunicacion y

ciudadania

digital
Compromiso
éticoy
preocupacion
por el impacto
social y medio
ambiental
Trabajo
colaborativo
Actitud
emprendedora
Comunicacion
efectiva

Autogestion

Pensamiento
Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica
y Nutricién

Emprendimiento
e Innovacién en
Nutriciéon
Saludable
Investigacion en
Nutricion
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V CICLO
O ENERaL Y| Comunicacion | o g Nutricion
GENERAL Y y Educacion Publica Nutricion Materno Higiene y Control de
ESPECIFICA Alimentaria y Y Deportiva Alimentos

L Nutricion Infantil
Nutricional

Generar informacion

Manejo de
tecnologias de la
informacién y
comunicacion y
ciudadania digital
Compromiso ético y
preocupacion por el
impacto social y
medio ambiental

Trabajo colaborativo

Actitud
emprendedora
Comunicacién

efectiva

Autogestion

Pensamiento Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica y
Nutricidon

Emprendimiento e
Innovacion en
Nutricion Saludable
Investigacion en
Nutricion
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VI CICLO
COMPETENCIA Gestion Seguridad
GENERAL Y Nutricion del e drzprrzsigiisy Tecnologia de Alimentaria | Alimentos | Electivo
ESPECIFICA Adulto '°9 Alimentos y Situacion | funcionales |
en Alimentos y o
L Nutricional
Nutricion
Generar
informacion
Manejo de

tecnologias de
la informacion y
comunicacion y
ciudadania
digital

Compromiso
éticoy
preocupacion
por el impacto
social y medio
ambiental
Trabajo
colaborativo
Actitud
emprendedora
Comunicacion
efectiva

Autogestion

Pensamiento
Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica
y Nutricién
Emprendimiento
e Innovacioén en
Nutriciéon
Saludable
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Investigacion en

Nutricion
VII CICLO
COMPETENCIA Clinica en Disefio e Politicas y
ggyggﬁ:-cx Clinica en Nutriciéon Nutricion del innovacion Programas Publicos | Electivo
etemo el Tauro | deprodueios | enNieery |

Generar informacion

Manejo de
tecnologias de la
informacién y
comunicacion y
ciudadania digital

Compromiso ético y
preocupacion por el
impacto social y
medio ambiental

Trabajo colaborativo

Actitud
emprendedora

Comunicacién
efectiva

Autogestion

Pensamiento Critico

Nutriciéon Clinica

Gestion Publica y
Nutricién

Emprendimiento e
Innovacion en
Nutricién Saludable

Investigacion en
Nutricién
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VIII CICLO
COMPETENCIA
GENERAL Y Externado en Politicas y Programas Auditoria y Metodologia
ESPECIFICA Nutricion Publicos en Nutricion y Peritaje dela Electivo Ill
Alimentacion 1l Nutricional Investigacion

Generar

informacion

Manejo de

tecnologias de
la informacién y
comunicacion y
ciudadania
digital

Compromiso
éticoy
preocupacion
por el impacto
social y medio
ambiental
Trabajo
colaborativo
Actitud
emprendedora
Comunicacion
efectiva

Autogestion

Pensamiento
Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica
y Nutricién
Emprendimiento
e Innovacién en
Nutriciéon
Saludable
Investigacion en
Nutricion
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IX CICLO X CICLO
COMPETENC|A GENERAL Y o o
ESPECIFICA Practica Pre Investigacion | Practica Pre Investigacion |1
Profesional | Profesional Il

Generar informacion

Manejo de tecnologias de la
informacién y comunicacion y
ciudadania digital

Compromiso ético y
preocupacion por el impacto
social y medio ambiental

Trabajo colaborativo

Actitud emprendedora

Comunicacién efectiva

Autogestion

Pensamiento Critico

Nutricién Clinica

Gestion Publica y Nutricion

Emprendimiento e Innovacion
en Nutricién Saludable

Investigacion en Nutricion

NIVEL 1 DE COMPETENCIA
NIVEL 2 DE COMPETENCIA
NIVEL 3 DE COMPETENCIA

Nota. Elaboracion propia.
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NUTRICION HUMANA P08

Resultados del Estudiante

Tabla 19: Resultados del Estudiante

Competencias

Resultados del Estudiante

Evalua el proceso de atencion
nutricional del individuo sano y
enfermo en las diferentes
etapas del ciclo vital, bajo
estandares de indicadores de
calidad, demostrando
efectividad en su ejecucién
con proceder ético.

Adquiere conocimientos, habilidades y destrezas en la
aplicacién del juicio critico para la evaluacién del proceso de
atencién nutricional del individuo sano y enfermo en las
diferentes etapas del ciclo vital, bajo estdndares de indicadores
de calidad, demostrando efectividad en su ejecuciéon con
proceder ético.

Disefa e implementa Politicas
y Programas publicos en
Nutricion y  Alimentacion,
considerando el contexto
nacional, regional y local,
educando a la comunidad para
participar activamente en la
busqueda de soluciéon de sus
problemas y mejorar la calidad
de vida.

Adquiere conocimientos, habilidades y destrezas en la
aplicacion del juicio critico y, trabajos colaborativos para el
disefio e implementa Politicas y Programas publicos en Nutricion
y Alimentacién, considerando el contexto nacional, regional y
local, educando a la comunidad para participar activamente en
la busqueda de solucién de sus problemas y mejorar la calidad
de vida.

Crea, gestiona y asesora
empresas de servicios Yy
productos relacionados a

nutricion y  alimentacion,
respetando la legislacion
alimentaria vigente vy las
normas de inocuidad, calidad
de forma responsable con la

sociedad y el medio ambiente.

Adquiere conocimientos, habilidades y destrezas para la
creacion, gestion y asesoria de empresas de servicios vy
productos relacionados a nutricion y alimentacion, respetando la
legislacién alimentaria vigente y las normas de inocuidad,
calidad de forma responsable con la sociedad y el medio
ambiente.

Ejecuta el proyecto de tesis
usando diferentes técnicas y
métodos cualitativos y
cuantitativos, validos y
confiables para contrastar la
hipotesis con las

publicaciones sobre el tema
investigado.

Adquiere conocimientos, habilidades y destrezas para generar
informacién rigurosa en la ejecucion del proyecto de tesis
usando diferentes técnicas y métodos cualitativos vy
cuantitativos, validos y confiables para contrastar la hipotesis
con las publicaciones sobre el tema investigado.

Nota. Elaboracién propia
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Tabla de Equivalencias
Tabla 20: Cuadro de equivalencias
Plan de estudios 2021 Plan de estudios 2019
NH3 NH2
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
I Comunicacién Oral y Escrita 3 I Comunicacion 4
Estrategias para el Estudio Estrategias para el
I ) 2 3 I ) 3
Universitario Aprendizaje
I Competencias Digitales 3 I Estrat_eg|as Digitales en el 3
manejo de la Informacién
I Inglés | 3 I Inglés | 2
I Quimica 4 Il Quimica General y Organica 4
I Biologia Celular y Molecular 4 I Biologia 3
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
Gestidon de Emociones y Liderazgo y Desarrollo
Il : 2 Il 2
Liderazgo Personal
Il Redac’:cn.)n de Textos 3 Il Redaccién y Argumentacion 3
Académicos
Il :;Og'c.a Matematica y 3 I Matematica Basica 3
unciones
Il Inglés I 2 Il Inglés I 2
Il Bioquimica Nutricional 6 [l Bioquimica aplicada 4
| | Microbiologiay Parasitologia | 4 Il | Microbiologia y Parasitologia | 4
Alimentaria
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Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
1l Estadistica Basica 3 [l Estadistica 3
1l Emprendedurismo 2 [l Emprendedurismo 2
11 Inglés llI 2 Il Inglés llI 2
v Morfofisiologia 4

Il | Morfofisiologia y Patologia 6 y | Fisiopatologia de la 3

nutricion

\Y Semiologia nutricional 3
[l Nutricion humana | 3

1l Nutricion Humana 4
Vv Nutricion humana I 3

m Marketing y Comunicacion 3 VIl | Marketing 3

en Salud
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED

Y. AnaI!S|s socio-cultural de la 5 Y, Realidad Nacional °
Realidad Peruana

Etica y Responsabilidad

Etica y Responsabilidad

v Social Universitaria 2 v Social 2
v Inglés IV 2 v Inglés IV 2
\% Bases’, fa_rmacolog|cas y 4 \Y, Farmacologia y nutricion 3
terapéuticas
|y | Bioquimicay Analisis de 4 VI | Bromatologia 3
Alimentos
Técnica y formulacion
VI | dietetica 3
\% Dietética 6
v Gastronomia 4
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
Vv Comunicacién y Educacién 3 VI Educacién alimentaria y 3

Alimentaria y Nutricional nutricional
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\Y Gestion Publica y Nutricién 3 VI Nutricion Publica 4
Vv Nutricion Deportiva 6 VIl Nutricion Deportiva 3
. . Evaluacion y diagnoéstico
Vv Nutricion Materno Infantil 4 VI materno infantil 3
Higiene y Control de Higiene y control de
Y ; 4 V ; 3
Alimentos alimentos
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
. Evaluacion y diagnostico del
VI Nutricion del Adulto 5 VI adulto y adulto mayor 3
Gestion empresarial y de ., -
W negocios en Alimentos y 4 VI G_estlon en los SEIVICIos de 3
"y alimentacion y nutricion
Nutricion
, . Biotecnologia de los
W Tecnologia de Alimentos 3 \ alimentos 3
| Situacion alimentaria y 4
VI Seguridad Alimentaria y 3 nutricional en el Peru
i i6n Nutricional
Situacion Nutriciona V Epidemiologia aplicada 3
\i Alimentos funcionales 3
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
Clinica en Nutricion Materno Dietoterapia clinica en nifios
Vi : 5 VI 5
Infantil y adolescentes
Clinica en Nutricion del Dietoterapia clinica en adulto
Vi 5 VI 5
Adulto y adulto mayor
VI Disefio e innovacion de 3
productos saludables
Politicas y Programas o o
VIl | Publicos en Nutricién y 5 y| | Diseno de politicas y 3
Alimentacion | programas en nutricion
. Psicologia en trastornos
Vi Electivo 2 W alimentarios 3
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
VIII Externado en Nutricion 6
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Politicas y Programas
VIl Publicos en Nutricion y 6
Alimentacién Il
Vil Audllto_rla y Peritaje 3 VI Audl_to_r’la y Peritaje en 3
Nutricional Nutricion
Vil Metod_ologlg dela 3 Vv Metod_olog_l'a dela 3
Investigacion Investigacion
Vill | Electivo 2 | v | Nutricion en unidades 3
criticas
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
IX Practica Pre Profesional | 18 IX Practica pre profesional | 22
IX Investigacion | 2 \ Bioestadistica 3
Ciclo | Asignatura CRED | Ciclo | Asignatura CRED
X Practica Pre Profesional I 10 X Practica pre profesional 22
X Investigacion 2

Nota. Elaboracion propia.
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Glosario de Término

En este apartado se colocan los términos que son necesarios ser comprendidos por toda la
comunidad educativa:
Disefio Curricular’: Es el proceso que constituye y permite organizar y desarrollar la elaboracion y/o
actualizaciéon de un plan de estudio, en busca de satisfacer las necesidades formativas de los alumnos.
Curriculo?: Documento académico, producto del andlisis filoséfico, econémico y social, que contiene
criterios, métodos, procesos e instrumentos estructurados para el desarrollo de un programa de estudios.
Plan de Estudios®: Es el documento que recoge la secuencia formativa, medios, objetivos académicos
de un programa de estudios.
Malla Curricular*: Conjunto de cursos, ordenados por criterios de secuencialidad y complejidad, que
constituyen la propuesta de formacion del curriculo.
Perfil del Egreso®: Caracteristicas (Competencias, habilidades, cualidades, valores) que deben logran
los estudiantes como resultados de la conclusion del proceso de formacion profesional.
Objetivos Educacionales®: Logros profesionales que se esperan luego de un periodo de tiempo de
egreso. Es la descripcion de una conducta modificada producto de un aprendizaje logrado y que se

evidencia en el desempefio profesional.

! UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de elaboracion y actualizacion de disefio curricular
2 UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de elaboracion y actualizacion de disefio curricular
3UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de elaboracion y actualizacion de disefio curricular
AUNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de elaboracion y actualizacién de disefio curricular
SUNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de elaboracion y actualizacién de disefio curricular
SUNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de elaboracion y actualizacién de disefio currlcular
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Certificaciéon Progresiva’: Se otorga a los estudiantes para certificar su formacién de manera

progresiva, con la adquisicion de competencias en areas profesionales especificas de acuerdo al plan de

estudios de la carrera, para facilitar su incorporacién al mercado laboral.

7UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER (2020). Procedimiento de Certificacion Progresiva.
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RESOLUCION N° 103-2021-R-UPNW 172

Lima, 20 de mayo de 2021

VISTA:

La Comunicacion remitida por el sefior Vicerrector Académico de la
Universidad Privada Norbert Wiener, mediante la que solicita se apruebe las
actualizaciones de los Planes Curriculares de los programas académicos de
pregrado;.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, define a la
universidad como una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formacion humanista, cientifica y tecnoldgica con una
clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Que, de conformidad con el articulo 62° inciso 62.2, de la Ley
Universitaria, Ley N°30220, corresponde al Rector dirigir la actividad académica
de la Universidad y en tal virtud tiene la atribucion de aprobar los Planes
Curriculares y Planes de Estudios de los programas académicos de Pregrado,
Posgrado, Segunda Especialidad, entre otros.

Que, de conformidad con el articulo 40° de la Ley Universitaria, Ley N°
30220, corresponde a la Universidad determinar la estructura curricular el nivel de
estudios de pregrado, la pertinencia y duracion de las practicas preprofesionales,
de acuerdo a sus especialidades. El curriculo se debe actualizar cada tres (3) afios
o cuando sea conveniente, segiin los avances cientificos y tecnologicos.

Que, mediante Resolucion N° 167-2019-R-UPNW de fecha 18 de octubre
de 2019, se formaliz6 la aprobacion la formalizacion de la actualizacion de todos
los planes de estudios de los programas de pregrado que imparte le Universidad,

los que se encuentran debidamente licenciados mediante la Resolucion N° 161-
2019-SUNEDU/CD de fecha 09 de diciembre de 2019.

Que, los Planes Curriculares del visto se encuentran revisados y suscritos
por el Director de la Escuela Académico Profesional y Decano correspondiente,
en atencion a lo previsto por los articulos 28° y 32° del Reglamento General; y
han sido aprobados por el sefior Vicerrector Académico, en mérito a lo dispuesto
por los articulos 9°y 21° del mismo reglamento.

Que, los citados Planes Curriculares, aprobados en su totalidad resultaran
aplicables a partir del presente periodo académico 2021-I, cuyo desarrollo e
implementacion sera de manera progresiva conforme con el avance de las
promociones de estudiantes, es decir, la implementacion se realiza desde el primer

uwiener.edu.pe
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ciclo en el periodo académico 2021-1, segundo ciclo en el periodo académico 2021-
IT y asi sucesivamente. De esta manera se deja establecido que coexistiran con los
planes curriculares en curso.

Estando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60° de la Ley
Universitaria, Ley N° 30220, y articulo 7° del Reglamento Académico General de
la Universidad Privada Norbert Wiener, y en mérito a las atribuciones del Rector
conferidas por la Ley.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FORMALIZAR LA APROBACION de los
Planes Curriculares de los programas de pregrado vigentes en la Universidad
Privada Norbert Wiener, que se dan cuenta en el visto, en vias de regularizacion,
como a continuacion se detalla:

PROGRAMA
. ADMINISTRACION EN TURISMO Y
1 | ENFERMERIA (P02) 9 | HOTELERIA (P10)
ADMINISTRACION Y DIRECCION

2 | OBSTETRICIA (P03) 10 | OF EMPRESAS (P11)
. ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
3 | ODONTOLOGIA (P04) 1 | INTERNACIONALES (P13)
TECNOLOGIA MEDICA EN .
4 | LABORATORIO CLINICO Y 12 | INGENIERIA DE SISTEMAS E

ANATOMIA PATOLOGICA (P05) INFORMATICA (P14)

TECNOLOGIA MEDICA EN

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE

5 | TERAPIAFISICAY 13 5

REHABILITACION (P06) GESTION EMPRESARIAL (P15)
6 | PSICOLOGIA (P07) 14 (DP?ZI)ECHO Y CIENCIA POLITICA
7 | NUTRICION HUMANA (P08) 15 ::P?;J;ABILIDAD Y AUDITORIA

8 | MEDICINA HUMANA (P09)

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la implementacion de los
Planes Curriculares mencionados en el articulo primero, sera de manera progresiva
y sucesiva conforme con el avance de las promociones de estudiantes a partir del
periodo académico 2021-I, conforme con lo mencionado en el sexto considerando
de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese

CLp

Rector

Secretario General

uwiener.edu.pe

Av. Republica de Chile 432, Jesus Mana
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Lima, 09 de febrero de 2023
VISTO:

El Oficio N° 08-VRA-2023 de fecha 09 de febrero de 2023, remitido por el
sefior Vicerrector Académico de la Universidad Norbert Wiener, Dr. Jorge Ortiz
Madrid, mediante el que se solicita incorporar adenda a los planes curriculares de
programas de pregrado, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, define a la
universidad como una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formacion humanista, cientifica y tecnoldgica con una clara
conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Que, mediante Resolucion N° 103-2021-R-UPNW se aprobo la actualizacion
de los planes curriculares de los programas de pregrado, modalidad presencial, de
Enfermeria, Obstetricia, Odontologia, Tecnologia Médica en Laboratorio Clinico y
Anatomia Patologica, Tecnologia Médica en Terapia Fisica y Rehabilitacion,
Psicologia, Nutricion Humana, Medicina Humana, Administraciéon en Turismo y
Hoteleria, Administraciéon y Direccion de Empresas, Administraciéon y Negocios
Internacionales, Ingenieria de Sistemas e Informadtica, Ingenieria Industrial y de
Gestion Empresarial, Derecho y Ciencia Politica, y Contabilidad y Auditoria.

Que, la Resolucion de Consejo Directivo N° 105-2020-SUNEDU/CD
establece en su articulo 2° que los programas académicos que se brindan bajo
modalidad presencial admiten el uso de mecanismos virtuales hasta en un maximo de
20% del total de los créditos del programa académico.

Que, mediante los documentos del visto, el sefior Vicerrector Académico
solicita incorporar adendas a los planes curriculares, los cuales prevén la aplicacion
del porcentaje de créditos virtuales referidos en el considerando anterior.

Estando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60° de la Ley
Universitaria, Ley N° 30220, y articulo 18° del Reglamento General de la Universidad
Norbert Wiener.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: INCORPORAR las adendas a los planes curriculares
aprobados por Resolucion N° 103-2021-R-UPNW, de fecha 20 de mayo de 2021, de
acuerdo con lo sefialado en los considerandos segundo y tercero de la presente

resolucion; precisando que estas son aplicables desde el periodo 2023-1.

Registrese, comuniquese y archivese.
-~

uwiener.edu.pe nfo@uwieneredupe / 706 5555 - 706 5100




Universidad
Norbert Wiener

De

Fecha

Asunto

ficio N° 08-VRA-202

Dr. Andrés Velarde Talleri
Rector

Dr. Jorge Ortiz Madrid
Vicerrectorado Académico

Jueves 9 de febrero de 2023

Justificacion de adendas de planes curriculares en modalidad presencial
aprobados el afio 2021

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlo respetuosamente, y a la vez comunicar que en
concordancia con lo dispuesto mediante la Resolucién de Consejo Directivo N° 105-
2020 SUNEDU/CD sobre las disposiciones para la prestacion del servicio educativo
superior universitario bajo la modalidad semipresencial y a distancia y el Modelo de
Licenciamiento de programas en la modalidad semipresencial y a distancia, y en la
Resolucion del Consejo Directivo N° 138- 2022 SUNEDU/CD sobre la modificaciéon de
Reglamento del procedimiento de licenciamiento institucional.

Se ha realizado la actualizacién de los siguientes planes curriculares en modalidad
presencial aprobados bajo Resolucién Rectoral 103-2021-R-UPNW, admitiendo el uso
como apoyo o complemento de tecnologias de la informacion y la comunicacion y/o

entornos virtuales de aprendizaje hasta un 20% de créditos virtuales.

Codigo de
Programa

P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P13
P14

P15

P16
P17

Programa

ENFERMERIA
OBSTETRICIA
ODONTOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICAEN LC
TECNOLOGIA MEDICA EN TF
PSICOLOGIA
NUTRICION HUMANA
MEDICINA HUMANA
ADMINISTRACION EN TURISMO Y HOTELERIA
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE GESTION
EMPRESARIAL

DERECHO Y CIENCIA POLITICA
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Caodigo Plan

EN6
OB6
OD4
LC4
TF4
PS3
NH3
MH2
TH5
AE3
AD7

IS5

1G6
DE4
CA4

Modalidad

Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial

Presencial

Presencial
Presencial

Presencial
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En el plan de estudios, se establecen asignaturas de las siguientes modalidades:

Asignaturas en modalidad presencial: Asignaturas desarrolladas en ambientes
fisicos.

Asignaturas en modalidad semipresencial: Asignaturas desarrolladas en ambientes
fisicos y entornos virtuales haciendo uso de recursos tecnolégicos.

Modalidad a distancia: Asignaturas desarrolladas de forma virtual sincrona o de forma
virtual asincrona.

e Para la sesion virtual sincrono: Se desarrollaran a través de la plataforma de
videoconferencia Zoom y son declaradas en la tabla de asignatura como tipo de
sesion “Remoto Zoom”

e Parala sesion virtual asincrono: Se desarrollaran a través del LMS Canvas y son
declaradas en la tabla de asignatura como tipo de sesion “A distancia”

Por lo antes expuesto, se solicita la emisién de la resolucion que oficialice las
actualizaciones estos planes curriculares con vigencia a partir del periodo 2023-I

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial estima.

Dr. Jorge Ortiz Madrid
Vicerrector Académico
Universidad Norbert Wiener
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NUTRICION HUMANA

ADENDA DE PLAN DE ESTUDIOS NH3 EN MODALIDAD PRESENCIAL DE LA CARRERA

El plan de estudios de la carrera de Nutricion Humana en modalidad presencial se desarrolla en 10 ciclos

académicos (16 semanas cada uno) a través de 49 asignaturas, el cual incluye las Practicas

Preprofesionales, con un total de 200 créditos. Contiene 3 asignaturas electivas, las que se desarrollan entre

6to y 8vo ciclo con un valor de 6 créditos y 6 créditos por actividades extracurriculares. El Plan en total tiene

206 créditos. El Plan de Estudios esta distribuido en 5 areas: Area de Estudios Generales, Area de Estudios

Especificos, Area de Estudios de Especialidad, Area de actividades extracurriculares- Habilidades globales

y Area de otras actividades extracurriculares.

Tabla 6: Asignaturas segun area de estudio, créditos, horas teérico-practicas, requisitos

Decano

Facultad de Ciencias de la éalud

-

oy e

7 5 H. H. Tipo de Tipo de
N° CODIGO 1 cicLO és'aadf:s Tipo Créditos | M-Teoria | H-Teorta | practica | Practica | Requisitos | Modalidad sesion | sesién
P! presencial virtual Tedrica Practica
COMUNICACION : : :
1 AC3011 ORAL Y ESCRITA EG o 3 2 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
ESTRATEGIAS PARA
2 AC3012 EL ESTUDIO EG [¢] 3 2 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
UNIVERSITARIO
COMPETENCIAS ) ) )
3 AC3013 DIGITALES EG [e] 3 2 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
- " : Remoto Remoto
4 AC3014 INGLES | EG o 3 0 2 0 2 A distancia Zoom Zoom
5 NH3011 QUIMICA EP o 4 2 0 4 0 Presencial Presencial | Presencial
BIOLOGIA CELULAR : : .
6 NH3012 Y MOLECULAR EP [e] 4 2 0 4 0 Presencial Presencial | Presencial
SUB TOTAL 20 10 2 14 2
A q q H. H. Tipo de Tipo de
N° CODIGO Il cicLO é"steuadf‘fs Tipo CRED ’:e::ﬁgzl H",Lelfa’l'a Practica | Practica | Requisitos | Modalidad sesién sesién
P presencial virtual Tedrica Practica
GESTIONES DE
7 AC3021 EMOCIONES Y EG o 2 1 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
LIDERAZGO
REDACCION DE
8 AC3022 TEXTOS EG o 3 2 0 2 0 AC3011 Presencial Presencial | Presencial
ACADEMICOS
LOGICA
9 AC3023 MATEMATICA Y EG [e] 3 2 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
FUNCIONES
- . i Remoto Remoto
10 AC3024 INGLES Il EG [e] 2 0 1 0 2 AC3014 A distancia Zoom Zoom
BIOQUIMICA - - :
" NH3021 NUTRICIONAL EP o 6 2 0 8 0 NH3011 Presencial Presencial | Presencial
MICROBIOLOGIA Y
12 NH3022 PARASITOLOGIA EP o 4 2 0 4 0 NH3012 Presencial Presencial | Presencial
ALIMENTARIA
lias Meliton Arce Rodriguez
R

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Director de Escuela Académico
Profesional

Decano de la Facultad

Vicerrector Académico
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SUB TOTAL 20 9 1 18 2
q q H. H. Tipo de Tipo de
Ne CODIGO 1Il CIcLO é’st?df:s Tipo crep | H-Teoria | H Teoria | prsctica | Practica | Requisitos [ Modalidad sesién sesién
P presencial virtual Tedrica Practica
13 AC3031 Eiy&snc;/\ EG o 3 2 0 2 0 AC3023 Presencial | Presencial | Presencial
14 AC3032 | EMPRENDEDURISMO EG o 2 0 1 0 2 A distancia dist:ncia dist:ncia
15 AC3033 | INGLES III EG o 2 0 1 0 2 AC3024 A distancia dist:ncia dist:ncia
MORFOFISIOLOGIA Y ) ) )
16 NH3031 PATOLOGIA EP o 6 2 0 8 0 NH3012 Presencial Presencial | Presencial
17 NH3032 NUTRICION HUMANA EP o 4 0 2 4 0 NH3021 Semipresencial Rzel;gl;:() Presencial
MARKETING Y
18 NH3033 | COMUNICACION EN EP o 3 0 2 0 2 A distancia Rzeur'(‘)‘r’y:" Rzeur'(‘)‘r’y:"
SALUD
SUB TOTAL 20 4 6 14 6
q q H. H. Tipo de Tipo de
Ne CODIGO IV CICLO é’sm;’; Tipo crep | H-Teoria | H-Teoria | prsctica | practica | Requisitos [ Modalidad sesién sesién
P presencial virtual Tedrica Practica
ANALISIS SOCIO- A
19 AC3041 | CULTURAL DE LA EG o 2 0 2 0 0 A distancia distancia
REALIDAD PERUANA
ETICAY
20 AC3042 | RESPONSABILIDAD EG o 2 1 0 2 0 Presencial | Presencial | Presencial
UNIVERSITARIA
21 AC3043 | INGLES IV EG o 2 0 1 0 2 AC3033 A distancia dist:nda dist:nda
BASES
22 NH3041 FARMACOLOGICAS EP o 4 2 0 4 0 NH3032 Presencial Presencial | Presencial
Y TERAPEUTICAS
BIOQUIMICA Y
23 NH3042 ANALISIS DE ES o 4 2 0 4 0 NH3022 Presencial Presencial | Presencial
ALIMENTOS
24 NH3043 DIETETICA EP o 6 3 0 6 0 NH3032 Presencial Presencial | Presencial
SUB TOTAL 20 8 3 16 2
" " H. H. Tipo de Tipo de
N° CODIGO V cicLO é’s‘?df:s Tipo crep | H-Teora | M Teora | prsctica | Practica | Requisitos [ Modalidad sesion | sesién
P presencial virtual Teérica Practica
COMUNICACION Y
EDUCACION . . Remoto Remoto
25 NH3051 | A MENTARIAY ES o 3 0 2 0 2 NH3032 A distancia Zoom Zoom
NUTRICIONAL
26 NH3052 ﬁﬁ?;’lgl"é)ZUB“CA Y ES o 3 2 0 2 0 Presencial | Presencial | Presencial
NUTRICION NH3032 ) ) )
27 NH3053 DEPORTIVA ES o 6 3 0 6 0 NH3043 Presencial Presencial | Presencial

ELABORADO POR

REVISARGhPOR

iﬁ"#

" APROBADO POR

Director de Escuela Académico

Profesional

Facultad de Ciencias de la Salud
Decano de la Facultad

Vicerrector Académico
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NH3012
NH3021
NUTRICION ! ! !
28 NH3054 MATERNO INFANTIL ES [e] 4 2 0 4 0 “:ggg; Presencial Presencial | Presencial
NH3041
HIGIENE Y CONTROL ! ! !
29 NH3055 DE ALIMENTOS ES [e] 4 2 0 4 0 NH3042 Presencial Presencial | Presencial
SUB TOTAL 20 9 2 16 2
q q H. H. Tipo de Tipo de
Ne CODIGO VI CICLO é’steadf’:s Tipo crep | H-Teoria | M Teoria | prsctica | Practica | Requisitos [ Modalidad sesion sesién
udi P ! virtu presencial virtual Tedrica Practica
NH3012
NH3021
30 NH3061 ESLTJ'E'T%ON DEL ES o 5 2 0 6 0 NH3031 Presencial | Presencial | Presencial
NH3032
NH3041
NH3022
GESTION
EMPRESARIAL Y DE NH3033
31 NH3062 NEGOCIOS EN ES o 4 2 0 4 0 Presencial Presencial | Presencial
ALIMENTOS Y
NUTRICION NH3042
NH3055
NH3022
) NH3033
32 NH3063 | AECNOLOGIADE ES o 3 2 0 2 0 Presencial | Presencial | Presencial
NH3042
NH3055
NH3032
SEGURIDAD
33 NH3064 | AHVENTARIAY ES o 3 2 0 2 0 NH3051 Presencial | Presencial | Presencial
NUTRICIONAL
NH3052
NH3022
NH3033
3 NHaoes | ALIMENTOS ES o 3 2 0 2 0 Presencial | Presencial | Presencial
NH3042
NH3055
35 ELECTIVO | ES E 2 1 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
SUB TOTAL 20 1 0 18 0

ELABORADO POR

REVISARGhPOR

-'5"#

" APROBADO POR

Director de Escuela Académico

Profesional

Facultad de Ciencias de la Salud
Decano de la Facultad

Vicerrector Académico
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A A 4 H. H. Tipo de Tipo de
N° coODIGO Vil CICLO é"sfuz:’: Tipo crep | M- :e:"I:I H"I;';f:;;a Practica | Practica | Requisitos | Modalidad sesion sesion
s presenci presencial virtual Tedrica Practica
CLINICA EN
36 NH3071 NUTRICION ES o 5 2 0 6 0 NH3054 Presencial Presencial | Presencial
MATERNO INFANTIL
CLINICA EN
37 NH3072 NUTRICION DEL ES [e] 5 2 0 6 0 NH3061 Presencial Presencial | Presencial
ADULTO
NH3062
DISENO Eo
INNOVACION DE ! ! !
38 NH3073 PRODUCTOS ES [e] 3 2 0 2 0 NH3063 Presencial Presencial | Presencial
SALUDABLES
NH3065
POLITICAS Y
NH3052
PROGRAMAS
39 NH3074 | PUBLICOS EN ES o 5 0 2 0 6 A distancia Remolo | Remoto
NUTRICION Y
ALIMENTACION | NH3064
40 ELECTIVO Il ES E 2 1 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
SUB TOTAL 20 7 2 16 6
q q H. H. Tipo de Tipo de
Ne CODIGO Vil CICLO é’smf:s Tipo crep | M Teoria | H-Teoria | prsctica | practica | Requisitos [ Modalidad sesién sesién
P! presencial virtual Tedrica Practica
EXTERNADO EN NH3054 Presencial
41 NH3081 | CTRICION ES o 6 0 0 12 0 Presencial
NH3061
POLITICAS Y
PROGRAMAS
42 NH3082 | PUBLICOS EN ES o 6 0 3 0 6 NH3074 A distancia Remoto | Remoto
NUTRICION Y
ALIMENTACION Il
AUDITORIA Y
43 NH3083 PERITAJE ES o 3 2 0 2 0 NH3062 Presencial Presencial | Presencial
NUTRICIONAL
METODOLOGIA DE - ) Remoto Remoto
44 NH3084 | S TIGACION EP o 3 0 2 0 2 AC3031 A distancia Pl Pl
45 ELECTIVO Ill ES E 2 1 0 2 0 Presencial Presencial | Presencial
SUB TOTAL 20 3 5 16 8
0 ] ] H. H. Tipode | Tipode
N° CODIGO IX CICLO Q'sti"‘dffs Tipo CRED ’:e::ﬁgzl H",Lelfa’l'a Practica | Practica | Requisitos | Modalidad sesién sesién
P presencial | virtual Teorica | Practica
) TODOS
46 NH30o1 | PRECTICAPRE ES o 18 0 0 36 0 WASTAEL | Presencial Presencial
47 NH3092 | INVESTIGACION | EP o 2 0 0 0 4 NH3084 A distancia RZT;?T:"
SUB TOTAL 20 0 0 36 4
o ] ] H. H. Tipode | Tipode
N° cODIGO X CICLO é’saz;’:s Tipo CRED ’:e::r“’gzl H",i‘::;;a Practica | Practica | Requisitos | Modalidad sesién sesién
L presencial virtual Tedrica Practica

ELABORADO POR

>,
et

REVISARGhPOR

" APROBADO POR

Director de Escuela Académico
Profesional

Facultad de Ciencias de la Salud
Decano de la Facultad

Vicerrector Académico
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PRACTICA PRE TODOS ! )
48 NH3101 PROFESIONAL Il ES o 18 0 0 36 0 HASV'm EL Presencial Presencial
49 NH3102 INVESTIGACION I EP o 2 0 0 0 4 NH3092 A distancia Rzeg;?yzo
SUB TOTAL 20 0 0 36 4
TOTAL 200 61 21 200 36
Leyenda:
OBLIGATORIO

E: ELECTIVO

EG: ESTUDIOS GENERALES

ES: ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD
EP: ESTUDIOS ESPECIFICOS

Modalidad de asignatura:

e Modalidad presencial: Asignaturas desarrolladas en ambientes fisicos.

e Modalidad semipresencial: Asignaturas desarrolladas en ambientes fisicos y entornos virtuales
haciendo uso de recursos tecnolégicos.

e Modalidad a distancia: Asignaturas desarrolladas de forma virtual sincrona o de forma virtual
asincrona.
- Para la sesion virtual sincrono: Se desarrollaran a través de la plataforma de videoconferencia

Zoom y son declaradas en la tabla de asignatura como tipo de sesién “Remoto Zoom”.

- Para la sesion virtual asincrono: Se desarrollardn a través del LMS Canvas y son declaradas

en la tabla de asignatura como tipo de sesion “A distancia”.

TOTAL CREDITOS %
Créditos 161 80.50%
presenciales

Créditos virtuales 39 19.50%
i ito g iouez —J/. Vo __5,_.0‘
ELABORADO POR REVISARGFPOR | APROBADO POR

i Ami Facultad de Ciencias de la Salud
Director de Escugla Academico Decano de la Facultad Vicerrector Académico

Profesional




w ,
/| 4 g,? PROGRAMA CODIGO PAGINA
sniversidac NUTRICION HUMANA P08 66 / 132
Norbert Wiener
Total de créditos 200 100.00%
Los cursos electivos son:
H. Teoria b ik [k
Ciclo | Codificacion Asignatura Tipo | Créditos i ial Teoria | Practica | Practica | Requisitos Modalidad
presencial | \irtual presencial | virtual
Y NH3066 ANTIDOPAJE EN EL DEPORTE E 2 1 0 2 0 - PRESENCIAL
VI NH3067 ELECTROLITOS Y SUPLEMENTOS E 2 1 0 2 0 - PRESENCIAL
CONSEJERIA EN LACTANCIA
VI NH3075 SEGUN CONDICION DEL NINO Y E 2 1 0 2 0 - PRESENCIAL
LA MADRE.
ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
VI NH3076 PROTECCION Y APOYO EN E 2 1 0 2 0 - PRESENCIAL
LACTANCIA MATERNA.
MANEJO NUTRICIONAL EN
WY1 NH3085 TRASTORNOS ALIMENTARIOS E 2 1 0 2 0 - PRESENCIAL
NUTRICION EN UNIDADES
WY1 NH3086 CRITICAS E 2 1 0 2 0 - PRESENCIAL
Tabla 7: Asignaturas segun areas de formacion, créditos y horas tedrico-practicas
CREDITOS CREDITOS
; ASIGNATURAS HORAS
AREA DE FORMACION PROFESIONAL PRESENCIALES | VIRTUALES
n % n % n % TP | TV | PP | PV
Estudios Generales 14 31% 22 14% 13 33% 14| 8 16 | 10
Estudios Especificos 10 22% 36 22% 12 31% 15| 6 42 | 12
Estudios de Especialidad 21 47% 103 64% 14 36% 32| 7 (142 | 14
Total de Asignaturas 45 100% 161 100% 39 100% | 61 | 21 | 200 | 36

Los estudiantes deben acumular seis (6) créditos extracurriculares: tres (3) créditos en habilidades blandas

a través de moédulos de un (1) crédito cada uno y tres (3) créditos en otras actividades extracurriculares

o

ELABORADO POR

REVISARG.POR

Dt

" APROBADO POR

Director de Escuela Académico

Profesional

Facultad de Ciencias de la Salud
Decano de la Facultad

Vicerrector Académico
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como parte de su proceso formativo en la Universidad. Cada crédito extracurricular corresponde a treinta y

dos (32) horas lectivas practicas de representacion y/o participacion efectiva por el estudiante.

1.

ELABORADO POR REVISARG@FPOR |
; A Facultad de Ciencias de la Salud
Director de Escugla Academico Decano de la Facultad Vicerrector Académico
Profesional
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Figura 19: Malla curricular
NUTRICION HUMANA
MODALIDAD PRESENCIAL
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RESOLUCION N° 074-2023-R-UPNW 172

Lima, 10 de mayo de 2023
VISTO:

El Oficio N° 24-VRA-2023 de fecha 05 de mayo de 2023, remitido por el
sefior Vicerrector Académico de la Universidad Norbert Wiener, Dr. Jorge Ortiz
Madrid, mediante el que se solicita incorporar adenda a los planes curriculares de
programas de pregrado, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, define a la
universidad como una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formacioén humanista, cientifica y tecnologica con una clara
conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Que, mediante Resolucion N° 103-2021-R-UPNW se aprobo la actualizacion
(nueva version) de los planes curriculares de los programas de pregrado, modalidad
presencial, de Enfermeria, Obstetricia, Odontologia, Tecnologia Meédica en
Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica, Tecnologia Médica en Terapia Fisica y
Rehabilitacion, Psicologia, Nutricion Humana, Medicina Humana, Administracion en
Turismo y Hoteleria, Administraciéon y Direcciéon de Empresas, Administracion y
Negocios Internacionales, Ingenieria de Sistemas e Informatica, Ingenieria Industrial
y de Gestion Empresarial, Derecho y Ciencia Politica, y Contabilidad y Auditoria.

Que, mediante Resolucion N° 016-2023-R-UPNW se aprobd incorporar
adendas a los planes curriculares aprobados por la resolucion citada en el considerando

anterior, en los que se adecud el porcentaje de créditos virtuales, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de Consejo Directivo N° 105-2020-SUNEDU/CD.

Que, mediante los documentos del visto, el sefior Vicerrector Académico
solicita incorporar adendas a los planes curriculares en mencion, con la finalidad de
actualizar la matriz de articulacion vs. competencias y las sumillas respectivamente de
las asignaturas para cumplir con el perfil de egreso establecido en los curriculos.

Estando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60° de la Ley
Universitaria, Ley N° 30220, y articulo 18° del Reglamento General de la Universidad
Norbert Wiener.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: INCORPORAR las adendas a los planes curriculares
aprobados por Resolucion N° 103-2021-R-UPNW, modificados por Resolucion N°
016-2023-R-UPNW, de acuerdo con lo sefialado en el considerando tercero, que se
detallan a continuacion, y que forman parte integrante de la presente resolucion:

uwiener.edu.pe
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RESOLUCION N° 074-2023-R-UPNW

Cédigo de
Programa

P02
P03
P04
P05
P06
PO7
P08
P09
P10
P11
P13
P14
P15

P16
P17

Registrese, comuniquese y archivese.

Programa

ENFERMERIA
OBSTETRICIA
ODONTOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA EN LC
TECNOLOGIA MEDICA EN TF
PSICOLOGIA
NUTRICION HUMANA
MEDICINA HUMANA
ADMINISTRACION EN TURISMO Y HOTELERIA
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

| ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES |

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE GESTION
EMPRESARIAL

DERECHO Y CIENCIA POLITICA
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Cadigo
Plan

ENG
OB6
0OD4
LC4
TF4
PS3
NH3
MH2
THS5
AE3
AD7
1S5

1G6
DE4
CA4

2/2

Modalidad

Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial

Presencial

Presencial
Presencial

Presencial

Secretario Gefieral

uwiener.edu.pe

info@uwieneredu.pe / 706 5855 - 706 5100
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Av. Republica de Chile 432, Jesus Maria
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ADENDA DE PLAN DE ESTUDIOS NH3 EN MODALIDAD PRESENCIAL DE LA CARRERA DE NUTRICION y
DIETETICA

Anexos

Sumillas

1CICLO
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como proposito fortalecer la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de
las principales convenciones normativas de la lengua espafiola y la redaccion de estrategias discursivas
como la definicion, la enumeraciéon y la generalizacion, asi como organizacion de la informacion.
Desarrolla las siguientes competencias: Generar informacién, pensamiento critico y la Comunicacion
efectiva. Comprende las siguientes unidades tematicas: La comunicacién y la normativa; Estrategias de
comprension lectora, Redacciéon de textos académicos expositivos y El uso de tecnologias de la
informacion, a través de la metodologia activa — colaborativa que vinculen la redacciéon académica con
la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Comunicacion, Lengua
y literatura, Linguistica, Filologia, Literatura, Ciencias de la comunicacién o profesional afin y contar con
grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacion de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

ESTRATEGIAS PARA EL ESTUDIO UNIVERSITARIO

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza tedrico — practica.
Tiene como propésito desarrollar la capacidad de estudio y aprendizaje a través del conocimiento y
practica de los métodos y técnicas de trabajo intelectual para el acceso, procesamiento, interpretacion
y comunicacion de la informacion, manejo de estrategias de aprendizaje, asi como la Presentacién y
sustentacion del Articulo de Investigacion. Atendiendo la siguiente competencia: Generar informacion.
Comprende: Estrategias de autoaprendizaje, Aprendizaje colaborativo, Registro de fuentes de
informacion, Redaccion cientifica y Aprendizaje interactivo, a través de una metodologia activa-
colaborativa que vinculen el manejo y procesamiento de informacién con la investigacidon formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacion, Psicologia,
o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacién de un
articulo en una revista nacional o extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Adicionalmente debe acreditar haber llevado capacitaciones sobre el
manejo de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion para la ensefianza.
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COMPETENCIAS DIGITALES

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito adquirir conocimientos de un conjunto de programas informaticos para emplearlos
en el manejo de la informacién vinculada a sus diferentes actividades académicas atendiendo la
competencia de Manejo de TICs y Ciudadania Digital. Comprende: Pagina Web Institucional y sus
servicios; Redes Sociales, Aplicaciones para presentaciones, informes y calculos, través de
metodologias activa-colaborativas y aula invertida.

El o la docente que asuma el curso debera ser Ingeniero informatico, Ingeniero de Sistemas o
profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicaciéon de un
articulo en una revista nacional o extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.).

Inglés |

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico—practica. Tiene como
proposito desarrollar la capacidad de comunicaciéon oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitira desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Comunicacion
Efectiva. Comprende: the verb to be, possessive adjectives, the verb to have (affirmative), possessive
case, demonstrative pronouns; present simple, adverbs of frequency, there is/there are; the verb can,
imperative, object personal pronouns; countable and uncountable nouns, a(n)/some, some/any, how
much/how many. A través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y
procesamiento de informacién con la investigacion formativa.

QuiMmICcA

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teorico-practica.
Tiene como propdsito identificar las teorias basicas de la estructura atémica, la clasificacion de los
elementos, los compuestos inorganicos, sus cambios, su nomenclatura, asi como los principios y reglas
necesarias para analizar los mecanismos de los diferentes tipos de reacciones que involucran
compuestos organicos (metabolismo), para lograr un analisis e interpretacion de los fendmenos fisico-
quimicos que suceden a su alrededor que fundamenten a la quimica como ciencia exacta. Atiende a la
competencia general de Generar Informacion, y la competencia especifica Capacidad de gestionar y
asesorar empresas de servicios y productos relacionados a la nutricion. Comprende: Estructura atémica,
Enlaces, compuestos y reacciones quimicas, Grupos funcionales, Acidos y bases, Intermedios reactivos
en la quimica organica y Metabolismo. A través de una metodologia activa colaborativa.
La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Quimico-Farmacéutico, Ingeniero de
Industrias Alimentarias con grado de maestro o doctor. Registrado en CTl Vitae — Concytec.

BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
propdsito analizar los procesos biolégicos en sus distintos niveles de las unidades estructurales del
organismo vivo, describiendo las macromoléculas y sus reacciones bioquimicas, mecanismos de control
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de la informacion genética, con el fin de reconocer la importancia de este nivel de organizacion de la
célula en la mejora de la calidad de vida humana, considerando el valor en la preservacion del medio
ambiente. Atendiendo la competencia general de Generar Informacion y la competencia especifica:
Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de
vida. Comprende: Biomoléculas inorganicas y organicas, Metabolismo celular, Ciclo celular y
Bioenergética y Biologia molecular. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ciencias Biologicas con grado de
maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

Il CICLO
GESTIONES DE EMOCIONES Y LIDERAZGO

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedérico—practica.
Tiene como propodsito promover y potenciar las competencias sociales, en el ambito personal,
académico y laboral, guiando la formacién de actitudes de liderazgo, que le permitan al estudiante
adaptarse a situaciones diversas y planteen alternativas de solucion eficaces, con mayor seguridad y
motivacion, asi como potenciar las capacidades gerenciales atendiendo la siguiente competencia:
Autogestion. Comprende: Autoconocimiento, Programacion Neurolinglistica y Sinergia; Liderazgo,
Inteligencia Emocional y Gestién de Emociones, a través del impulso del trabajo en equipo y la
metodologia de talleres vivenciales con actividades activa-colaborativas.

El o la docente que asuma el curso deberd ser Licenciado/Licenciada en Psicologia,
Administracién y Gerencia, Administracion, Filosofia o profesional afin y contar con grado de maestro o
doctor.

REDACCION DE TEXTOS ACADEMICOS

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito desarrollar y aplicar técnicas y estrategias de redaccion y argumentacion en la
produccion de textos académicos. En ellos se muestra una vision analitica, reflexiva y critica de la
realidad y se apoya en los recursos tecnoldgicos y aspectos basicos de la investigacion cientifica.
Desarrolla las siguientes competencias: Generar informaciéon, Comunicacion efectiva y Pensamiento
critico. Comprende: El texto académico, El articulo de investigacion, Redaccion del articulo de
investigacion y Sustentacion del articulo de investigacion, a través de una metodologia activa —
colaborativa que vinculen la redaccién académica con la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Comunicacién, Lengua
y literatura, Linguistica, Filologia, Literatura, Ciencias de la comunicacion o profesional afin y contar con
grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

LOGICA MATEMATICA Y FUNCIONES

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérico-practico.
Tiene como propdsito reconocer y aplicar herramientas matematicas basicas en la resolucién de
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problemas. Atendiendo las competencias como el Pensamiento critico y la Comunicacion efectiva.
Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: Logica Matematica y Teoria de Conjuntos; Sistema
de numeros reales y Funciones de variable real, con la aplicacién de metodologias activa-colaborativas
como son: método basado en la resolucion de problemas, aprendizaje personalizado, cooperativo y
heuristico.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Matematica, Educacion
con especialidad en Matemética o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor.

Inglés i

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza tedrico — practica.
Tiene como proposito desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de
las principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitira desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Comunicacion
Efectiva. Comprende: present progressive; past simple; comparative and superlative forms; future going
to and the verb should, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y
procesamiento de informacion con la investigacion formativa.

El o la docente que asuma el curso deberd ser Licenciado/Licenciada en Educacién o
Traduccion e Interpretacion con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o
doctor. Ademas de acreditar diploma de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y haber
llevado cursos o capacitaciones sobre didactica y metodologia de la ensefianza de inglés como lengua
extranjera.

BIOQUIMICA NUTRICIONAL

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrica-practica.
Tiene como proposito interpretar las principales vias metabdlicas de los carbohidratos, lipidos y
proteinas, asi como las interrelaciones y regulaciones correspondientes para la comprension de los
procesos agroindustriales desde el punto de vista de las transformaciones que sufren los insumos
nutricionales en el organismo humano. Atiende a la competencia general de Pensamiento critico y la
competencia especifica de Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en
sus diferentes etapas de vida. Comprende: Balance hidrico, Aminoacidos, Proteinas y enzimas,
Metabolismo de carbohidratos y metabolismo de lipidos, Metabolismo de proteinas y acidos nucleicos.
A través de una metodologia activa colaborativa.
La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Bioquimico, Quimico-Farmacéutico, con
grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA ALIMENTARIA
La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propoésito identificar y analizar los factores que influyen en el crecimiento microbiano y la

aplicacién de técnicas de control de los microorganismos patdgenos transmitidos por los alimentos que
causan enfermedades, ademas del comportamiento de los microorganismos benéficos utilizados en
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produccién de los alimentos, para mejorar procesos de produccién y resolver problematicas sobre
conservacion de alimentos. Atiende a la competencia general de Pensamiento critico y la competencia
especifica de Capacidad de gestionar y asesorar empresas de servicios y productos relacionados a la
nutricion. Comprende: Crecimiento microbiano, Microorganismos en la produccidon de alimentos,
Conservacion de alimentos y Parasitologia. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ciencias Bioldgicas y afines
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

cicLo
ESTADISTICA BASICA

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito aportar al estudiante el marco conceptual de los métodos estadisticos y su
aplicacién en el tratamiento y analisis de datos cuantitativos desde la recoleccion, procesamiento,
presentacion, interpretacion y la obtencion de conclusiones de resultados relacionados a ciencias de la
salud, gestion y derecho. Atendiendo la competencia de Generar informacién. Comprende: Conceptos
basicos y estadistica descriptiva; Probabilidades, Prueba de hipétesis y Regresion lineal simple, a través
de una metodologia activa-colaborativa con el uso de Microsoft Excel para procesamiento de datos y
analisis de datos.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Estadistica o de
carreras afines a la universidad, o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de
acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente
en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

EMPRENDEDURISMO

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene el propésito de desarrollar el potencial emprendedor, mediante el planeamiento, organizacién y
realizacion, a través de herramientas creativas y disruptivas con el importante uso de la tecnologia, que
al mismo tiempo alienten a los estudiantes a adoptar la concepcion emprendedora de vida, con la
practica de actitudes solidarias, cooperativas, éticas y de compromiso con una sociedad mas justa.
Atendiendo las siguientes competencias: trabajo colaborativo, autogestién y actitud emprendedora.
Comprende el ecosistema emprendedor, La creatividad y la innovacion; Las caracteristicas del
comportamiento emprendedor, La autogestiéon de recursos, La toma de decisiones, La capacidad critica
y La proactividada través de una metodologia activo — colaborativa que vinculen a la investigacion
cientifica con el producto académico.

El o la docente que asuma el curso deberd ser Licenciado/Licenciada en Psicologia,
Administraciéon y Gerencia, Administracién, Filosofia, o profesional afin y contar con grado de maestro
o doctor. Ademas, su perfil debe denotar rasgos de emprendedor, de creatividad, de responsabilidad
social, humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad.
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INGLES Il

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica.
Tiene como propésito desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de
las principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitird desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Comunicacion
efectiva. Comprende: verbs with gerund and infinitive, the verb can, adjectives and adverbs of manner;
possessive pronouns, there is/there are; present progressive, object personal pronouns, present simple
vs present progressive, stative verbs,; past simple, past simple of can, a través de una metodologia
activa-colaborativa que vinculen el manejo y procesamiento de informaciéon con la investigacién
formativa.

El o la docente que asuma el curso deberd ser Licenciado/Licenciada en Educacién o
Traduccion e Interpretacion con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o
doctor. Ademas de acreditar diploma de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y la
publicaciéon de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un
evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

MORFOFISIOLOGIAY PATOLOGIA

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propdsito comprender y analizar las implicaciones en los indicadores del estado nutricional
de acuerdo a la organizacién anatomo-funcional, asi como las patologias de los aparatos y sistemas
que conforman el cuerpo humano para establecer un tratamiento nutricional. Atiende la competencia
general de Generar informacion y la competencia especifica: Capacidad para brindar atencién
nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende: Niveles de
organizacion estructural, funcional y corporal, Fisiologia del sistema 6sea, gastrointestinal, cardio-renal,
respiratoria, Fisiopatologia, tratamiento e implicaciones de los indicadores del estado nutricional. A
través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Médico con grado de maestro
o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec.

NUTRICION HUMANA

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propodsito identificar el rol que cumplen los macro y micronutrientes, asi como su
requerimiento, de acuerdo a patrones de referencia, que permiten el funcionamiento y mantenimiento
de las funciones vitales del individuo manteniendo su bienestar. Atiende la competencia de Pensamiento
critico y la competencia especifica de Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo sano y
enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende: Gasto Energético y DRI, Macronutrientes,
Micronutientes y Proceso de atencion nutricional. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
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simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacién en la asignatura
a desarrollar.

MARKETING Y COMUNICACION EN SALUD
La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrica-practica.
Tiene como propésito aplicar la correcta redacciéon y manejo en medios de comunicacién masivos y
digitales como herramienta fundamental en el fortalecimiento de la imagen del profesional en Nutricién.
Atiende a la competencia general de Generar informacion y la competencia especifica de Capacidad de
gestionar y asesorar empresas de servicios y productos relacionados a la nutricion. Comprende: La
imagen profesional a través de la redaccion en documentos y redes sociales, Rol del Marketing en la
Alimentacién y Nutricion, Media Training en Nutricién. A través de una metodologia activa colaborativa.
La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Comunicacion con grado de
maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar haber llevado capacitaciones de
actualizacion en la asignatura a desarrollar.

IV CICLO

ANALISIS SOCIO-CULTURAL DE LA REALIDAD PERUANA

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrica. Tiene como
proposito fundamental desarrollar en los estudiantes la capacidad interpretativa, analitica, critica,
responsablemente, integral y el reconocimiento de la realidad peruana, para entender las posibilidades
como nacion en el contexto de un mundo globalizado. Atendiendo la siguiente competencia:
Pensamiento Critico. Comprende: La realidad socioeconémica, La realidad politica, La realidad juridica
y La realidad cultural del Peru, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo
y andlisis de la realidad peruana.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Sociologia,
Antropologia, Derecho, Administracion, Economia, Filosofia, Educacién, o profesional afin y contar con
grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar capacitaciones sobre tecnologias para el Aprendizaje
y la comunicacion.

ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico - practica.
Tiene como propésito potenciar el desempefo y formacion ética y moral del ser humano y asumir una
conducta responsable frente a la sociedad, mediante el analisis, reflexion y critica de los problemas que
afectan al ser humano contemporaneo; aplicando los fundamentos éticos y el compromiso social.
Atendiendo la siguiente competencia: Compromiso ético y preocupacién por el impacto social y
medioambiental. Comprende: Principios deontolégicos, éticos y morales; Responsabilidad Social,
Relacién entre la ética y los fundamentos de la responsabilidad social, y La Responsabilidad Social
Universitaria, a través de una metodologia activa-colaborativa que vincule el manejo y procesamiento
de informacion en relacion a la responsabilidad universitaria.
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El o la docente que asuma el curso deberd ser Licenciado/Licenciada en Sociologia,
Antropologia, Derecho, Administracion, Economia, Filosofia, Educacion, o profesional afin y contar con
grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar experiencia en proyectos sociales y capacitaciones
sobre tecnologias para el Aprendizaje y la comunicacion.

INGLES IV

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza tedrico — practica.
Tiene como propésito desarrollar la capacidad de comunicacién oral y escrita mediante la aplicacidon de
las principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitira desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Comunicacién
efectiva. Comprende: modal verbs have to and going to; too/enough, one/ones, compounds of some,
any, no, every; the verb should, reported speech; present perfect simple, present perfect simple vs past
simple, have been — have gone. A través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo
y procesamiento de informacién con la investigaciéon formativa.

El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacién o
Traduccion e Interpretacion con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o
doctor. Ademas de acreditar diploma de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y la
publicaciéon de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un
evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

BASES FARMACOLOGICAS Y TERAPEUTICAS

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito diferenciar los procesos que controlan el efecto del farmaco en la recuperacion
de la salud; con énfasis en los efectos secundarios de los farmacos sobre el estado nutricional, asi como
las interacciones con nutrientes los cuales limitan el éxito del tratamiento dietoterapéutico. Atiende la
competencia general de Compromiso ético y preocupacion por el impacto social y Medioambiental, y la
competencia especifica: Capacidad de realizar investigaciones validas y confiables. Comprende:
Farmacocinética y farmacodindmica, Influencia de alimentos o suplementos en la disponibilidad y
efectos de los farmacos, Reacciones adversas a medicamentos, Bases farmacoldgicas en el tratamiento
de enfermedades que requieren la intervencién del nutricionista. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Médico con grado de maestro
o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento
(congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la
asignatura a desarrollar.

BIOQUIMICA Y ANALISIS DE ALIMENTOS

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito formular emprendimientos de alimentos y bebidas saludables, sostenibles y de
triple impacto. Atiende la competencia general de Manejo de TICs y Ciudadania Digital y la competencia
especifica de Capacidad de gestionar y asesorar empresas de servicios y productos relacionados a la
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nutricion. Comprende: Bioquimica de macronutrientes en alimentos, Bioquimica de micronutrientes en
alimentos, Composicion y andlisis de alimentos de origen animal y Composicién y analisis de alimentos
de origen vegetal. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec Acreditar participacion como
ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones
de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

DIETETICA

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propésito aplicar conocimientos y criterios en la planificacion de regimenes
dietéticos segun necesidades nutricionales y la alimentacién de individuos sanos, en el embarazo,
lactancia, alimentacién complementaria, edad pre-escolar, escolar, adolescencia, adultez y senectud.
Atiende la competencia general: Generar informacion y la competencia especifica Capacidad para
ejecutar planes, programas y proyectos en alimentacion y nutricién, considerando diversos contextos.
Comprende: la planificacion de regimenes dietéticos para los diferentes estados fisiologicos de la
persona, calculos nutricionales y comparacion con patrones de referencia. A través de una metodologia
activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacién en la asignatura
a desarrollar.

V CICLO

COMUNICACION Y EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito formular métodos de ensefianza y aprendizaje sobre alimentacion y nutricion para
diferentes grupos de poblaciones a fin de lograr la prevenciéon promocién, recuperacion y rehabilitacion
en la familia y la comunidad, asi como, el fomento de estilos de vida saludable. Atiende la competencia
general de Generar informaciéon y la competencia especifica de Capacidad para ejecutar planes,
programas y proyectos en alimentacion y nutricion, considerando diversos contextos. Comprende:
Técnicas de difusiéon de informacion selectiva o general. Analisis de proyectos y programas de educacion
alimentaria y nutricional. Retroalimentacion para evaluar los resultados de la difusién. Programas
comunitarios. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, Comunicacion con grado de
maestro o doctor, Registrado en CTI Vitae — Concytec, Acreditar haber llevado capacitaciones de
actualizacién en la asignatura a desarrollar.

GESTION PUBLICA Y NUTRICION
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La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica
y tiene como propdsito identificar problemas nutricionales de la poblacién peruana y adquiera
herramientas para generar politicas publicas y programas. Atiende la competencia general de Manejo
de TICs y Ciudadania Digital y la competencia especifica de Capacidad para brindar atencién nutricional
al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende: Estrategias para diagndstico
y tratamiento de la comunidad. Planificacién publica y estratégica. Implementacion de politicas y
programas. Ejecucion y evaluacion de resultados de politicas y programas. A través de una metodologia
activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participaciéon como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura
a desarrollar.

NUTRICION DEPORTIVA

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdésito interpretar las necesidades nutricionales durante la actividad fisica en el deporte
y el deporte de competencia. Atiende la competencia de pensamiento critico y la competencia
Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de
vida. Comprende: la interrelacion de los conceptos de bioquimica, fisiologia, farmacologia y nutricion;
aspectos de prevencion, tratamiento y seguimiento en situaciones deportivas definidas. A través de una
metodologia activa colaborativa.
La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura
a desarrollar.

NUTRICION MATERNO INFANTIL

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito interpretar las necesidades nutricionales de la poblacién materno infantil, a partir
del examen y diagndstico nutricional. Atiende la competencia general de Compromiso ético y
Preocupacion por el impacto social y medioambiental y la competencia especifica de Capacidad para
brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende:
Valoracion Nutricional y Requerimientos de la madre gestante y mujer lactante, Valoracién Nutricional y
Requerimientos del menor de 2 afios, Valoracion Nutricional y Requerimientos del pre escolar,
Valoracion Nutricional y Requerimientos del escolar y adolescente. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura
a desarrollar.
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HIGIENE Y CONTROL DE ALIMENTOS

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito generar instrumentos de control de la calidad para la elaboracién de alimentos y
bebidas saludables y para los servicios de alimentacion. Atiende la competencia general de Generar
informacion y la competencia especifica de Capacidad de gestionar y asesorar empresas de servicios y
productos relacionados a la nutricion. Comprende: Alteracidon y contaminacion fisica y bioldgica de
alimentos, Alteracion y contaminacion quimica de alimentos, Control de calidad de alimentos de origen
animal y Control de calidad de alimentos de origen vegetal. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacién como
ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones
de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

A" CicLO

NUTRICION DEL ADULTO

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito interpretar las necesidades nutricionales de la poblacién adulto, adulto mayor y
deportista, utilizando los indicadores clinico-nutricionales a partir del examen y diagnostico nutricional.
Atiende la competencia general de Generar Informacion y la competencia especifica de Capacidad para
brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende:
Valoracion fisica y funcional, agua, electrolitos y equilibrio acidobasico, Valoracién bioquimica y Genoma
Nutricional. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacién en la asignatura
a desarrollar.

GESTION EMPRESARIAL Y DE NEGOCIOS EN ALIMENTOS Y NUTRICION

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedérico—practica.
Tiene como propésito formular y desarrollar herramientas de gestién para implementar iniciativas
empresariales en alimentos y nutricidn con triple impacto. Atiende la competencia general de trabajo
colaborativo y la competencia especifica de Capacidad para ejecutar planes, programas y proyectos
en alimentaciéon y nutricion, considerando diversos contextos. Comprende: Modelos de negocios y
economia circular, Procesode planeamiento y nuevas metodologias agiles. Segmentacion y publico
objetivo. Desarrollo delprototipo. A través de una metodologia activa colaborativa.
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Evidencia de emprendimiento, creatividad, responsabilidad social,
humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad. Acreditar participacion como ponente en un evento
(congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la
asignatura a desarrollar.

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como proposito desarrollar emprendimientos innovadores que solucionen problematicas
alimentarias en el pais. Atiende la competencia de Actitud emprendedora y la competencia especifica
de Capacidad de gestionar y asesorar empresas de servicios y productos relacionados a la nutricidon
Comprende: Propiedades tecno-funcionales de los componentes alimentarios, Procesos y tratamientos
de conservacion de alimentos, Transformacion y conservacion de alimentos de origen animal y
Transformacioén y conservacion de alimentos de origen vegetal. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacién como
ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones
de actualizacién en la asignatura a desarrollar.

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y SITUACION NUTRICIONAL

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica
y tiene como propdsito analizar los temas de actualidad sobre seguridad alimentaria, estado nutricional
de la poblacién peruana, y genere una opinion critica en diferentes contextos. Atiende la competencia

general de Compromiso ético y Preocupacion por el impacto social y medioambiental y la competencia
especifica: Capacidad para ejecutar planes, programas y proyectos en alimentacion y nutricion,
considerando diversos contextos. Comprende: Situacion Nutricional del Peru y el mundo. El proceso de
la cadena alimentaria. Seguridad alimentaria en el Perud y el mundo. Epidemiologia nutricional en el
Peru.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

ALIMENTOS FUNCIONALES

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza teérico-practica.
Tiene como propdsito reconocer nuevas fuentes de nutrientes funcionales que aporten beneficios para
la salud del ser humano. Atiende la competencia general de Generar informacién. Atiende a la
competencia especifica de: Capacidad de realizar investigaciones validas y confiables. Comprende:
Alimentos funcionales y su regulaciéon, Nutracéuticos y su regulacion, Alimentos funcionales y
nutracéuticos en diversas patologias y Desarrollo de alimentos funcionales. A través de una metodologia
activa colaborativa.
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La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricidén, Biologia, Ing. De Industrias
Alimentarias con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion
como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado
capacitaciones de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

Vil CICLO

CLINICA EN NUTRICION MATERNO INFANTIL

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito ejecutar el proceso de atencidon nutricional de los nifios durante las etapas de la
infancia, preescolar y adolescencia, asi como de las madres durante la gestacion y la lactancia,
incorporando estrategias nutricionales en la promocién, recuperacién y conservacion de la salud.
Atiende la competencia general de Compromiso ético y Preocupacion por el impacto social y
medioambiental, y la competencia especifica Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo
sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende: Pre eclampsia y Eclampsia durante el
embarazo, Enfermedades Congénitas del Metabolismo y malformaciones congénitas, Obesidad infantil
y Trastornos de la conducta alimentaria.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

CLINICA EN NUTRICION DEL ADULTO

La asignatura pertenece al drea de Estudios de Especialidad y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdésito ejecutar el proceso de atencidn nutricional de pacientes adultos en diferentes
condiciones de enfermedad con fundamento clinico y fisiopatolégico como factor coadyuvante en la
rehabilitacion y recuperacion de la salud. Atiende la competencia general de Compromiso ético y
Preocupacion por el impacto social y medioambiental y la competencia especifica de Capacidad para
brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende:
Manejo clinico-nutricional en trastornos endocrinos, obesidad y cancer, enfermedades del tracto
gastrointestinal, estrés metabdlico y respiratorio, enfermedades cardiovasculares y renales. A través de
una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacion de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

DISENO E INNOVACION DE PRODUCTOS SALUDABLES

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propoésito disefiar prototipos de alimentos y bebidas aplicando los avances de la ciencia,
tecnologia e innovacion en alimentos saludables. Atiende la competencia general de Generar
Informacion y la competencia especifica de Capacidad de gestionar y asesorar empresas de servicios
y productos relacionados a la nutricion. Comprende: Disefio, formulacién y testeo de producto saludable,
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Introduccién del producto saludable en el mercado segun normativa vigente, Normativa de calidad e
inocuidad y estudio de patentes y Disefio de empaques y etiquetas. A través de una metodologia activa
colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ing. De Industrias Alimentarias
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Evidencia de emprendimiento,
creatividad, responsabilidad social, humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad. Acreditar
participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber
llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

POLITICAS Y PROGRAMAS PUBLICOS EN NUTRICION Y ALIMENTACION |

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito analizar las Politicas y Programas publicos en nutricion y alimentacion,
considerando el contexto nacional, regional y local. Atiende la competencia general de Pensamiento
critico y la competencia esoecifica: Capacidad para ejecutar planes, programas y proyectos en
alimentacion y nutricion, considerando diversos contextos. Comprende: Principales politicas publicas,
programas y planes nacionales e internacionales en salud y nutricién. Disefio y formulacién de politicas
publicas y programas en nutricion y alimentacion. Métodos de planificacion estratégica.
Operacionalizacion y gestion de las politicas publicas y programas en el Estado.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricién, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura
a desarrollar.

CIiCLO
EXTERNADO EN NUTRICION

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza practica. Tiene
como propodsito aplicar el proceso de atencion nutricional en establecimientos de salud de primer nivel
de atencion. Atiende la competencia general de Actitud emprendedora y la competencia especifica
Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de
vida. Comprende la atencion integral de salud por etapas de vida, con intervenciones priorizadas en
Anemia, Obesidad, Tuberculosis y VIH y Enfermedades no transmisibles. A través de una metodologia
activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricidn, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Experiencia en IPRESS. Acreditar participacion como ponente en
un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de
actualizacion en la asignatura a desarrollar.

POLITICAS Y PROGRAMAS PUBLICOS EN NUTRICION Y ALIMENTACION Il

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdsito disenar Politicas y Programas publicos en Nutricion y Alimentacién, considerando
el contexto nacional, regional y local. Atiende la competencia general de Generar informacion y
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Comunicacion efectiva y la competencia especifica: Capacidad para ejecutar planes, programas y
proyectos en alimentacion y nutricién, considerando diversos contextos. Comprende: Presentacion de
la politica publica. Implementacion y ejecucion. Monitoreo y evaluacion de politicas publicas y programas
en nutricion y alimentacion disefado. Plan de mejora.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacién en la asignatura
a desarrollar.

AUDITO RIAY PERITAJE NUTRICIONAL

La asignatura pertenece al drea de Estudios Especialidad, es de naturaleza tedrico—practica.
Tiene como propdsito evaluar de manera protocolizada aplicando la legislaciéon alimentaria nacional e
internacional. Atiende la competencia general: Compromiso ético y Preocupacion por el impacto social
y medioambiental y la competencia especifica: Capacidad de gestionar y asesorar empresas de
servicios y productos relacionados a la nutricion. Comprende: Legislacion alimentaria, Bases para la
auditoria, Auditoria como herramienta de gestién y control de calidad y Peritaje en nutriciéon. A través de
una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion y afines, con grado de maestro
o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar participacion como ponente en un evento
(congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones de actualizacién en la
asignatura a desarrollar.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propésito disefar el perfil de un proyecto de investigacion en el campo de la salud. Atiende
a la competencia general: Trabajo colaborativo y la competencia especifica: Capacidad de realizar
investigaciones validas y confiables. Comprende: conceptos basicos de ciencia e investigacion
cuantitativa y cualitativa, proceso de la investigacion cientifica, construcciéon del problema de
investigacion y marco tedrico, aspectos éticos. A través de una metodologia activa-colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

CiCLO

PRACTICA PRE PROFESIONAL |

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza practica en
sedes de campo comunitario. Tiene como proposito ejecutar, monitorear y evaluar la Politica publica,
Programa o plan nacional en nutricién y alimentacién disefiado. Atiende la competencia general de
Pensamiento critico y la competencia especifica de Capacidad para ejecutar planes, programas y
proyectos en alimentacion y nutricion, considerando diversos contextos. Comprende: Implementacién
de la Politica Publica, Programa o plan nacional o local en Nutriciéon y Alimentacion. Ejecucion de la
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Politica disefiada. Evaluacion de la Politica Publica. Plan de mejora de la politica publica. A través de
una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Experiencia en IPRESS, Gestion Publica.
Acreditar participaciéon como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar
haber llevado capacitaciones de actualizacion en la asignatura a desarrollar.

INVESTIGACION |

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propadsito elaborar un proyecto de investigacién en el campo de salud en base a las normas
vigentes. Atiende a la competencia general: Manejo de TICs y Ciudadania Digital y la competencia
especifica Capacidad de realizar investigaciones validas y confiables. Comprende: disefio
metodolégico, construccioén y validacion de instrumentos de investigacion, aspectos administrativos. A
través de una metodologia activa-colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o
extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

CICLO
PRACTICA PRE PROFESIONAL II

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza practica en
sedes de campo clinico. Tiene como propésito optimizar el proceso de atencién nutricional. Atiende la
competencia general de Pensamiento Critico y la competencia especifica de Capacidad para brindar
atencion nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende rotacion
en Pediatria, Ginecologia, Medicina y especialidades, Cirugia y especialidades y Unidad de férmulas
especializadas. A través de una metodologia activa colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutriciéon, con grado de maestro o doctor.
Registrado en CTI Vitae — Concytec. Experiencia en Nutricién Clinica. Acreditar participacion como
ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.). Acreditar haber llevado capacitaciones
de actualizacién en la asignatura a desarrollar.

INVESTIGACION I

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-practica.
Tiene como propdésito ejecutar el proyecto de investigacion y redactar el informe final atendiendo a la
siguiente competencia: investigacion. Atiende a la competencia general de Pensamiento Critico y la
competencia especifica de Capacidad de realizar investigaciones validas y confiables. Comprende:
recoleccién, procesamiento y analisis de datos; presentacién de resultados y discusion de hallazgos;
elaboraciéon de conclusiones y recomendaciones; redaccion y sustentacion del informe final de
investigacion. A través de una metodologia activa-colaborativa.

La caracteristica docente solicitada es: Licenciado en Nutricion, Ciencias Médicas, Estadistica
con grado de maestro o doctor. Registrado en CTI Vitae — Concytec. Acreditar la publicaciéon de un
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articulo en una revista nacional o extranjera o participacion como ponente en un evento (congreso,
simposio, mesa redonda, etc.).

SUMILLAS ASIGNATURAS ELECTIVAS
VICICLO

ANTIDOPAJE EN EL DEPORTE

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formaciéon complementaria
y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como proposito revisar conocimientos basicos y especificos
sobre el dopaje, sus riesgos, efectos y consecuencias; asi como las estrategias y procedimientos
antidopaje que existen en prevencion y lucha contra el dopaje. Atiende la competencia general:
Pensamiento Critico y la competencia especifica: Capacidad para brindar atencion nutricional al
individuo sano y enfermo en sus diferentes etapas de vida. Comprende: Sistema antidopaje nacional e
internacional, normativa antidopaje vigente, lista de prohibiciones en el deporte, riesgos de la
suplementacion, proceso de control antidopaje, infracciones y sanciones por dopaje. A través de una
metodologia activa-colaborativa.

ELECTROLITOS Y SUPLEMENTOS

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formacion complementaria
y es de naturaleza tedrico-practica. Atiende la competencia general: Pensamiento Critico y la
competencia especifica: Capacidad para brindar atencién nutricional al individuo sano y enfermo en sus
diferentes etapas de vida. Comprende: Metabolismo de la hidratacion y electrolitos, Evaluacién del
estado de hidratacion y reposicion de electrolitos, Suplementacion nutricional con alto nivel de evidencia
y Suplementacién nutricional con bajo nivel de evidencia. A través de una metodologia activa-
colaborativa.

CiCLO

CONSEJERIA EN LACTANCIA SEGUN CONDICION DEL NINO Y LA MADRE

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formaciéon complementaria
y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propodsito aplicar los conceptos tedricos para el
desarrollo de la consejeria en lactancia materna. Atiende la competencia general: Pensamiento Critico
y la competencia especifica: Capacidad para ejecutar planes, programas y proyectos en alimentacion y
nutricion, considerando diversos contextos. Comprende: Consejeria en lactancia materna segun
condicién de la madre y del nifio, Elaboracion de la historia clinica de lactancia materna, Aplicacion de
la Ficha de Observacion de la mamada y Teleconsulta y teleorientacion en lactancia materna. A través
de una metodologia activa-colaborativa.

ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PROTECCION Y APOYO EN LACTANCIA MATERNA
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La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formaciéon complementaria
y es de naturaleza tedrico-practico. Tiene como propésito definir las estrategias de promocion,
proteccion y apoyo de la lactancia materna. Atiende la competencia general: Pensamiento Critico y la
competencia especifica: Capacidad para ejecutar planes, programas y proyectos en alimentacion y
nutricién, considerando diversos contextos. Comprende: Funciones del nutricionista en la promocion,
proteccion y apoyo de la lactancia materna, Certificacién de establecimientos de salud amigos de la
madre, la nifia y el nifo, Diez pasos para una lactancia materna exitosa e Implementacién y
funcionamiento de lactario en centros laborales. A través de una metodologia activa-colaborativa.

Viii CICLO

MANEJO NUTRICIONAL EN TRASTORNOS ALIMENTARIOS

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico- practica.
Tiene como proposito detectar las causas y factores de las alteraciones fisicas y emocionales en los
pacientes que presentan trastornos alimentarios. Atiende la competencia general: Autogestion y la
competencia especifica: Capacidad para brindar atencion nutricional al individuo sano y enfermo en sus
diferentes etapas de vida. Comprende el manejo dietético, control de conducta de las emociones,
sentimientos, autoestima, depresion, y falta de control de su vida. A través de una metodologia activa-
colaborativa.

NUTRICION EN UNIDADES CRITICAS.

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad, es de formaciéon complementaria
y es de naturaleza teérico-practico. Tiene como propdsito adquirir habilidades en el manejo nutricional
del paciente en unidades criticas. Atiende la competencia general: Autogestién y la competencia
especifica: Capacidad para brindar atencion nutricional al individuo sano y enfermo en sus diferentes
etapas de vida. Comprende. Manejo de nutricién enteral (NE), evaluacion bioquimica, examen clinico,
y manejo de protocolos de nutricion enteral y requerimiento nutricional segun el grado critico del
paciente. A través de una metodologia activa-colaborativa.
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Matriz de Articulacion de Competencias/Niveles vs Asignaturas

Tabla 18: Matriz de Articulacién de Competencias/Niveles vs Asignaturas
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Norbert Wiener
Oficio N° 24-VRA-2023
A : Dr. Andrés Velarde Talleri
Rector
De :  Dr. Jorge Ortiz Madrid

Vicerrectorado Académico
Fecha : Viernes 05 de mayo de 2023

Asunto : Justificacion de adendas en anexos de planes curriculares en modalidad
presencial aprobados el ano 2021.

Me dirijo a usted para saludarlo respetuosamente, y a la vez comunicar que en
concordancia con lo dispuesto mediante el Modelo educativo 2020 donde se expresa
que la UPNW busca la pertinencia y la calidad en la formacion profesional y humana,
enfocada principalmente en el desarrollo integral del estudiante y en el marco de la
mejora continua.

Se ha realizado la actualizacion de los siguientes planes curriculares en modalidad
presencial aprobados con Resolucion Rectoral 103-2021-R-UPNW y actualizados
con Resolucidon Rectoral N° 016-2023-R-UPNW, modificando la matriz de
articulacion vs. Competencias y las Sumillas respectivamente de las asignaturas
para cumplir con el perfil de egreso establecido en los curriculos.

?p?gg:,:: Programa Cglc:go Modalidad
P02 ENFERMERIA EN6 Presencial
P03 OBSTETRICIA OB6 Presencial
P04 ODONTOLOGIA OoD4 Presencial
P05 TECNOLOGIA MEDICAEN LC LC4 Presencial
P06 TECNOLOGIA MEDICA EN TF TF4 Presencial
PO7 PSICOLOGIA PS3 Presencial
P08 NUTRICION HUMANA NH3 Presencial
P09 MEDICINA HUMANA MH2 Presencial
P10 ADMINISTRACION EN TURISMO Y HOTELERIA TH5 Presencial
P11 ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS AE3 Presencial
P13 ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES AD7 Presencial
P14 INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA IS5 Presencial
P15 INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE GESTION .

EMPRESARIAL IG6 Presencial
P16 DERECHO Y CIENCIA POLITICA DE4 Presencial
P17 CONTABILIDAD Y AUDITORIA CA4 Presencial

Por lo antes expuesto, se solicita la emisién de la resolucidon que oficialice las
actualizaciones estos planes curriculares con vigencia a partir del periodo 2023-II

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial estima.

Dr. Jorge Ortiz Madrid
Vicerrector Académico
Universidad Norbert Wiener
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