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Introduccion

La Segunda Especialidad en Gestidon de Servicios de Salud y Enfermeria tiene
como objetivo formar enfermeros especialistas con un alto nivel cientifico,
técnico y humano. Este programa capacita a los profesionales para contribuir a
la organizacién del talento humano, asi como de los recursos y bienes en
diversas areas de la salud, promoviendo su uso racional y eficiente. Ademas, se
prepara a los enfermeros para llevar a cabo investigaciones que optimicen la
gestion en sus dareas de trabajo, proponiendo estrategias de mejora que
garanticen un mejor servicio a los usuarios y optimicen los indicadores de

gestion.
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Perfil del estudiante

ﬂ Perfil de ingreso

Dirigido y aplicable a aquellos postulantes que cuenten con titulo profesional; y
consta de una entrevista en la que se determina el nivel de conocimientos que

lo habilita para tal proposito.

ﬂ Perfil de egreso

El Programa de Segunda Especialidad en Gestion de Servicios de Salud y
Enfermeria forma Especialistas en el area, con competencias genéricas y
profesionales, las mismas que se alcanzaran durante el desarrollo de las

asignaturas de especialidad y especificas.
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Obligatorio
Electivo
Estudios generales
Estudios de especialidad

Estudios especificos

Area de ik H Tipo de
Ne Cédigo 1CICLO estudio | Tipo Crédito | Teoria Teoria i Prac“.ca Prtactlca Requisitos Modalidad T de’z $e5|on Sesion
s presen| . presencial | virtual Teérica :
s . Virtual Practica
cial
1 | GSE2101P |PLANEAMIENTO ESTRATEGICO ES o 2 2 0 0 0 Presencial Presencial
2 | GSE2102P [DIDACTICAEN CIENCIAS DE SALUD EP (¢] 2 2 0 0 0 Presencial Presencial
3 | GSE2103P |[ENFERMERIABASADAEN EVIDENCIAS | EP (0] 2 2 0 0 0 Presencial Presencial
4 | GSE2104P FSPEClALlZAClON EN GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA ES o 10 3 0 14 0 Presencial Presencial Presencial
SUB TOTAL 16 9 0 14 0
- H. .
Area de AT q H. A o ) 9 Tipo de
Ne Il CICLO estudio | Tipo Crédito | Teoria Teorfa it Practlf:a Prfalctlca Requisitos Modalidad Tipo d(,a $e5|on Sesion
S presen | . presencial | virtual Tedrica P
s . Virtual Practica
cial
5 | GSE2201P [ETICAY MANEJO DE CONFLICTOS EP o 2 0 2 0 0 ADistancia | Remoto zoom
6 | GSE2202P [ENFERMERIABASADAEN EVIDENCIAS II EP o 2 0 2 0 0 GSE2103P ADistancia | Remoto zoom
7 | GSE2203P |AUDITORIAEN ENFERMERIA ES o 2 2 0 0 0 Presencial Presencial
8 | GSE2204P :IESPECW"ZACDN EN GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA ES o 10 3 0 14 0 GSE2104P Presencial Presencial Presencial
SUB TOTAL 16 5 4 14 0
5 H. )
Area de X , H. . . . . Tipo de
Ne 1l CICLO estudio | Tipo CRELfiE)| T Teoria ik Précnf:a Pr_éctlca Requisitos Modalidad Tipo d? _Sesnﬁn Sesién
s presen |, presencial | virtual Tedrica Jo
5 ! Virtual Préactica
cial
9 | GSE2301P [ENFERMERIAINTERNACIONAL EP (0] 2 0 2 0 0 ADistancia | Remoto zoom
10 | GSE2302P |PROYECTOS DE INVERSION ES (0] 2 0 2 0 0 ADistancia | Remoto zoom
11 | GSE2303P :;:ISPECIAUZAQON EN GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA ES o 10 3 0 14 0 GSE2204P Presencial Presencial Presencial
SUB TOTAL 14 8 14
TOTAL 46 17 42
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Grados v titulos

@ Régimen de estudios

@ Duracion del ciclo: 17 Semanas

® Duracién de los estudios: 03 Ciclos
@ Créditos: 46 Créditos

® Modalidad: Presencial

g Graduacion vy titulo

El otorgamiento de los grados y titulos sera segun lo establecido en el
Reglamento de Grados y Titulos y Titulos y la Ley Universitaria
N°30220.

Los egresados de la Segunda Especialidad en Gestion de Servicios de

Salud y Enfermeria del Programa de Enfermeria obtendran:

o Titulo de Especialista en Gestidn de Servicios de Salud y Enfermeria
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